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‘ IMPORTANTE: La evaluacion se realizara en las oficinas de control interno o en la dependencia o cargo que haga sus veces, y llevado a cabo pe oficinas de acuerdo a la vigente. Lo perjuicio, de que la de 6n a planes de do I pertinente (Ver GAT, numeral 1.3.2.5 Plan de mejoramiento y seguimiento)
[Cumple 2
Entidad: FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA - FONDECUN [Cumple parcialmente 1
TNANCIERA DE GESTION Y RESULTADO: TGENCIA 20. [No Cumple 0
62,50 62,50
Tiempo de == | )
o 5 8 5 5 Ejecucion | Fecha inicial “1e. | Dependencia donde se| ESTADO DE LAACCION | DIRECCION TECNICA 6
N° hallazgo Descripcion del hallazgo Accién de mejora Meta (Indicador de a Accion | tErminacion | 2 o accion Cargo Responsable | CUMPLIMIENTO | EFECTIVIDAD | (co ol o e oo RESPOTERETE OBSERVACION
(Meses)
Cuentas Bancarias
Condicion: Se observé en la nota a los Estados Financieros de 2024 No. 5.1.1 “Entidades financieras donde se tiene cuentas de ahorro”, indica que FONDECUN posee 86 cuentas
bancarias al cierre del 31 de diciembre de 2024; sin embargo, el anexo de la misma nota detalla (inicamente 80 cuentas (76 cuentas destinadas al desarrollo de convenios y 4 para el
funci i Se identifica una discrepancia donde se evidencia la falta de concordancia entre la nota explicativa y la relacion de cuentas reportadas, asi mismo la informacion " i
. N P N " N L 1. Actualizar el procedimiento GFN-PR-06
presentada en las notas a los estados financieros debe coincidir plenamente con los anexos y soportes que la y cor § niento
N N e N N N 0y Elaboracion estados Financieros, en el
entre lo revelado y lo registrado, donde se tenga claridad, precision y consistencia en la informacion revelada sentido de incorporar la actividad de Subgerente
1 N porar 1. Un (1) procedimiento actualizado 6 meses | 1/01/2026 | 30/06/2026 Contabilidad Administrativo y 2 Oficina de Control Interno
- it - " " " L - validar con tesoreria las cuentas L
Criterio: Resolucion 414 del 8 de septiembre de 2014 (Marco normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro del publico), y N Financiero
. S ¢ ¢ ¢ 1z v § ! el pu bancarias, de acuerdo al reporte de la
los requerimientos de pr y revelacién en la Norma de C para el Sector Piblico - NICSP 1, la entidad debe garantizar consistencia entre los )
. . ¢ e cuenta anual SIA Contralorias.
saldos presentados en notas y los anexos soporte, asegurando la integridad de la informacion financiera.
Causa: Falta de verificacion y actualizacién entre la informacion contable y los anexos suministrados.
Efecto: La inconsistencia en la presentacion puede afectar la transparencia y confiabilidad de la informacién financiera.
Informes que reportan saldos en centavos
Condicién: Se evidencié que FONDECUN registra saldos en centavos tanto en las cuentas por cobrar como en operaciones asociadas al pago de contratistas; observando que la presencia
de terceros con valores residuales en centavos genera reprocesos y dificulta la gestion financiera, ya que incrementa la carga operativa en los procesos de conciliacion y depuracion 1. Actualizar el procedimiento GFN-PR-06
contable. Esta practica refleja la necesidad de establecer criterios de redondeo y control que permitan uniformar los registros y optimizar la administracién de las cuentas por cobrar y Elaboracion estados Financieros, en el
cuentas por pagar. sentido de incorporar la actividad de Subgerente
2 identificar en forma mensual las cuentas 1. Un (1) procedimiento actualizado 12 meses | 1/01/2026 |31/12/2026 Contabilidad Administrativo y 0 Oficina de Control Interno
Criterio: Los requerimientos de presentacion y revelacion establecidos en la NICSP 1, la entidad debe garantizar consistencia entre los saldos presentados en notas y los anexos soporte, | contables donde su saldo sean valores Financiero
asegurando la integridad de la informacion financiera. decimales y realizar los ajustes a que
haya lugar.
Causa: Falta de uniformidad en los criterios de registro y redondeo aplicados en la elaboracién de las notas y anexos.
Efecto: Generacion de i jas que pueden afectar la claridad y delai i6
en ini; i6n-1908
Condicion: Durante la validacion de los activos, se identificé una diferencia significativa en la cuenta 1908 — Recursos Entregados en Administracion por valor de $5.429.809.208, esto
entre el saldo registrado por FONDECUN por $54.783.383.893 y el valor reportado de $49.353.574.685 en el extracto de la fiducia mercantil administrada por FIDUPOPULAR; la
mencionada situacién evidencia una falta de correspondencia entre los registros contables y la informacion certificada por la fiduciaria, lo que afecta la fiabilidad y trazabilidad del saldo
reportado . i iliacié iio iz
P ! Real{zar 1a conciliacién mgnsual on a 1. Actas de conciliacién mensual. Subgerente
gerencia del proyecto de la informacién Contabilidad Administrati
3 Criterio: De acuerdo con la Seccion 5 del Régimen de Contabilidad Péblica y la NICSP 24, los recursos administrados mediante contratos de fiducia deben registrarse con base en la reportada con la FIDUCIA y efectuar los 2. Aust tables registrad 12 meses | 1/01/2026 | 31/12/2026 | ¢ ontabil Ta . ’:_'"'S fativoy 1 Oficina de Control Interno
informacion oficial suministrada por el administrador fiduciario. ajustes contables ct i - Austes contables registrados y /Subgerencia Técnica inanciero
" conla certificada. /Subgerencia Técnica
conforme a los valores certificados.
Causa: Falta de conciliacién oportuna y detallada entre la informacion contable y los reportes generados por la fiduciaria, lo que ocasiona discrepancias entre ambas fuentes.
Efecto: La diferencia identificada afecta la confiabilit y de los saldos riesgo de errores en los estados financieros y en la representacion del total
de recursos administrados.
‘Cuenta Beneficios a empleados
Condicion: Durante la revision se identificaron diferencias entre los valores de los conceptos registrados en la contabilidad relacionados con los beneficios a los empleados y los
liquidados en la planilla de sequridad social, es asf que algunos aportes patronales fueron contabilizados en cuentas del grupo 24, pese a que, segin el catalogo vigente, deben
registrarse en las cuentas del grupo 25. Estas situaciones reflejan inconsistencias en la clasificacion y registro de la informacién asociada a los beneficios del personal.”
Criterio: Catlogo General de Cuentas; Resolucion 414 del 8 de septiembre de 2014 (Marco normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni 1. Generar informe que de cuenta de las
administran ahorro del pablico) actuaciones ejecutadas en lavalldacion y | 4 1 (1) otome de a validacién y ajuste Subgerente
4 ajuste en el Sisitema de Informacion B | SIF 12 meses | 1/01/2026 | 31/12/2026 Contabilidad Administrativo y 2| Oficina de Control Interno
Causa: Falta de alineacion entre los procedimientos de registro contable y los valores reportados en la planilla, asi como ausencia de actualizacién en la dlasificacion de las cuentas Financiera C°"GSP°"‘1'GI’“€ al grupo de Financiero
utilizadas para los aportes patronales. cuentas contables 24.
Efecto: La inconsistencia en el registro y clasificacion afecta la confiabilidad, la uniformidad y la adecuada revelacion de los pasivos relacionados con los beneficios a los empleados en
los estados financieros.
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Tiempo de

Fecha

o Ejecucién | Fecha inicial Dependencia donde se| ESTADO DE LA ACCION DIRECCION TECNICA
N° hallazgo Descripcién del hallazgo Accién de mejora Meta (Indicador de Cumplimiento) Programado| de Ia Accién :‘A:I:I:::z e e Cargo Responsable | CUMPLIMIENTO | EFECTIVIDAD | oot T il o0 RESPOTEARIE] OBSERVACION
(Meses)
Gestion Ajustes al y 1. Establecer y aplicar un calendario
interno para la gestién y aprobacién -
Condicién: Analizada las modificaciones, derivadas del cierre de la vigendia i anterior y el c ajuste al de ingresos y gastos de oportuna de las modificaciones L. Un (1) Calendario interno de
da las ¢ @ " nerio esponcl >t g " . modificaciones presupuestales
FONDECUN en la vigencia 2024, se observa que el mencionado presentd tiempos de espera inusuales por situaciones administrativas de responsabilidad de FONDECUN, ya que el mismo| presupuestales derivadas del cierre de la N
B N N N . L N - N N . o N N N documentado, aprobado y aplicado dentro
que deberia surtir proceso en el primer trimestre termin siendo aprobado en el (itimo trimestre del afio 2024, misma que se refleja en los Actos administrativos: Acuerdo No 004 del 03 vigencia fiscal, con el fin de evitar de los plazos establecidos.
de septiembre de 2024; Acuerdo No 005 del 17 de octubre de 2024 y Resolucion No 056 de 6 de noviembre de 2024. retrasos en su tramite. L :
De otra parte, en la relacion de las cuentas por pagar de vigencias expiradas a la fecha de ejecucion del proceso auditor, se presenta un saldo de $22,962,310,002, evidenciando saldos 2. Un (1) Informe ".‘e"Sl.Jal de depuracién de
P e N i N . i N N L saldos por valores inferiores a $10.000.000 Subgerente
por menor valor a $10.000.000 en 36 items que, aunque no afectan de manera significativa la informacion presupuestal permiten reprocesos de la administracién de una vigencia a otra | 2. Emitir informe mensual a todas las 2O . 1O9eren
N i . 4 en las cuentas por pagar de vigencias Presupuesto / Oficina| ~ Administrativo y
5 por el “arrastre” de los saldos. areas, relacionando contratos con saldos N 12 meses | 1/01/2026 | 31/12/2026 o N N Oficina de Control Interno
presupestales menores » $10.000.000, expiradas. Asesora Juridica Financiero /Oficina
Criterio: Titulo VIII “Empresas Industriales y Comerciales del Estado, Sociedades de Economia Mixta y Empresas Sociales del Estado” de la ORDENANZA No. 0103-2023 “Estatuto con el fin de que se adelanten las Asesora Juridica
Orgénico de del D de Cundi ca"; Capitulo II “de las modificaciones al presupuesto” del Acuerdo No. 007 de 26 de diciembre de 2023 “Manual de liquidaciones respectivas y se soliciten las
presupuesto de FONDECUN". liberaciones de Is:glizr)s a las que haya 3. Un (1) lineamiento para la depuracién de
Causa: Falta de control y seguimiento a la consistencia de los actos administrativos de la entidad. 3. Fifar lineamientos para la depuracion 10s saldos por valores inferiores a
de los saldos por valores inferiores a $10.000.000 registrados en las cuentas por
Efecto: Demoras, reprocesos y tiempos de espera mayores en los procedimientos de FONDECUN. $10.000.000 registrados en las cuentas pagar de vigendas expiradas.
por pagar de vigencias expiradas.
Indicadores Presupuestales 2024
Condicién: la proyeccién de los indicadores de gasto de FONDECUN, permiten concluir que la entidad en la ejecucién presupuestal pasiva presenta, eficacia en giros del 52% y
efectividad del 46%, contribuyendo al incremento de las vigencias expiradas de un afio a otro en decremento del recaudo de los ingresos propios derivados de la cuota de gerencia y la 1. Emiti e ! | 1. Reportes les d imiento a |
inestabilidad financiera de la entidad, tal como lo refleja, el indicador de financiamiento de funcionamiento. - Emitir reporte mensual para los - Reportes mensuales de seguimiento a las
supervisores de contratos y contratistas cuentas por pagar
Criterio: Titulo VIII “Empresas iales y C del Estado, de Economia Mixta y Empresas Sociales del Estado” de la ORDENANZA No. 0103-2023 “Estatuto e"stge;era" °°"te' If'" de que ellos p"esa" o 0 Ofic A dsu.b.getre;'."e
6 Orgénico de del D de C ca” Capitulo 11 “de las modificaciones al presupuesto” del Acuerdo No. 007 de 26 de diciembre de 2023 “Manual de establecer control y programacion sobre 12 meses | 1/01/2026 | 31/12/2026 | FresUPUesto / Diicina) - Administrativo y Oficina de Control Interno
presupuesto de FONDECUN”. las cuentas por pagar. Asesora Juridica Financiero / Oficina
Asesora Juridica
Causa: Fallas en el y control en las de la entidad. 2. Fijar lineamientos para el manejo de las| 2. Un (1) lineamiento para el manejo de las
cuentas por pagar. cuentas por pagar.
Efecto: Posible desfinanciacién y/o iliquidez de la entidad.
Etapa P tractual. o 5 N
pa Precontractua 1. Disefiar y adoptar a través del Sistema
Condicion: Evaluada la muestra dnica de contratacien, se observa que, en los estucios previos en 12 ustifcacion del régimen de contratacidn aplicabl, a entidad hace alusién al articulo | - J° Gestibn de Caidad. © formato de.
19 "CONTRATACION DIRECTA” del manual de contratacion, generando confusién al integrar el numeral 1. Cuando la cuantia del contrato a celebrar no supere los seiscientos (600) ntos de controi o insl?uccion&s clayras
salarios minimos legales mensuales vigentes” en circunstancias en las cuales no es aplicable como lo son, los contratos No. 2024-0185 ($6.773.858.280); No. 2024-0494 P e diliqenciamionto 1. Un (1) formato de Estudios Previos,
($2.574.348.049); No. 2024-0500 ($2.523.852.975); No. 2024-0466 ($876.417.613) y 2024-0586 ($749.925.000) o en su defecto, indicar que la pertinencia es frente a un determinado o adoptado por el SGC, aprobado y
numeral, lo anterior, de acuerdo al articulo 20 del mismo "PROCEDIMIENTO" numeral 1. La causal que invoca para contratar directamente dentro de la evaluacion de los requisitos N N o s socializado.
FONDECUN. 2. Reall;ar_l{na !qrrjada de soc\allszclon y ) )
7 |Asimismo, realiza una certificacién de idoneidad o acta de verificacién de requisitos juridicos, técnicos y constando el delos sin embargo, no en | €2Pacecion diriido a todas las dreas 12 meses | 1/01/2026 | 31/12/2006|  Ofna Asesora Oficina Asesora oficna ce Control Interno
todos los contratos se hace la financiera que corresponde a la validacion del cédigo de actividad econémica en la clasificacion CIIU acorde con el contrato aejecutar o que pese a estar en| se explique el nuevo formato (;e Estudios 2. Una (1) evidencia de la jornada de
la certificacion los cédigos noestén relacionados con las actividades del contrato, tal es el caso de los contratos No. 2024-0494; 2024-0500 y/o 2024-0466. ”P‘:ev,‘os s lincamientos de capacitacién
Criterio: Acuerdo No. 006 del 26 de diciembre de 2023 "Por el cual se adopta el Manual de Contratacion del Fondo de gl enc'\amie;\to \os documentos que lo
Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN" Art. 19, 20y 27. o gran o Tolns v responeabil da“da de
Causa: Falta de controles en la etapa previa a la suscripcion del contrato. teg;a da 2e en denciya :rzntizan do su
Efecto: Riesgo de incumplimiento de las actividades porparte de los contratistas y por ello, efectos en la gestion y fiscal de la entidad. pendencia, g indo
correcta aplicacion y apropiacién
institucional.
Etapa Contractual. Supervision.
Condicion: Se observa en los expedientes contractuales que el informe de supervision se limita a trascribir los datos generales y anexar una certificacion de cumplimiento sin presentar
informe, ni descripcién de las actividades ejecutadas por el contratista, anotando que ademds existe la falencia en la numeracién de los contratos pues se determinan en formato ### #
del 2024 y los contratos de la entidad estan suscritos bajo numeracion 2024-## # #.
A nivel de la MUC, especificamente se identificé deficiente supervisién en los contratos:
a) 2024-0246: acta de inicio y actividades de ejecucion contractual anteriores a la aprobacién de las garantias e informe de supervision y certificacion de cumplimiento con diferencias en
el periodo reportado de ejecucién.
b) 2024-0466: En la modificacion contractual No. 01 ni el comité operativo ni el supervisor analizan que dentro de . 1. Fijar lineamientos para el 1. Un (1) lineamiento para el
las 5 cotizaciones se favorece la de menor valor sin pronundiarse frente a la diferencia exagerada en uno de los items por mayor valor al 1.000% de los restantes 4 oferentes; asi como diligenciamiento del informe de iamiento del informe de activi Contratacis oficina A
tampoco, verifican las actividades del contratista ante las novedades en las mismas pasando de logistica a adquisicion de elementos de salud y el supervisor no presenta en la actividades por parte de los contratistas por parte de los contratistas S°” rat U?’I Juridh ":"‘; \sesora B
8 justificacion la totalidad de los 7 elementos a adquirir limitandose a referenciar solamente dos. 12 meses | 1/01/2026 | 31/12/2026 upervisor del ;"' ica /Supervisor de Oficina de Control Interno
Finalmente, y luego de observar los soportes del informe de los contratistas, se evidencia la existencia de registro fotografico similares e iguales en dos contratos de logistica (2024- 2. Revisar y validar la necesidad de 2. Reporte del resultado de la revision y c Téeni 1a Ten a
0246 y 2024-0466) de diferentes terceros con los correspondientes cobros de items similares sin existir certeza de la informacién reportada en el evento cubierto por parte del contrato ajustar el formato de informe de validacién de la necesidad de ajustar el ecnica ecnica
No. 2024- 0466 del 27/12/2024. i supervision formato de informe de supervision
) 2024-0586: La certificacién de cumplimiento en los dos pagos hace referencia a nimeros de contratos diferentes, es asi que relaciona los No. 540 y 572 de 2024 y no el
correspondiente 2024-0586.
d) 2024-0566: Los informes de interventoria en su totalidad indican "INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA A ESTUDIOS Y DISENOS CONTRATO No. 2024-0556" siendo el contrato
de estudios y disefios el No. 2024-0518. |
Criterio: Acuerdo No. 006 del 26 de diciembre de 2023 "Por el cual se adopta el Manual de Contratacién del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN" Art. 38,
39, 40 y 41; Resolucion No. 0053 de 21 de diciembre de 2022 "Por medio del cual se adopta el Manual de Supervision e Interventoria de FONDECUN"
Causa: Deficiencias en el seguimiento a las activi y de reporte en los informes de supervision.
Efecto: Riesgo de incumplimiento de las actividades por parte de los contratistas y por ello, efectos contraproducentes en la gestion administrativa y fiscal de la entidad.
Contrato No 2024-0328
Objeto: Realizar los estudios de diagnéstico e implementacién del proyecto de actualizacién, ajuste y redisefio de la estructura administrativa del sector central de la administracién del
departamento de Cundinamarca, en el marco del contrato interadministrativo sfpcdcti0082024, suscrito entre El Departamento De Cundinamarca Secretaria De Funcion Publica Y EI
Fondo De Desarrollo De Proyectos De Cundinamarca Fondecun. TERCERO: FUNDACION DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLO DE LA PARTICIPACION Y LA INTEGRACION POLITICA Y
SOCIAL EN COLOMBIA CREAMOS COLOMBIA VALOR: $850,000,000
Condicién: Revisado el expediente contractual, se evidencié que los dos (iltimos informes de supervision No. 5y No 6. para pago por $85.000.000 cada uno, se encuentran en dos
periodos por fuera del plazo establecido para la ejecucion contractual, ellos son del 15/11/2024 al 02/12/2024 y del 02/12/2024 al 28/03/2025 siendo que el plazo establecido y Gltima - o : Contratacién/ Oficina Asesora
prérroga correspondiente al No. 02 indicd: "Prorrogar el plazo de ejecucién del contrato 2024-0328 hasta el diecisiete (17) de noviembre de 2024" lo anterior, demostrando que los 1. Disefiar y socializar instructivo para el 1. Un (1) instructivo para el Supervisor del | Juridica /Supervisor de
9 i i ivi i inici (it 6 i diligenciamiento del informe de " i . i 12 meses | 31/12/2026 | 31/12/2026 y y Oficina de Control Interno
mencionados informes de las actividades ejecutadas no se encontraban dentro del plazo inicialmente pactado en el contrato como tampoco en la Gltima prérroga (No. 2) debido a fallas vt diligenciamiento del informe de supervision « ia| Co ia
en la supervision en la fase de ejecucion contractual supervision Téica Técnica

Criterio: Ley 1474 de 12 de julio de 2011 art 83"por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de

prevencién, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién piblica'.; Ley 1952 de enero 28 de 2019 art 38 #1 "Cédigo General Disciplinario”;
Acuerdo No. 006 del 26 de diciembre de 2023."Por el cual se adopta el Manual de Contratacién del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN" Art. 38, 39, 40 y
41; Resolucion No. 0053 de 21 de diciembre de 2022 "Por medio del cual se adopta el Manual de Supervisién e Interventoria de FONDECUN"

Causa: Deficiencias en el seguimiento a las actividades contractuales y de reporte en los informes de supervision.

Efecto: Riesgo de incumplimiento de las actividades por parte de los contratistas y por ello, efectos contraproducentes en la gestién administrativa y fiscal de la entidad.




Fecha
icién | Fecha inicial dond ESTADO DE LAACCION | DIRECCION TECNICA
N° hallazgo Descripcién del hallazgo Accién de mejora Meta (Indicador de Cumplimiento) Prog do | de la Accié :ﬂ:hadﬂn realiza la accié Cargo Responsable | CUMPLIMIENTO | EFECTIVIDAD (Cerrada-C / Abierta-A) RESPONSABLE. OBSERVACION
(Meses)
Contrato No 2024-0500
Objeto: Prestacién de servicios logisticos para la elaboracién, distribucién y entrega del beneficio tarjeta agencia 2.0 para el fortalecimiento de la cadena agropecuaria de los productores
del departamento de Cundinamarca en el marco del contrato interadministrativo no. acidccdcti4712024 FONDECUN 24023. Tercero: PLUXEE COLOMBIA S.A.S Valor: $2,425,694,389
Condicién: Revisado el expediente contractual, se observa que la minuta contractual del 23/10/2024, indica pagos mensuales de acuerdo con los tarjetas debidamente entregadas y
reoargadas, con plazo y prorroga de venclmlento hasta el 31/01/2025, acto seguido se firma el acta de inicio el 28/10/2024, no obstante ello, el supervisor realiza tres informes de
con iento del contrato con periodos de certificacién asf: 1) 01/12/2024 al 13/12/2024; 2) 01/01/2025 al 30/01/2025 y 3) 01/03/2025 al 19/06/2025
por $118.993 fuera del plazo . A este respecto, FONDECUN en la controversia indica que las actividades fueron realizadas dentro del plazo contractual y antes
del acta de liquidacién, corroborando que los informes de supervision son generales, superficiales y no reflejan la actuacion de seguimiento y control de la supervision.
Asi mismo, se observa diferengia en el valor registrado entre los soportes y la certificacion de pago asi, el "INFORME DE Contratacion/ .
SUPERVISION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO" No. 1 de 3 con periodo comprendico del 01/12/2024 al 13/12/2024, indica: "... cumple con los requisitos para efectuar el pago | 1 pisefir y socializar instructivo para el L Un (1) instruct | Tesorera/Contabiida) | Sﬁc"/!; Asesora .
10 [No.1de3 del contrato en mencidn, por el valor DOS MIL CUATROCIENTOS CICUENTA MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($2.450 '100.000)'. Mientras en el comprobante de egreso diigenciamiento del informe de  LUn(1) instructivoparael |y oo |01 o006 | 31/12/2006 | d/Supervisor del | idica /Supervisor de oficina de Control Intermo
No. 4464, la orden de pago No. 20244257, la factura FEM315751 y la orden de desembolso, correspondientes al pago de diciembre presentan valor total por DOS MIL QUINIENTOS supervisién diligenciamiento del informe de supervision Contrato/Subgerencia Contriw{SubgereHCIa
VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE $2,522,990,475.00, diferencia que asciende a $72.890.475, evidenciando Técnica Técnica
deficiencias en los controles frente al procedimiento de supervision y pagos.
Criterio: Ley 1952 de enero 28 de 2019 art 38 #1 "Codigo General Disciplinario"; Acuerdo No. 006 del 26 de diciembre
de 2023 "Por el cual se adopta el Manual de Contratacion del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca -
FONDECUN" Art. 38, 39y 41.
Causa: D ias en el alas y de reporte en los informes de supervisién.
Efecto: Riesgo de incumplimiento de las actividades por parte de los contratistas y por ello, efectos contraproducentes en la gestion administrativa y fiscal de la entidad.
Contrato No 2023-2095
Objeto: Adquisicion de una solucién tecno industrial para la puesta en funcionamiento del centro de investigacion y desarrollo tecnolégico actividad nro. 55 dotar de equipos de 1. Generar informe que de cuenta de las
laboratorio y equipos de prototipo al centro de investigacién y desarrollo tecnoldgico en el marco de la ejecucion del contrato interadministrativo nro. scteicdcti119 FONDECUN 21021 causas que dieron lugar a la prolongada
Tercero: CAMG SOLUCIONES TECNOLOGICAS SAS Valor: 1,677,463,375.91 suspensién del Contrato 1. Un (1) informe de las causas de la
Condicién: Revisado el expediente contractual, se observa que a la fecha surti las etapas previa y contractual, sin observarse ejecucion e indagado a la administracién el supervisor a Interadministrativo . 2 N . N "
. : i i ot " . . suspension Subgerencia Tecnica | Subgerencia Tecnica
11 través de informe gerencial indicé que el 20/10/2025, se suscribid prorroga No 01 en un término de 16 meses y 2 dias mas, ello, hasta el 22 de febrero de 2027, teniendo en cuenta que 12 meses | 1/01/2026 | 31/12/2026 /Supervisor de /Supervisor de Oficina de Control Interno
dicho contrato es derivado de un contrato suscrito en 2021 y que por caso fortuito no se ha ejecutado a totalidad y el mismo ha superado varias vigencias. . 2. Generar informe semestral de avance 2. Dos (2) informes de avance en la Contrato Contrato
Criterio: Acuerdo No. 006 del 26 de diciembre de 2023 "Por el cual se adopta el Manual de Contratacion del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN" Art. 38, 39 en la ejecucion del contrato " N »
. n 8 Qe . ejecucucién del contrato.
y 41. interadministrativo, que de cuenta de si se|
Causa: Suspensiones y prorrogas en el tiempo por caso fortuito. superaron o no las causas de la
Efecto: Incumplimiento contractual y/o posibles multas o procesos judiciales derivados del mismo. suspension
Evaluacion Plan de Mejoramiento vigencia 2022
Condicién: Evaluado el plan de mejoramiento de la 1. Adoptar formato de cronograma anual
vigencia 2022 del PVCFT 2023, se observo que el segundo avance radicado con No. CE-25-000116 del 13/01/2025, fue extemporaneo teniendo en cuenta que la fecha limite era »de S?Q"imiffefo a los Planes de
31/12/2024, aunado a que la valoracién del cumplimiento y la efectividad de las acciones de mejora sobre los nueve (9) hallazgos obtuvo una puntuacion de 74.62, debido a la Mejoramieento internos y externos, que
ineff«;tt‘widad en las acciones de mejora propuestas en los temas de utilidad y/o pérdida operacional; rendicidn de la informacion a los entes de control y Procesos de liquidacién de se ESDC;G‘!B:L:E:?g]{‘oi?;\rtr(‘)i;g"’k'ﬂl 1. Un (1) formato de cronograma anual de
contratos. e o " "
2 seguimiento a Planes de Mejoramiento. | 1o | 3o oo | 317122006 Oﬁclnlanf; "coomml Oﬁclnlanf; "coomml ofcina ce Control Intermo
Criterio: Articulos No. 6 y 10 de la Resolucién No. 0278 del 25 de mayo de 2021 "por medio del cual se establece el para la i6 6n y evaluacién de los | 2. Actualizar el Procedimiento GES-PR-02 | , (1) actualizacién del procedimiento.
planes de mejoramiento de los sujetos de control" Planes de mejoramiento, en el sentido de
incluir un método de evaluacion que
Causa: Programacion de acciones no efectivas para el mejoramiento continuo. pondere la gestion y la efectivadad de las
acciones
Efecto: Observaciones reiterativas que pueden redundar en sanciones en contra de la entidad.
icién de a través de SIA 1. Implementar un protocolo interno para
la rendicién de informacién contractual en : e
SIA OBSERVA, que establezca fechas 1.Un(1) PmFocolo interno para la rendicion
Condicion: El andlisis de la informacién cargada y/o rendida por el Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca FONDECUN en el aplicativo SIA Observa revela inconsistencias en i . . de informacién contractual en SIA OBSERVA
obligatorias, responsables, documentos -
el reporte por parte de la Entidad al evldenclar rendicion de un contrato; de rendicion de la bajo nivel de en los N aprobado y socializado. N N
requeridos por cada etapa contractual y Oficina Asesora Oficina Asesora
13 procesos (solo etapa Dy cargados y sin rendir. control de novedades rametros. 12 meses | 1/01/2026 |31/12/2026 Juridica Juridica Oficina de Control Interno
Criterio: Articulos No. 08, 10 y 11 Resolucién 0045 del 28 de enero de 2021 de la CDC "Por la cual se reglamenta la rendicion de la cuenta e informes, su revision y se dictan otras ypa : 2. Cuatro (4) informes de seguimiento a la
disposiciones"; CIRCULAR FP 02-2025- Rendicion de cuentas SIA CONTRALORIAS Y SIA OBSERVA. 2. Realizar sequimiento trimestral a la gestion de cargue y reporte en SIA
Causa: Deficiencias en Ios controles y seguimiento en Ia rendu:lon de la informacién cargada a los aplicativos de los entes de control. T seg! ‘OBSERVA
gestién de carge y reporte conforme a lo
Efecto: Falta de y veracidad de la i y posibles sanciones de los entes de control. ¢ "
establecido en el protocolo interno
//\ g
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