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Circular N° 012 de 2025.

DE: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

PARA: FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
CUNDINAMARCA - FONDECUN

ASUNTO:  CRONOGRAMA PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION - PIC 2025

FECHA: BOGOTA, D.C., 21 DE FEBRERO DE 2025

Estimados colaboradores:

Cordial saludo. El Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN, en el marco de
la ejecucién y cumplimiento del Plan Institucional de Capacitacion — PIC 2025, el cual fue aprobado
mediante Comité Institucional de Gestion y Desempefio No.01-2025 y tiene como propdsito fortalecer
la misional de la Entidad para definir estrategias en materia de formacién, las cuales apuntan al
mejoramiento de los procesos institucionales y al enriquecimiento de las competencias funcionales y
comportamentales de los servidores publicos de FONDECUN.

En atencidn a lo anterior se socializa cronograma del plan de capacitacion:

TEMA FECHA
Induccién y reinduccidn Corporativa y SG-SST Febrero
La Politica Institucional de Gestién Documental Febrero
La gestion documental como eje transversal a toda la Entidad Febrero
Tramite y respuesta a PQRS Marzo - Agosto
Capacitaciones de Equidad y Género Marzo
Responsabilidad de los servidores publicos en la gestion de archivo Marzo
Curso Servicio al Ciudadano Marzo
Trabajo en Equipo — Comunicacion Asertiva AEIZD - NEND -

Octubre

MIPG - Curso Funcién Publica Abril
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Capacitacion proceso de contratacion (Supervision de contratos,

Planeacion, ejecucion y cierre contratacion publica y privada, Abril

Diagndstico e identificacion de riesgos contractuales, Modalidades

de Contratacion de la entidad)

Capacitacién en Gestion de Proyectos Abril - Mayo

Implementacion del Sistema Integrado de Conservacién Mayo

Capacitacién SECOP Il - cargue de informacién Mayo - Agosto

Administracion de riesgos para el sector publico — Mapa de riesgos Junio

Curso Auditoria control interno Junio - Julio

Aplicativo SIA observa — Contraloria Julio

Curso y capacitacion en tecnologia (Excel avanzado, Power BI,

Seguridad Informatica, Ley transparencia y acceso a la informacion Abril - Julio

y Gobierno digital

Gestion de expedientes de archivo para cierre de vigencia Septiembre

Resolucién de Conflictos Octubre

Capacitacién en Finanzas y Presupuesto para empresas industriales

y comerciales de sector descentralizado (Cambio de estampillas, .
. o Y Mayo - Octubre - Noviembre

Norma Internacionales del sector publico - Capacitacion en

impuestos- Informacién exdgenal/lva)

Agradeciendo su atencion a la presente.
Cordialmente,
h\]-\'“biu ':}LJ fr\II”KI\J “1 '

ANA MARIA QUINTERO PINZON
Subgerente Administrativa y Financiera

Revisé: Jholman Camilo Avellaneda Sierra — Abogado Contratista SKI#/
Proyect6: Zully Rodriguez Pérez - Profesional Especializado SS’Q/

Contactenos PN s A
@ N-tral0#28-49Tome A, Piso 2] | § @ w @londecunofcal C(’Ol-szf{aCI?n"ﬂ
¢ (57)1-2432328- 2432806 ® www.fondecun.gov.co J.“Il_ mamarca






