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DEDUCCION POR CONCEPTO DEL GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO (GMF)

CONDICION: Conforme a la muestra seleccionada sobre las cuentas bancarias, se logré evidenciar deducciones relacionadas|
con el tributo Gravamen Movimiento Financiero (GMF), sobre las siguientes cuentas bancarias:

» Cuenta No 03186239236 Departamento administrativo del deporte, la Recreacién, La Actividad Fisica y el Aprovechamiento
del Tiempo Libre COLDEPORTES: Se presentan tres notas débito por cuantia de $8.555.540, derivadas de la deduccion por|
concepto del Gravamen Movimiento Financiero (GMF).

« Cuenta No 24063151936 Departamento para la prosperidad social — DPS: se logra establecer registros de 12 notas débito
relacionadas con la deduccién por parte de la entidad financiera del 4* 1000, los cuales ascienden a un total $6.260.150.
Ahora bien, y conforme a la procedencia de los recursos, los cuales cuentan con una destinacion especifica y son de la nacion,
es importante establecer que el Estatuto Tributario consagra la exencién del tributo para las diferentes operaciones que realicel ) ) o, . ) o,
a Direccién General de Crédito Péblico y Tesoro Nacional, directamente o a través de los érganos ejecutores. Durante la vigencia 2021 se di6 apertura a 30 cuentas bancarias de las cuales 29 fueron certificadas con exencién de
Esta exencién también se encuentra relacionada en el manejo de recursos plblicos por parte de las entidades territoriales, GMF. La cuenta correspondiente al contrato interadministrativo 21-037 Bomberos no surtié este proceso teniendo en
para su aplicabilidad, las entidades deben garantizar ante la entidad financiera las cuentas en las cuales se manejen de estos| cuenta que la Direccion Nacional de Bomberos no hizo el tramite correspondiente ante secretaria de hacienda para

1, Subgerencia 3 N P
recursos. 9 certificar los dineros publicos.

Documentar el expediente con| 1.Solicitudes realizadas/ Técnica .
Subgerente Oficina de

1 |CRITERIO: Por lo anterior, es necesaria la gestion para el reintegro de estos montos conforme a o establecido en los criterios{!0S soPortes de la solicitud y| solicitudes soportadas |, 1/01/2022 | 31/12/2022 | 2 SUBICTENCR | iicirativo Control  |En la vigencia 2022 se recibié 1 solicitud de apertura de cuenta del contrato 22-001 suscrito con Secretaria de la
legales del articulo 879 del Estatuto Tributario (ET), donde se expone: respuesta del cliente de la) 2.Solcitude soportadas/ Adminsitrativa y Financiero Interno | Comunicacion la cual se encuentra en proceso.
“ARTICULO 879. EXENCIONES DEL GMF. <Derogado a partir del 1o. de enero de 2022, por el paragrafo del Art. 872>|Exencién de GMF marcaciones realizadas Financiera-

<Articulo adicionado por el articulo 1 de la Ley 633 de 2000. El nuevo texto es el siguiente:> Se encuentran exentos del Tesoreria - " - _ o, — -
Gravamen a los Movimientos Financieros: 1.Solicitudes realizadas/ solicitudes soportadas (30/30) = 100% de cumplimiento de la actividad

() y y . - .

2. Los traslados entre cuentas corrientes de un mismo establecimiento de crédito, cuando dichas cuentas pertenezcan a un 2.Solcitude soportadas/ marcaciones realizadas (30/29)=96% de cumplimiento de la actividad
mismo y Unico titular que sea una sola persona.

3. Las operaciones que realice la Direccion del Tesoro Nacional, directamente o a través de los 6rganos ejecutores, incluyendol
las operaciones de reporto que se celebren con esta entidad y el traslado de impuestos a dicha Direccién por parte de las|
entidades recaudadoras; asi mismo, las operaciones realizadas durante el afio 2001 por las Tesorerfas Pblicas de cualquier|
orden con entidades publicas o con entidades vigiladas por las Superintendencias Bancaria* o de Valores*, efectuadas con|
titulos emitidos por Fogafin para la capitalizacién de la Banca Pdblica.

9. El manejo de recursos publicos que hagan las tesorerias de las entidades territoriales.”
CAUSA: Deficiencias en los controles asignados y marcacion para la apertura de las cuentas bancarias relacionadas con los|

OTROS PASIVOS (Partidas con naturaleza débito)

CONDICION: Al realizar la valoracion de los saldos reflejados a 31 de diciembre del 2020 sobre la agrupacién OTROS PASIVOS,
se evidencia la presencia de saldos con naturaleza débito, los cuales ascienden a un total de $151.264.902, generando
incertidumbre frente a la razonabilidad de la cuenta para el cierre de la vigencia auditada. A continuacion se relaciona los|

d 1a En la vigencia 2021, el &rea financiera junto con el area técnica de la entidad, verificaron los saldos contrarios a su;
saldos relacionados con la observacion:

Oficina Juridica Subgerente naturaleza y realizaron conciliaciones de los contratos interadministrativos acudiendo a los clientes para obtener los
2 soportado en informe juridico| comité de saneamiento 12 1/01/2022 | 31/12/2022 Aj;ﬁ:tr:a:s: Administrativo y pagos o acgasl de “gu'd??'or:j‘ fomf resul;altig alt_(TIrno se ;ealmlj act_a de_sa;g;;mento i:ont_able de ‘:T:f de las p?rtldas
CRITERIO: Es necesario que FONDECUN, cumpla con las condiciones establecidas por la Contaduria General de la Nacion en| para cada caso contable N N Y Financiero que _Qer?e“’ @ reduccion e. valor a_ A . mi ones.. ara la wgencli : .en .e mismo_ sentido, .se .rea izaron
cuanto a los procedimientos para la evaluacién del Control Interno Contable, en lo pertinente a garantizar que la informacion| Financiera conciliaciones de los contratos interadministrativos obteniendo una reduccion significativa, pues el saldo a junio de 2022
sea verificable, es decir, debe ser susceptible de comprobaciones y conciliaciones (Resolucién 354 de 2007). cerrd en $17,550 mil que representa una disminucion del 88.40% frente a la cifra de observacion de la Contraloria.
CAUSA: Inadecuada depuracion de la informacion contable.

EFECTO: Subestimacion en la cuenta OTROS PASIVOS al cierre de la vigencia 2020.

Saneamiento contable,| Decisién juridica vrs
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CONTROL INTERNO CONTABLE
CONDICION: Para el control y la optimizacion de los recursos publicos, es necesario que la informacién contable sirva de
instrumento para la toma de decisiones. El cumplimiento de este objetivo depende de que esta informacién sea eficiente ]|
transparente. Con el fin de lograr la existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificacién de las actividades|
propias del proceso contable correspondiente a la vigencia 2020, la comision auditoria realizé valoracidn a las etapas que
complementa el sistema de control interno contable, presentando como resultado las siguientes debilidades:
e A pesar que se cuenta con el software SI CAPITAL, el proceso contable no opera en un ambiente de sistema integrado de| En el mes de diciembre de 2021, se suscribié el contrato No. 2021 - 1638 con la empresa Soluciones Integrales de
informacion. Igualmente, el sistema presenta inconvenientes como es el caso de los reportes de informacion, falta de informética WEB S.A.S. para toma;' la opci6n de prestacion de servicios de un sistema de informacién que soporte todal
trazabilidad entre médulos. sistema de informacion : RN S
N . . . . . N ) Subgerencia la operacion financiera de Fondecun.
Igualmente como herramienta presupuestal, y pese de tener mantenimientos por el area de sistemas, sigue siendo obsoleto| financiero P
i . -~ A . s . Adminsitrativa y
para el manejo financiero, pues indican los funcionarios deben hacer reprocesos a la hora de presentar algunos informes de|Implementacion sistema de| Implementado Financeira- Subgerente
3 control e inclusive existen reportes que presentan nombres de secretarias del distrito, adicionalmente, revisados los|informacion financiero - logs| 12 1/01/2022 | 31/12/2022 Administrativo y

documentos de ingresos denominados ALE (acta de legalizacién) no dan cuenta de la cuenta presupuestal del ingreso, en|de auditoria trimestral Informes trimestrales Oficina d Financiero st de inf i6n fi N Impl tad = 50%
referencia a la adquisicion y/o cambio del software, FONDECUN informa que a la fecha ha realizado los estudios previos de Control Interno Ie tlcllnIate sistema de informacion financiero Implementado en un = °
corr ientes para la de una herramienta administrativa y financiera tecnoldgica que modernice los procesos| Contable ontrol Interno Informes trimestrales Seguimiento a la ejecucién presupuestal se presentaron ante el comité de gestién y]
de la entidad. . ) )
o No se tienen debidamente identificados los productos del proceso contable, a su vez dependen en un gran porcentaje del desempefio en la vigencia - Actas de comte 2022
manejo de archivos de Excel, afectando la trazabilidad de la informacion.
CRITERIO: CGN Resolucién No. 357 del 23 de julio de 2008, mediante la cual se adoptd el procedimiento de Control Interno
Contable.
CAUSA: Deficiencias en la implementacion y seguimiento del sistema de control interno contable.
EFECTO: Debilidad en la informacion contable, base primordial para la toma de decisiones.

Para la vigencia 2021 se ha presentando Informe de gestion de Seguimiento a la ejecucion presupuesta la cual se ha

venido socializando al comité de gestion y desempefio, mediante las siguientes actas :

Acta N° 6 del 29 de julio de 2021,donde se socializa y adjunta la Ejecucion de ingresos y gastos a corte 30 de junio de|

, 2021, con sus respectivos avances porcentuales, de igual manera indica la importancia de poder concretar nuevos|
EJECUCION PRESUPUESTAL ACTIVA negocios, que permita el cumplimiento de la meta comercial y los ingresos para poder soportar los gastos que se
CONDICION: El presupuesto de ingresos y gastos aprobado y ejecutado para la vigencia 2020 del Fondo de Desarrollo de deriven de funcionamiento
Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN, muestra cifras no ajustadas que permiten que el mencionado sea mayor al Acta N° 7 del 04 de noviembre de 2021, donde se socializa y adjunta la Ejecucion de ingresos y gastos a corte 31 de|
realmente ejecutado, lo anterior, teniendo en cuenta que la meta comercial se alcanzé al 83,33%, es decir $65.815.962.108 octubre de 2021, de igual manera ex on(’e ante el comité la necesidad de solicitar ante la unta directiva una adicion a la
de los $78.985.000.000; Que en el tltimo mes del afio se cerrd la negociacion de los contratos interadministrativos numerados| o, o 9 N P o . o ) ) :
en la entidad como 20-018, 20-019, 20-020, 20-021, 20-021-1, 20-022, 20-023, 20-024, 20-025, 20-026 por $29.750.331.947|1: Ipft?rme de QEStVIOI’] .L‘:Ie Informe de gestién de met.a. comercial toda vez que gracias a la gestlon’de la adl.mlpylstraclon5 los resultad.os para.la. pre.sente vigencia es|
sin ejecutar y que se registraron convenios de vigencias anteriores que no han sido depurados por $8.772.854.350|Seguimiento a la ejecucién Seguimiento a la Subgerendia positiva y de acuerdo a la planeacion se concretard la suscripcion de mds contratos interadministrativos superando la
correspondiente al 11% del total. Lo anterior, se refleja en los indicadores presupuestales del 41% de eficiencia y 41% de|presupuestal trimestral . " P Subgerente Oficina de |meta comercial establecida para la vigencia 2021. Permitiendo de esta manera incorporar los recursos para la respectiva
o ejecucion presupuestal Adminsitrativa y P> N N S N
4 efectividad. A . 12 1/01/2022 | 31/12/2022 N N Administrativo y Control ejecucion de los convenios.
S, " trimestral socializado al Financiera - N y
) o o 2, Socializacion comité de comité de gestion Presupuesto Financiero Interno

CRITERIO: Art 5 Capitulo II Manual de Presupuesto. El presupuesto debe atender al principio de programacin integral (Todo| gestién y desempefio d gestony s Para la vigencia 2022 se ha presentando Informe de gestion de Seguimiento a la ejecucion presupuestal trimestral el
programa presypuestgl debera contemplar slmulta_neamente Io_s gas_tgs de inversion y de funclpnamlento que las exigencias| iesempeno cual se ha venido socializando al comité de gestién y desempefio, mediante las siguientes actas :
técnicas y administrativas demanden como necesarios para su ejecucion y operacion, de conformidad con los procedimientos vy}
normas legales vigentes). o - . ) o .
CAUSA: Deficiente proceso de seguimiento, control y toma de decisiones en el proceso de ejecucion presupuestal A.ct.a N° 3 del 21 de febrero de 2022, donde se socializa y adjunta la Ejecucién de ingresos y gastos a corte 31 de
EFECTO: Cifras elevadas que no revelan la situacion de la empresa. diciembre de 2022. ; . . . . )

Acta N° 5 del 18 de abril de 2022, donde se socializa y adjunta la Ejecucién de ingresos y gastos a corte 31 de marzo

de 2022.

Informe de gestion de a la ejecucion p trimestral al comité de gestion y desempefio

Actas de comte 2022
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ejecucion activa:
para la vigencia 2021, el recaudo de ingresos se totaliz6 en ciento sesenta y cinco mil ochocientos ochenta y nueve
millones cuarenta y ocho mil quinientos ochenta y cinco pesos ($165.889.048.585), en cuanto a la vigencia 2022 con
EJECUCION PRESUPUESTAL PASIVA. corte al mes de mayo de 2022 esta se sitio en ochenta y cuatro mil trescientos noventa y tres millones sesenta mil
CONDICION: Realizado el cruce de las cifras de la ejecucion presupuestal activa versus la pasiva, se evidencia que FONDECUN| setecientos cincuenta y nueve pesos ($84.393.060.759)
para la vigencia 2020, recaudd $63.526.861.352 y realizd compromisos por $71.417.302.279, generando un déficit de
$7.890.440.926 en sus finanzas, situacion que justifica la empresa en el tipo de negociacion realizada frente a los contratos de ejecucion pasiva:
las vigencias anteriores a 2020 en los gastos de operacion, no obstante dicha justificacién, genera incertidumbre la ejecucion
fe los gastos de funcionamiento, teniendo en cuent”a que son foportados en los recursos P"ODif"S: pues la suma de los rubros| LInforme de gestién del Informe de gestion de para la vigencia 2021 se giraron un total de noventa y cinco mil ochocientos treinta millones ciento cincuenta y nueve|
cuota del admlmstr;a?n Y gerencia de proyectos 9mas I;; otras fugntes Q9f.quracmnsa;es ascalgnden a $3:567.620h995 S’e uimiento @ Ig ciecucion Seguimiento a la Subgerencia Subgerente Oficina de mil diecisiete pesos ($95.830.159.017), de los cuales el 5,73% corresponde a gastos de funcionamiento por valor cinco|
mlentras_os _gas_tos e funcionamiento son por ?5'45,'175'_ 7 originan o un _e'c't e $1. 1'5_5?' 1. Lo anterior, se reflejal 5€g ) ) ejecucion presupuestal Adminsitrativa y N g . mil cuatrocientos ochenta y siete millones doscientos mil quinientos ochenta pesos ($5.487.200.580), los restantes
5 en los bajos indicadores presupuestales de la ejecucion pasiva con una eficiencia del 41%, efectividad en pagos del 20% y un|presupuestal trimestral . - 12 1/01/2022 | 31/12/2022 . 3 Administrativo y Control . : " : N " : N .
" N P " trimestral socializado al Financiera - N N noventa mil trescientos cuarenta y dos millones novecientos cincuenta y ocho mil cuatrocientos treinta y siete pesos
alto volumen de anulacion de registros presupuestales. 2, Socilaizacion comité  de ) - Financiero Interno - N
gestién y desempefio comité de gestion y Presupuesto ($90.342.958.437) corresponden a gastos de operacion comercial que representan el 94,27% del total de pagos.
CRITERIO. Articulo 7 de la Ley 1473 de 2011. Sostenibilidad y estabilidad Fiscal. El presupuesto tendrd en cuenta que el desempefio ) ) ) _ . . . ’
crecimiento del gasto debe ser acorde con la evolucion de los ingresos de largo plazo o estructurales de la economia y debel en cuanto a la vigencia 2022 (mayo) se han giraron un total de treinta y cinco mil trescientos noventa y dos millones
ser una herramienta de estabilizacion del ciclo econdmico, a través de una regla fiscal. cuatrocientos sesenta y dos mil ochocientos cuarenta y ocho pesos ($35.392.462.848), de los cuales el 6,01%)
CAUSA. Deficiente proceso de seguimiento, control y toma de decisiones en el proceso de ejecucion presupuestal corresponde a gastos de funcionamiento por valor dos mil ciento veintiséis millones quinientos veintiséis mil ochocientos|
EFECTO. Finanzas insostenibles e insolvencia econémica. treinta y cinco pesos ($2.126.526.835), los restantes treinta y tres mil doscientos sesenta y cinco millones novecientos|
treinta y seis mil trece pesos ($33.265.936.013) corresponden a gastos de operacién comercial que representan el
93,99% del total de pagos.
informe de gestion de seguimiento a la ejecucién presupuestal trimestral socializado al comité de gestion y desempefio
N - Realizar 4 jornadas de
ACUERDO DE PAGO Y NULIDAD ACTO ADMINISTRATIVO. Realizar 4 capacitaciones e capacitacién al afio:
CONDICION: FONDECUN suscribi6 el acuerdo de pago No 0012/2020 con Seguros del Estado S.A. relacionada con las|implementar sobre el uso la . ! .- Se realiza una capacitacion el dia 22 de febrero de 2021 sobre la implementacién del uso la plantilla de seguimiento al
S, . o s - L férmula Oficina de . e . R L . .
obligaciones generadas por el pago del siniestro 35305 de la péliza de cumplimiento estatal No 21-44-101255976, en 36|plantilla de seguimiento al (Jornadas de Control cumplimiento a la ejecucién de los contratos. Asimismo, se realiza una actualizacién del sistema que integra el
cuotas mensuales por cuantia de $10.935.353 cada una, las cuales iniciaron en noviembre de 2020 y finalizan en octubre de|cumplimiento a la ejecucion e - diligenciamiento por parte de los gerentes del proyecto. 1 jornada de capacitacion realizada/ 4 jornadas a realizar*100|
2023 por un valor total de $393.672.700 derivados del acatamiento de las Resoluciones No 2070 y 2120 de 2019 de lalde |os contratos con corte de Capacltacloq Realizadas Interno | = 25% de cumplimiento de la ac ad
Secretaria Distrital de Integracion Social que declararon el incumplimiento parcial del convenio 8239 de 2017. actualizacién mensual / Total de jornadas a
realizar ) * 100
Estos actos administrativos han sido demandados ante los Juzgados administrativos del circuito de Bogota y se encuentran a
espera del fallo respectivo por pretension de la nulidad del acto y restablecimiento del derecho, radicado por FONDECUN en
febrero de 2020 y reformado en septiembre de 2021 ante el Juzgado 66 Administrativo Oral del circuito de Bogota.
AdticioTaJImentde, Z:istz d_er_nindt_a pe(;\diler‘;teI de fa_ltlo ;oanrettepsion dle_ nulidatli_ SQthe las R_efl“’éulcwnets ":0 _34;3 Yd°1_5? tdet'2021 Implementar evaluacin| evaluacion semestral a Se realizé un link de la encuesta para ser aplicada a los clientes a través de una plataforma digital, en la cual se realizd)
ante el Juzgado 64 administrativo Oral del circuito de Bogota por el incumplimiento parcial del contrato interadministrativo y) ‘mp . ) - a los proyectos que terminaron su ejecucidn en el afio 2021. Asimismo, el tablero de control de la encuesta de|
sancién penal por $255.865.606. semestral a clientes externos clientes externos Subgerente Subgerente Oficina de i N : : N N ) .
6 . . : . 12 1/01/2022 | 31/12/2022 P P evaluacion de la asistencia a la gerencia de proyectos evidenciando que se realizaron 12 evaluaciones semestrales a
que  permitan  evidenciar| implementada Técnico Técnico Control i
Lo anterior, derivado del incumplimiento parcial del contrato interadministrativo 8239 de 2017 cuyo objeto es “Realizar lafposibles alertas tempranas en Interno clientes externos.
gerencia integral para la elaboracion, disefios, construccion de centros dia en el Distrito Capital”, suscrito el 22 de septiembre la ejecucién de los convenios
de 2017 por un valor inicial de $11.809.908.000 con FONDECUN evaluacion semestral a clientes externos implementada = 50% de cumplimiento de la actividad
Criterio. Cumplimiento de la Mision de FONDECUN Desarrollar su objeto como una empresa especializada en la estructuracion,
gerencia, administracién, y desarrollo de proyectos de inversion, orientada al cumplimiento de politicas y meta:
organizacionales, a través de procesos eficientes, efectivos y transparentes que garanticen satisfaccion y generen valor|
publico, para sus clientes, contribuyendo de esta manera al desarrollo socioeconémico del Departamento de Cundinamarca y| X .
del pais; Ley 734 de 2002 articulos 25 (Destinatarios) y 34 (Deberes) y Ley 1474 de 2011 articulo 44 (Sujetos Disciplinables)| razjizar 2 capacitacién sobre| Realizar 2 jornadas de|
il " itacion al  afio: " I . . . . -
y 82 (RESpovsab'“dad _Qe Io,s I|_1terventore§). . . " . deberes y responsabilidades capad tacion al  afio .- Se realiza la capacitacion el dia 17 de marzo de 2022 en el salén de gobernadores. Asimismo, el dia 30 de junio de|
Causa. Deficiente gestion técnica y administrativa en la ejecucion de los recursos operativos. d tes d N férmula Oficina de 2022 liz6 itacié | salon d b d frente al fortalecimient a pl " :
Efecto. Pagos por concepto de multas y sanciones originados en los incumplimientos contractuales ocasionando un posible| e geljen €s de convenios | (Jornadas de| Control s.e.tea 120 una capaci erzcmn en el .sa on .e 90 ferna ores. rente a for aecufmer\’o parg a pangacmn, gerenc@ Y
- o supervisores sobre PR " supervision de proyectos, asi como los riesgos institucionales. 2 jornadas de capacitacion realizadas/2 jornadas a realizar|
detrimento al patrimonio de FONDECUN. . |Capacitacién Realizadas Interno 151 - >
seguimiento a la ejecucion . *100 = 100% _de cumplimiento de la actividad
contractual / Total de jornadas a
realizar ) * 100




" "TZW . Fecha Dependencia ; : 9 DIRECCION
N° hallazgo Descripcién del hallazgo Accién de mejora M‘é"’ (Indicadandel oo (IFechainiclal i e on | donda)se realiza Cargo N |7  TECNICA OBSERVACION
umplimiento) de la Accién on o Responsable RESPONSAB
Prog‘rama de la Accién la accién !’ E l LE

El dia 13 de enero de 2022 se emiti6 Circular No 06 en la cual expone con motivo de la rendicion eficiente y eficaz de
cuentas Sia Contraloria de la vigencia fiscal anual comprendida entre el 1° de enero de 2021 y el 31 de diciembre de|
2021 y atendiendo la Circular 002 emitida por la Contraloria de Cundinamarca, la cual estable mediante Resolucién 0045
del 28 de enero 2021 el proceso de rendicion de cuentas. Por lo anterior, se enlistaron los formatos a rendir, el
respectivo responsable y plazo de entrega para revision.

REVISION DE LA CUENTA

CONDICION: Finalizado el ejercicio de andlisis a la informacién reportada por el Fondo a través de los formatos y anexos de Realizar 1 jornada de Asimismo, el dia 14 de enero de 2022 se emiti6 la Circular No7 en donde se expone que con motivo de la rendicién

los aplicéﬁivos SIA Contralorias FOFFESPDNUiEOtES_a la vigenci§ 2020, se evidenciaron vlaS siguientes iNCDNSiSFEHCiéSi |capacitar a los funcionarios| capacitacién al afio: eficiente y eficaz de cuentas Sia Contraloria de la vigencia fiscal anual comprendida entre el 1° de enero de 2021 y el 31

L el e s b1 oo it eoods o s Revelcions o e i o encargados | sore o fomua de deleirede 2121y srcendo CrsarCA 051 et po b Conrkor e Cndramare en sl avoc s

e a5 cuentas bancarias reportadas en el Formato 3 del éplicativo 1A CONTRALORIAS, Re§olucion No. 045 d? 2021, (Jorn'adas de las capacitaciones V|rtua|e§ en Vlo que concierne a rer?dlplon de cuentas SIA CONTRAITORIAS y SIA OBSERVA, en donde|

[FO4_AGR]: FORMATO 4. Pélizas de Aseguramiento: verificados los anexos del formato, no se encontraron adjuntas las|GUi@ ~ Para rendicion  def Capacitacion Realizadas Oficina Asesora | Oficina Asesora se tratan los temas de periodicidad, términos de vencimiento, formatos y recomendaciones generales.

siguientes pélizas: Jmalucelli 2008903, Axxa Colpatria — 8002042189, Jmalucelli No. 2009791, Jmalucelli No. 2009855,|Formatos de la plataforma SIA| / Total de jornadas a Juridica Juridica § o o » . -

Imalucelli No. 2009854, CONTRALORIAS. realizar ) * 100 Oficina de Se realizo capacitacion E a los funC|[1arlos sobr.e.lya Resolucion No. 045 de 2021, Guia para rendicion de Formatos de la

- [F12A_CDC]: FORMATO 12A. Anexo Convenios Interadministrativos sin liquidar. En el anexo del Formato 12A FONDECUN se| 2 1/01/2022 | 31/12/2022 Subgerente Subgerente Control plataforma SIA CONTRALORIAS, Guia para rendicion de Formatos de la plataforma SIA CONTRALORIAS.

reportan 50 Contratos Interadministrativos sin liquidar de las vigencias 2016 a 2019 y 8 de la vigencia 2020, no coincidiendo Administrativo y [ Administrativo y

con los relacionados en otros formatos ni con las bases de datos entregadas a la Comision auditora, ni en cantidad, ni en Informacién presentada Financiero Financiero Intermno | pe igual manera el dia 8 de febrero de 2022 se socializ6 con las demés dependencias de la Entidad la responsabilidad,

vigencia. En relacion con la vigencia 2020, reporta 8 contratos sin liquidar, cuando suscribié 27 contratos y acorde con las| / informacién validada formatos y guias para la rendicién de la cuenta.

actas anexas, solo q?s estan liquidados; el lfondo anexa_ 23 actas de liquidacion de vigencias anteriores (201'4—2019). Establecer control trasversal| por el responsable de Subgerente Subgerente

CAUSK: Deblides an 105 contoes csiablecios paa f verlcadon y concacon 4o I formadon exama que rnde P22 2 verficacén _ ) rendr o cuenta y el Témo | Téanioo e aes e Copactacion Realeadas 1/ Tota de jomades a realear 1) * 100 = 100% de cumplimiento de o

entidad. conciliacién de la informacion encargado de ad

. Ri i imi i i i 6 rinde la enti reci laneacion en el Fon

,E::lﬁzsvg:scg;idd; ';i';?f,'gé?:ﬁ,ﬁiﬁnfﬁ'}iﬂ:ﬁjmie:a s|; :;br:;.de realzar el reporte de informacin que cumpla con log ::Iausreseietacaié: dedlai:fgrr:i.a 3| planeacion en el Fondo Mediante acta de reunion del dia 8 de octubre de 2022 se evidencia que la Profesional Especializada de Planeacion se
reline con los responsables de suministrar la informacién para la rendicién de cuenta anual en el aplicativo de SIA
CONTALORIAS, se realiza la revisién de los formatos que son de responsabilidad de cada area, los cuales se detalla en
la circular N° 006 DE 2022
2. Informacion presentada / informacion validada por el responsable de rendir la cuenta y el encargado de planeacion
en el Fondo 100%

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 20-006 (SE-CDCVI-163-2020) SUSCRITO CON LA SECRETARIA DE EDUCACION DE| Se realizd la plantilla de costeo que integra: estructura de cotizacion, organigrama general del proyecto, estructura

CUNDINAMARCA ) o ) ) organizacional Fondectn, perfiles profesionales requeridos, cronograma tentativo, relacién de la cuota de gerencia,,

Educacio, por velor de £3544,000.00, 5 i 52 tablece e por & 0Vgen de 1o 66105 Soe esos o coresponde costosgerencialesy valormensiacota de gernca. La plakil se reatz deade un fomato con rnulas establecdas

aplicar valor alguno por cuota de Gerencia, se observa que el Comité Técnico del groyecto autoriza a Fondecdnva aplicar el implemen{aéa. P J ) ~ap ¥

valor de $277.640.553 por este concepto y descontarlo del valor que inicialmente tenia destinado para la adquisicién de bienes|

y servicios de conformidad con la propuesta de distribucién de recursos que presentd el Fondo y que fue la base para dar|Implementar  plantilla  de| }

inicio al desarrollo del proyecto y la correspondiente contratacién derivada, acorde con establecido en el numeral 4 del Acta de[costeo  para dEt_ermi”ar la Plantilla de costeo Subgerente Subgerente Oficina de | Plantilla de costeo Implementada 100%

Comité Técnico No. 008 (Folio 70), en el que se determin que la distribucion de los recursos por componente serfa: cuota de gerencia para el Implementada 12 1/01/2022 | 31/12/2022 Técnico Técnico Control

calcular los costos| Interno

C1 Formacion y Cualificacion 1.276.211.127 administrativos de los|

C2 Infraestructura, Medios y TIC 1.276.211.127 proyectos

C3 Produccién y Gestion de recursos Educativos 1.541.798.890

C4 Acompafiamiento Pedagdgico 1.914.316.691

C5 Acompafiamiento Psicosocial y Emocional 455.789.688

C6 Proteccion de la permanencia 91.157.938

8 Subtotal 6.555.485.460

Gerencia Integral 557.216.264 Se realiza comité de negocios para dar viabilidad a la adicién del contrato 2-1015 con IDACO. Asimismo, se realiz6 un

Total Contrato 7.112.701.724 comité de negocios para dar viabilidad de y revision de pérdidas y ganancias del contrato suscrito con la Secretaria de|
Prensa en el afio 2022, el cual tiene como objeto: "Realizar la gerencia integral encaminada a ejecutar la tercera fase

En la mencionada Acta, a folio 150 se expresa: del proyecto denominado: Mejoramiento de la comunicacion para el progreso de Cundinamarca”. Por lo anterior, sel

“A la fecha la Secretaria de Educacion ha tramitado paggs por concepto de gereqcia de acuerdo a lo sefialado en el cuadro| evidch’i’a que se realizaron 2 cJomités de negocios realizados papra la re\',Jisiégn de viabilidad de proyectos.

anterior, quedando por girar $55.721.627. Con la adicién al contrato se ajustaria en $ 277.640.553 la cuota de gerencia|

debido a qlfg I;ONDECUN ;olbra el 5.5% deld| valor tlje ?ignes_ y sel;viciots dgl proyecto, Itos cualles_ st_e ctubrend con :a Realizar mediante analisis del Comités de negocios Subgerente Subgerente Oficina de

reprogramacion de recursos del proyecto generados por la eficiencia en el gasto. Como se muestra en el siguiente cuadro, a la i i icid L . - - .- o

fe?hagel balance del proyecto prgsexta ungsaldu por zompro_meter de$ 823?.420.483 los cuales se generarogn por ahorros en la ;Z"I]::pg:ji;:fgcgna;ec\i/:sw; realizados para revision 12 1/01/2022 | 31/12/2022 Técnico Técnico 1(;1 o;;:;o; Comités de negocios realizados para revision de vialidad de proyectos en el semestre 100% de cumplimiento de la|

contratacion realizada por FONDECUN, lo que permite reorientar recursos para cubrir el incremento en la cuota de gerencia| .~ de vialidad de proyectos a

por efectos de la adicion del recurso de crédito” vialidad de proyectos

Verificados los soportes documentales, no es posible establecer como Fondectn determind este valor, pues, de acuerdo con Io}

expresado por la entidad, la cuota de Gerencia, se define sobre unos costos previstos y se sujeta a las condiciones especificas|

de cada contrato, si bien, este contrato se habia pactado inicialmente por 6 meses, el mismo se ha extendido a

aproximadamente 12 meses mas, implicando esfuerzos logisticos, profesionales, técnicos y operativos por parte del Fondo

para cumplir con las obligaciones pactadas, situacién que a la fecha no puede determinar si en esas condiciones el proyecto le
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CONTRATO DERIVADO No. 2020-0297 PC MAC SERVICIOS Y VENTAS S.A.
Condicién: Analizado el proceso contractual correspondiente, se observa que el mismo presenta deficiencias en la planeacion
contractual e incumplimiento de las condiciones de pago pactadas en la minuta del contrato y sus modificaciones, de acuerdo
a las siguientes situaciones observadas:
1- Analizados los tiempos asignados al proyecto enmarcado en el componente 2 del Contrato Interadministrativo SE-CDCVI-
163-2020 (FONDECUN 20-006), los mismos no fueron suficientes para dar cumplimiento con las actividades contratadas ) . Se realiz el dia 22 de febrero de 2022 una capacitacién sobre control de pagos. También, el dia 24 de febrero se|
derivadas de los gs_tudios previos y su corresp_ondiente anexo técnico, puesto que como se Ige, d_e las condiciones , X Reallzgr‘!;ornad?s‘de realiz6 una capacitacidn frente a la supervision en el salén de gobernadores. El dia 3 de mayo se realizd una
contractualesad|C|em'brer31 de 2020 se debieron rjaber entregadoyaq’lvado |a5v23.334 licencias c.ontratadas pa.ravel uso de Real|2§r " jornadas de C§pacltac|0n al afio: capacitacion sobre lista de chequeo contrato interadministrativo y capacitacion gestion documental en el marco del
la plataforma LMS, més adn, cuando lo que se buscé con esta contratacion fue optimizar las estrategias de aprendizaje para la [capacitacion para fortalecer la|férmula fortalecimiento la supervision de los proyectos. Asimismo, el dia 30 de junio de 22 se realizé una capacitacion en el salén
9 comunidad educativa de los municipios priorizados, y suplir sus requerimientos en el periodo de alternancia que se preveia gestion de la planeacion y|(Jornadas de 12 1/01/2022 | 31/12/2022 Subgerente Subgerente de gobernadores frente al fortalecimiento ar'a la Ianea’cién erencia v supervision de provectos, asi como 10s riesgos
para el afio 2021, afio escolar que darfa comienzo en los meses de enero y febrero de este afio, es decir que tal objetivo no supervisién de los proyectos y|Capacitacién Realizadas Técnico Técnico b g ional p P , g Y sup proy 4 g
fue atendido. control de pagos para mitigar|/ Total de jornadas a nstitucionales.
Como se evidencia en los Informes de Supervision, este licenciamiento no fue entregado/activado en los términos inicialmente riesgos realizar ) * 100
contratados por cuanto se requirieron ajustes de caracter técnico necesarios para el funcionamiento adecuado de la
plataforma; pese a esto se adicionan al contrato en el mes de diciembre de 2020 $544.000.000 para la adquisicién de 11.364 4 jornadas de capacitacion realizadas/ 4 jornadas a realizar*100 = 100% de cumplimiento de la actividad
licencias mas.
2- Las condiciones de pago del contrato, establecidas en la clausula séptima de la minuta contractual establecen claramente:
Un primer pago con corte a 30 de octubre de 2020 por valor equivalente al 80% del valor total del contrato, es decir
equivalente a $960.000.000 a la activacién del licenciamiento, recibo a satisfaccion, instalacion de elementos necesarios para
su uso y activacion del soporte técnico y mesa de ayuda por un afio.
CONTRATO DERIVADO No. 2020-0298 CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS — UNIMINUTO
CONDICION: A la fecha del proceso auditor, y de acuerdo con los documentos que reposan en el expediente contractual desde " : Se realizé el dia 22 de febrero de 2022 una capacitacién sobre control de pagos. También, el dia 24 de febrero se|
el folio 1 hasta el 1105, no se evidencia el analisis ni la aceptacion del plan de trabajo, i el cronograma entregado por el Realizar jornadas de Real|z§r{}ornad~as‘de realiz6 una capacitacién frente a la supervision en el salén de gobernadores. El dia 3 de mayo se realizé una
Cor_ltratl_st_a, tanto en el con’trat_o inicial como en las modlﬂ_c;clones 1, 2y 3 efectuadas al término del contrato;_esto con el fin capacitacion para fortalecer la cfzpacltaclon al afio: - capacitacién sobre lista de chequeo contrato interadministrativo y capacitacion gestin documental en el marco de
de identificar frente a los términos el desarrollo de las actividades por componente; tampoco la entrega de los informes ” - férmula Subgerente Oficina de o Lz o " S . S .
mensuales establecidos como obligacion especifica en el numeral 29 del literal B, de la clausula tercera del contrato, Si bien en gestlon_ de la planeacion y (Jornadas de 9 1/01/2022 | 31/12/2022 Técnico Subger_ente Control fortalecimiento la supervision de Io_s proyectos. Asimismo, el dia 30 de_]unlo de 22 se realizd una capaaltaaon en el_ salon
cada pago se adjuntan los informes del supervisor, y del contratista en proformas establecidas por el Fondo, la dindmica del ~|SUPervision de los proyectos y Capacitacién Realizadas Técnico Interno de gobernadores frente al fortalecimiento para la planeacion, gerencia y supervision de proyectos, asi como los riesgos|
formato no permite entrar en detalle frente a los entregables por parte de UNIMINUTO, esto teniendo en cuenta lo establecido |cOntrol de pagos para mitigar / Total de jornadas a institucionales.
en la clausula de forma de pago que indica “El pago estara sujeto ademas de la verificacion de los entregables por periodo”, riesgos realizar ) * 100 i
dado que con la documentacion aportada no es posible identificar los denominados entregables por periodo, las condiciones 4 jornadas de capacitacion realizadas/ 4 jornadas a realizar*100 = 100% de cumplimiento de la actividad
de cumplimiento se sujetan a los dos informes adjuntos a los pagos efectuados, el uno con avance del 33.33% y el otro de
66.66%.
De igual manera se observa que los documentos del proceso a partir del Contrato suscrito, no se fueron publicados dentro del
término establecido en la plataforma del SECOP.
Por Ultimo, si bien el contrato se encuentra terminado, el dltimo pago no se ha realizado al contratista y no se evidencian mds |Establecer obligaciones El dia 13 de enero de 2022, se remitieron por la oficina asesora juridica a la Subgerencia Técnica los formatos de guia
actuaciones, informes, requerimientos, entregables, etc. que den cuenta del cumplimiento del contrato por parte de la especificas a los gerentes de|Formato de estudios para la elaboracién de estudios previos y minutas contractuales para la vigencia de 2022 verificados y aprobados para
g;;g:’;fé‘?":c’zzzitgg‘fC';':"Z“'Dt;’gde I\[f):rfug\lzsescec?:tlglt::itgs ‘éeCIO:ot;odlgsdgu;ecsZ:rrflﬁnoggePr: :yleacts;sngvgmlﬂealn:glrscrzuéontrato contratos y supervisores de la|previos y minuta Subgerente Subgerente Oficina de los gerentes y/o supervisores de proyectos, en los cuales se establecieron obligaciones en cuanto a la plantilla de|
10 |No. 2020-0298, Modificaciones Nos. 1, 2 y 3, Ordenes de Pago Nos. 2339 de 2020 y 486 de 2021; Informes Presentados por el ggt"ﬁﬁggﬁga'rerfrarzpi' rt‘:bea'; zi’a'lfsrjlcatf; z‘;l:;adones 12 1/01/2022 | 31/01/2022 oﬁc;";c:'sc:sora Oﬁcl‘e;:f:wa Control ;T:;:]’;‘f::zig:a‘;'%ﬁ;"csisfe"s'a etapa de elaboracion de contratos el equipo juridico verificd que fueran efectivamente
Contratista e Informes de Supervision soporte de los pagos. L N > - L Interno .
CAUSA: Debilidades en la Planeacion contractual, en el Cronograma del Proyecto y la falta de revision, del mismo por parte de subgerente técnico, la Plantillal modificado Juridica Juridica B
la Supervisién del Contrato, teniendo en cuenta las obligaciones pactadas y las condiciones técnicas que debieron surtirse con de seguimiento de proyectos| Establecer obligaciones especificas a los gerentes de contratos y supervisores/Formato de estudios previos y minuta
su ejecucion. de manera mensual. contractual en la clausula de obligaciones modificado = 100% de cumplimiento de la actividad
EFECTO: Informes del cumplimiento del contrato deficientes, que no evidencian avances concretos sobre las actividades
desarrolladas en cada uno de los componentes contratados; publicacién extemporanea de documentos contractuales en la
plataforma SECOP.
Planilla de seguimiento
de contratos
implementada. Se realiza plantilla en el nuevo sistema de informacion asi como una capacitacion del mismo el dia 22 de febrero. Sin
Implementar y capacitar sobre| Subgerente Oficina de embargo se realizaron variaciones al sistema establecidos . Teniendo en cuenta los dos indicadores, ya se implementd la
:Lgui‘r’:; ato la CO:'azgﬂfe g: Realizar 4 jornadas de 12 1/01/2022 | 31/12/2022 Técnico S‘;‘,’éggiigte Control |P'antilla de seguimiento de contratos.
. capacitacion al afio Interno . N " . N .
actualizacion mensual sobre el uso de Ia 1 jornada de capacitacion realizada/ 4 jornadas de capacitacion programadas*100=25% del cumplimiento de la|
planilla de seguimiento:
formula
(Jornadas de
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CONTRATO DERIVADO No. 0272 DE 2020 SUSCRITO CON
FUNDACION SOCIAL COLOMBIA ACTIVA - FUNACTIVA
CONDICION: Una vez revisado el i contractual corr te al Contrato No. 272 de 2020 suscrito con Fundacién
Social Colombia Activa — FUNACTIVA y de acuerdo al andlisis presentado, se observa dentro de las cotizaciones solicitadas
como base para establecer el monto de la contratacién, no se encuentran los elementos facturados por el contratista, es decir
que en ninguno de los items aparecen las prendas de vestir que se requeririan segun los eventos programados (poblacion a
atender), como tampoco las caracteristicas de los mismos, el precio ni la calidad, de igual forma los kit, los balones y otros Realizar 2 jornadas de
elementos, que nunca fueron cotizados, pero que si se incluyeron en la Factura Electrénica de Venta FUNACTIVA F2, Folios itacion al af
145 a 152. c itaci6 . cagacltTcLon a,?nz El 24 de febrero de 2022, se llevé a cabo capacitacion por parte de la Oficina Asesora Juridica la cual fue dirigida
De esta situacion se extrae que la entidad al no solicitar los items que realmente requerfa para el contrato limit6 el andlisis de -apacitacion a supervisores en)sobre elaboracion de principalmente a los supervisores de la Entidad y tenfa como finalidad aclarar y reforzar conceptos tales como: la
Ime_rcho_ly zor ta:to Ita posibilidad ;lersc_ztl!cltar Zptros oferenlte(sj_?resen_taclon ie iropL;ebstasf? a Igs mlsr:ots que la presentaron 'eJIraei?l?orsaclony iestudij:tu‘jlg: z:tﬂj:z: z;ezl[e)ic‘gdo' Subgerente Subgerente Oficina de supervision de los contratos, responsabilidades que devienen de la misma, su importancia, concepto de estudio de
a inclusion de estos items que en definitiva podian generar la diferencia y sustentar el beneficio de contratar con una u otra ! . o y 5 - . . o "
11 de las fundaciones consultadas, para el caso el articulo 5° de la ley 1150 de 2007, establece: mercado. férmula 12 1/01/2022 | 31/01/2022 Ofic;:—-lzczlsc:sora Oﬁc:;\eaczlsc:sora Control mercado y como realizarlo satisfactoriamente y demas temas que son inherentes al ejercicio de la gerencia y/o
De la seleccion objetiva. Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento més favorable a la entidad y (Jornadas de Juridi Juridi Interno
alos ﬁnels que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de Capacitacion Realizadas uridica uridica ision de | 1 das de G itacion Realizadas 1 / Total de i d lizar 2) * 100 = 50% del
motivacién subjetiva. / Total de jornadas a supervision de los contratos. (Jornadas de Capacitacion Realizadas 1 / Total de jornadas a realizar 2 ) = 50% del|
Los elementos facturados y no cotizados previamente por FONDECUN son: realizar ) * 100 cumplimiento de la actividad
No. ITEM DESCRIPCION CANT VALOR UNIDAD VALOR TOTAL
1 FOLIO 145 Camiseta T shirt (Caracteristicas definidas en la factura) 640 21,008 13,445,120
2 FOLIO 146 Camiseta T shirt (Caracteristicas definidas en la factura) 1,21 21,008 25,419,680
3 FOLIO 147 Caramafiola en material de la botella plastica (Caracteristicas definidas en la factura) 170 22,227 3,778,590
4 FOLIO 148 Gorras de presentacion en dril (Caracteristicas definidas en la factura) 170 25,126 4,271,420
5 FOLIO 148 Camiseta T shirt (Caracteristicas definidas en la factura) 170 21.008 3.571.360
CONTRATO No. 00036 DE 2020 SUSCRITO CON CORFERIAS INVERSIONES S.A.S.
'(‘:DOOI\::IDJ:T('I:;S:\; : dE; gfizirfu??ecggnf:aqéfigﬁfzzn;?uZLfr?i.e;griz ;l;:t:tg:;:’tﬁu:ri);zi?;e;tisaaf%: r;rsdeeldsﬂsr;:a El dia 24 de febrero de 2022 se llevd acabo capacitacion por parte de la Oficina Asesora Juridica dirigida a los|
determina la necesidad, la forma de contratacion, el valor de la contratacion y demds aspectos basicos para que empiece a ;l;sleer:::rjz ?; gn?:’ser;‘;essjfrﬁggfaﬁgsa Sggr:ie?);:2[:Oesdtlejdil)ag:arﬂ(e):éazl:)p:rz:::: rde;;g::ast;;’s éi:gﬁ:f::ﬂza:edseriiz
generarse la actividad contractual que se requiera. ) . ey b =
En este documento de fecha 28 de febrero de 2020, para el caso del Contrato No. 036, contiene: temas que son inherentes al ejercicio de la gerencia y/o supervision de los contratos.
- Descripcién de la necesidad dentro de la que, el Gerente de Proyecto ya ha realizado el estudio de mercado de forma previa
e indica quienes participaron y qué propuesta es la que se sugiere para adelantar la contratacion. Realizar 2 jornadas de El 11 de mayo de 2022, se llevd acabo capacitacion por parte de la firma Elite Consultora S.A.S., contratista de la
Del documento en comento se lee: itacion al aft Oficina Asesora Juridica de Fondecun, la cual fue dirigida principalmente a los supervisores de contratos, que prestan
“Una vez establecida la necesidad, las especificaciones y las condiciones técnicas exigidas para la ejecucion del objeto capacitacion a Vano sus servicios en la Entidad, teniendo como finalidad abordar
contractual, se solicitd el dia 27 de febrero de 2020 via correo electrénico, cotizaciones a las siguientes empresas: CORFERIAS sobre a supervisores y os siguientes temas:
INVERSIONES S.A.S., TORO ENTERTAINMENT y FLIA PRODUCCIONES, las cuales presentaron cotizacion y como resultado del |paalizar 2 jornadas  de Qerenfteri ?E COTVENOS 1. Definicién de supervision e interventoria
proceso y andlisis se determiné que CORFERIAS INVERSIONES S.A.S. cumple con el objeto a contratar” P N para fortalecer la N s N .
Finalmente, en analisis a las obligaciones contempladas en el Contrato Interadministrativo 036 de 2020 (FONDECUN 20-002) y Caefea:tt::odl acos:vii?gzorle: gestion de la planeacion g xstclsﬂgz‘:sde |arirs1l(,:lipeali\:sslg;‘:tilcz:rventorla.
12 lo indicado a lo largo del presente estudio previo, con el fin de apoyar la estrategia RAP-E, se requiere la contratacion de ? -, P y supervisién de los Oficina Asesora Subgerente . yPp P ) . .
prestacion de servicios con la empresa CORFERIAS INVERSIONES S.A.S. onalecgr la gestlon_ _lde la proyectos y control de 12 1/01/2022 | 31/01/2022 Juridica Técnico 4. Facultades y ereres de Ios‘s_l{pewlsores e |>n_tlerventores
De este documento no es posible identificar las especificaciones técnicas requeridas segiin se menciona, tampoco se adjunta el [Planeacion 'y supervision de pagos: férmula 5. Normas que rigen la supervision y la supervision
soporte de las cotizaciones presentadas, se encuentra solicitud via correo electrénico a las tres empresas mencionadas, sin los proyectos y control de (Jorna’das de 6. Derechos y deberes de las entidades estatales
embargo, no hay soporte de su recibo. pagos, para mitigar riesgos Capacitacién Realizadas 7. Medios para el cumplimiento del contrato estatal
Lo anterior frente a lo expuesto en el paragrafo primero del articulo 18 que establece: para la aplicacion de la causal / Total de j d 8. Responsabilidad de los supervisores e interventores
contenida en el literal a) del presente articulo, el responsable del componente técnico dentro de la Instancia de Gestion °_ 2 e*]orna asa 9. Funciones del interventor
Precontractual debera dar estricta aplicacion al principio de planeacién y seleccion objetiva y contar, al menos con dos (2) realizar ) * 100 10. Conclusiones
cotizaciones o referencia del precio de la muestra de mercado, o tener otros soportes (histrico de contratacion, contratos
reportados en Secop, catdlogos, etc.) que pueden sustentar una muestra de mercado.
Adicionalmente, en el Manual de Contratacion, ademas de establecer los requisitos que se deben cumplir para las modalidades N " . I . T
de contratacion definidas, establece en su articulo 19° Etapa Precontractual, numeral 3. Estudios y Documentos Previos: @ Jornad.as- de Capacitacion Realizadas 2 / 2 jornadas de capacitacion a realizar ) * 100 = 100% del cumplimiento|
PARAGRAFO. Muestra de Mercado. de la actividad
(...) Durante la etapa de planeacion se adelantaréan los analisis necesarios para determinar el valor del proceso contractual. La
informacion arrojada de la muestra de mercado sera el soporte para definir el valor del proceso de contratacion. Las fuentes
para la elaboracion de la muestra de mercado podran ser las siguientes: (i) cotizaciones (ii) precios de referencia de procesos
CONTRATO No. 2020-077 ADD Multiservicios Corporativos S.A.S.
CONDICION: Analizado el expediente correspondiente al Contrato 2020-0077 suscrito con ADD Multiservicios Corporativos| Realizar 2 jornadas de
S.A.S., enmarcado en el Estatuto General de la Contratacidn Publica, pese a que sustenta la contratacion directa en la| capacitacion al afio
imposibilidad del traslado de archivo a otra bodega por concepto de la pandemia, y la necesidad inmediata de dar continuidad N
N > o LA L N " . y sobre a supervisores y
al contratista que viene prestando los servicios de digitalizacion, foliacion, bodegaje, custodia y préstamo, en los estudios| _
previos que soportan la contratacion no se evidencia el cumplimiento del requisito de estudios del mercado, como lo establece|Realizar 2 jornadas  de gerentes de convenios
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia de Elaboracion expedida por Colombia Compra Eficiente, de tal| capacitacion a supervisores y|P2re. fortalecerla L o B . »
manera que se soporten claramente los \@Ioresy actividades contratadas. gerentes de convenios para gestion de lla planeacion Subgerente Subgerente Oficina de Se realizd IeI qta 22 de febrero de ZOZZ capacm?cmn sobre control de pagos. También, el dia 24 de febrero se realizd
13 Por o_tra parte, la propuesta que presentd _el contratlstq se encuentra por valor de $107.}45.290, sin gmbargo, e_l contr_ato selortalecer la gestion de Ia y supervisién de los 1 1/01/2022 | 31/01/2022 | Administrativo y | Administrativo y Control una capacitacion frente a la supervision en el salon de gobernadores.
suscribe por $115.343.480, sin que se exista anexo técnico alguno en el que se especifique la cantidad de cajas y tipo de \aneacion nision d proyectos y control de Financier Financier Intern
archivo que seré objeto de digitalizacién, foliacion y custodia; desde esta perspectiva no es posible identificar a qué|Paneacion Y SUpErvision de| . o ol anciero anciero MO |5 jornadas de capacitacion realizadas/ 2 jornadas a realizar*100 = 100% del cumplimiento de la actividad
corresponden exactamente los pagos Nos. 3 y 5 por $37.240.000 y 15 por $31.920.000 pese a que tanto el contratista como|0S Proyectos y control de (Jornadas de
el supervisor relacionan un volumen de folios digitalizados, no hay claridad a qué corresponden dado que no existe entrega,|Pagos, para mitigar riesgos Capacitacion Realizadas
remision o solicitud expresa por parte de FONDECUN del archivo a intervenir, ni inventario documental alguno que lo sustente. Total de j d
Ahora bien, dentro de las obligaciones a cargo del contratista, FONDECUN incorpora el cumplimiento de lo dispuesto por el / o.a € Jornadas a
- N o P N " ] lizar ) * 100
Archivo General en el Acuerdo 49 de 2000 “Por el cual se desarrolla el articulo del Capitulo 7 “Conservacion de Documentos rea
del Reglamento General de Archivos sobre “condiciones de edificios y locales destinados a archivos”, situacion de la que no se|
evidencia. hava sido verificada ni a la suscrincion del contrato. ni durante la eiecucién del mismo: tampoco se identifica en los
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Programa de la Accién la accién P|C| 4 LE
- Mediante la Circular No. 008 de 2022, se realizo jornada de socializacion, capacitacion, revision ajuste y/o modificacion
de las TRD.
Mediante la Circular No. 051 de 2022, se realiz6 jornada de socializacion de la hoja de control de expedientes.
Mediante correo electrénico del dia 27/04/2022 se radicé ante la oficina juridica la REVISION ACTO ADMINISTRATIVO -
CODIGOS DE LAS UNIDADES PRODUCTORAS.
Respecto a las TRD, se realiz6 un avance de la actualizacién de las tablas de retencion documental en cuanto a las
encuestas de unidades documentales para las oficinas productoras: Subgerencia Técnica, Control Interno y Oficina
juridica, asi mismo, se adelantd la memoria descriptiva para la actualizacién. Se adjuntan soportes. Revision y ajuste de
Generar un control a la de » " s o - X
designacién de supervisor del Oficina de las tablas de retencion documental, El dia 14 de febrero de 2022 se realizd reunién con la funcionaria responsable del
. Lista de chequeo Oficina Asesora | Oficina Asesora archivo de la Entidad con el fin de iniciar el proceso de actualizacién de tablas de retencidén documental revisando el
proyecto mediante|_; L 12 1/01/2022 | 31/01/2022 L L Control N oo - . y
. i ) ajustada y socializada Juridica Juridica manual de funciones y Acuerdos de la Junta Directiva que estipularon funciones a la Dependencia.
modificacién formato lista de Interno . P . " . -
chequeo la Oficina Asesora Juridica adelantd la encuesta de estudio de unidad documental en proceso de socializar con el
profesional encargado del area de archivo el dia jueves 07 de julio de 2022 para definir los aspectos técnicos de
documento.
Modificacion y ajuste de la Lista de Chequeo, La Oficina Asesora Juridica, en acompafiamiento del area de Control
Interno, realiz6 revision y ajuste en los procesos y procedimientos de Contratacion de la entidad y como consecuencia
de ello, gracias al trabajo conjunto con los lideres de las areas Administrativa y Técnica, se generaron proyectos de|
listas da chanuen nara cada una de las madalidades de seleccidn v renimenas de contratacidn las cuales se ancuantran
Mediante la Circular No. 008 de 2022, se realizd jornada de socializacion, capacitacion, revision ajuste y/o modificacion
de las TRD.
Mediante la Circular No. 051 de 2022, se realiz6 jornada de socializacion de la hoja de control de expedientes.
Mediante correo electrénico del dia 27/04/2022 se radicé ante la oficina juridica la REVISION ACTO ADMINISTRATIVO -
CODIGOS DE LAS UNIDADES PRODUCTORAS.
Respecto a las TRD, se realizé un avance de la actualizacién de las tablas de retencion documental en cuanto a las
" . encuestas de unidades documentales para las oficinas productoras: Subgerencia Técnica, Controll Interno y Oficina
aprobacion mediante - P A . o - . o .
acta de comité de juridica, asi mismo, se adelantd la memoria descriptiva para la actualizacién. Se adjuntan soportes.revisién y ajuste de|
CONTRATO No. 2920'097 SUSCRITO CON SERVICIOS Y OUTSOURCING S.A.S. revision y ajuste de las tablas 2 o las tablas de retencién documental, El dia 14 de febrero de 2022 se realizo reunion con la funcionaria responsable del
CONDICION: analizada la carpeta contractual se observa: " gestion y desempefio N N L R i .
) - . - o L . .__|de retencién documental, - archivo de la Entidad con el fin de iniciar el proceso de actualizacién de tablas de retencién documental revisando el
o Falencias en el proceso archivistico por el desorden en la secuencia cronoldgica, repeticién de documentos; inconsistencias| de las tablas de Oficina A Oficina Ase Oficina de | de fundi A dos de la Junta Directi stipul fundi la D denci
en la informacion (hora del acta de negocios y fecha de cotizacion en los estudios previos) y la cantidad de documentos 683 o, R retencién documental 12 1/01/2022 | 31/01/2022 |c|na' §esora |c|nal ) sora Control manL!a.  funciones y, .cuer 0S e’a unta Directiva que ? Ipu argn unciones a fa Dependencia. o,
folios que dificultan el manejo de la informacion. Modificacién y ajuste de la actualizadas Juridica Juridica Interno la Oficina Asesora Juridica adelant6 la encuesta de estudio de unidad documental en proceso de socializarar con el
o La existencia del formato “documento de solicitud de contratacién”, que inicia el proceso contractual relacionando los “datos|Lista de Chequeo profesional encargado del drea de archivo el dia jueves 07 de julio de 2022 para definir los aspectos técnicos de
del contl_'a'tlsta al que ﬁlj'almente es asignado el proceso sin mediar ningtin proceso de seleccién y anterior a la recomendacion Lista de chequeo documento.
del Comité de Contratacion. justad ializad
e Las pdlizas de Seguros del Estado No 21-45-101303219 y No 21-40-101151016 RCE relacionan como unico beneﬁgiario al| ajustada y socializada
FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA — FONDECUN NIT 900.258.772-0 en contravia de la CLAUSULA Modificacién y ajuste de la Lista de Chequeo, La Oficina Asesora Juridica, en acompafiamiento del drea de Control
DECIMA. GARANTIAS. El contratista se compromete a constituir y entregar en el formato establecido para entidades piblicas| Interno, realizé revicion y ajuste en los procesos y procedimientos de Contratacién de la entidad y como consecuencial
con régimen privado de_contratacnon a favor de FOND.ECUN y el I*']umcnplo d? Fufza’ ante un banco o una compafiia de de ello, gracias al trabajo conjunto con los lideres de las areas Administrativa y Técnica, se generaron proyectos de|
14 seguros legalmente autorizado para funcionar en Colombia, las garantias necesarias...”. ) . r . ”
. L y o . S " listas de chequeo para cada una de las modalidades de seleccion y regimenes de contratacion, las cuales se encuentran
o No existe oficio de designacion de supervisor del proyecto, acta de inicio ni documento de devolucién del saldo presupuestal. di d bacié dificacion de las 4 N ializacié
o Los desprendibles de pago realizados por el contratista a los gestores de movilidad incluyen un renglén que indica “némina| pendientes de aprobacion, codificacion de las éreas competentes y posterior socializacion.
de FONDECUN" en contravia de lo manifestado en la CLAUSULA OCTAVA del contrato que indica la ausencia de relacion laboral
entre el contratista y/o sus dependientes.
e Los informes de actividades informan mayoritariamente las situaciones de las condiciones de los trabajadores y su entorno
(salud, desempefio, convivencia_laboral), no obstante, no se incluye mayor informacién de las labores asi y su Realizar 2 jornadas de
desarrollo (cronogramas de trabajo, puntos, tareas). capacitacion
Criterio: Manual de Contratacion — Acuerdo 001 de 2019, Principios de Planeacion en la Contratacion Piblica. ializacié .yf, | Mediante correo electrénico mediante Circular No. 038 de 2022, se realiza convocatoria a la jornada de capacitacion
Causa: Deficiencias en la planeacién de los procesos contractuales, y el andlisis del mercado soporte de los estudios previos|Realizar 2  jornadas  de| s;:aa |zdaC|0:. ormula Subgerente Subgerente Oficina de |de gestion documental. Se adjuntan soportes.
formulados. induccién y reinduccion en def| CoMadasde 12 1/01/2022 | 31/12/2022 | Administrativo y | Administrativo y Control
Efecto: Posibles incumplimientos a las obligaciones contractuales y las responsabilidades y deberes del supervisor. plan de gestién documental Capaatacu?n Realizadas Financiero Financiero Interno
g;?fg%?%‘;das a (Jornadas de Capacitacion Realizadas 1 / Total de jornadas a realizar 2) =50% _del cumplimiento de la actividad
L . Se estableci6 el formato final de modelos de estudios previos para integrar las obligaciones especificas en los cuales se
Establecer obligaciones| Ajustar el modelo de p S 3 o, . " y
) . " N - especifica el deber de mantener sus obligaciones al dia, se realizé entonces, el ajuste del modelo de estudios previos en
especificas a los contratistas|estudios previos en Subgerente Subgerente Oficina de relacion a las obligaciones especificas de los contratistas.
de la entidad que refieran al|relacion a las 12 1/01/2022 | 31/01/2022 Tégcnico Tégcnico Control 9 P "
ligaci ifi I : " . " L . .
debgr . de m'antener susobligaciones especiiicas nterno Ajustar el modelo de estudios previos en relacion a las obligaciones especificas de los contratistas= 100% del|
obligaciones al dia de los contratistas o .
cumplimiento de la actividad
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Realizar ~ modificacion  al
gl?;aa;oco:eel agr:o?jaea::e iz El dll'a 28 de marzq f:le 2022, el jgfe de la 9ﬁcina asfesfora jurid‘ica - rgalizé reunion con los abogados adscritoi ala
incluya un apartado sobre los| - Oflcma Asesora Juridica de Fondecun con el fin de socializar, explicar e implementar el nuevo modelo de aprobacién de
beneficiari d | £ tod bacié Oficina Asesora Oficina d pdlizas de la Entidad.
eneficiarios requeridos en ell formato de aprobacién Juridica Oficina Asesora icina de
Zﬁ::;:z?ére“zlpergl::;tgue :: de polslézi;;g:‘ljf:)c.ado Y 3 1/01/2022 | 30/03/2022 Juridica Icn (12:':; La obligatoriedad del formato segin lo establecido en el acta de reunién empezo a regir a partir del 01 de abril de 2022.
;22?:;;;;;2:?:: yalréczggft];a‘fz Realizar modifica(fié[\ al formato de_ zfprobacién de pdlizas/ formato de aprobacion de pélizas modificado y socializado =|
la informacion  de los| 100% del dela
beneficiarios
Plantilla de seguimiento de
proyectos implementada con Planilla de seguimiento Oficina de Se realiza la plantilla de seguimiento de proyectos en ejecucion implementada con los cambios que se han solicitado
corte de actualizacion mensual de proyectos 1 1/01/2022 | 31/12/2022 Subgerente Subgerente Control desde la subgerencia técnica, dicha plantilla integra los proyectos en ejecucion que a la fecha estan establecidos:
"Planilla de seguimiento de implementada Técnico Técnico Interno
contratos  implementada ]| 100% del dela
actualizada.
OBSERVACIONES GENERALES AL PROCESO DE CONTRATACION DE FONDECUN . | o il - o
CONDICION: Cumplida la etapa de revision documental y verificacion de los procesos contractuales objeto de la muestra El dia 24 de febrero de 2022 se llevé acabo capacitacion por parte de la Oficina Asesora Juridica dirigida a los|
establecida por la Comision Auditora, se identifican debilidades generales en la gestion contractual de FONDECUN,| supervisores y gerentes de proyectos sobre principio de planeacién, supervision de contratos, responsabilidades que|
independientemente si se dirige a cubrir necesidades de funcionamiento que como bien se indica en el manual se de devienen de la misma, su importancia, concepto de estudio de mercado y como realizarlo satisfactoriamente y demas
Contratacién se rigen por el estatuto de contratacién publica, o aquellas que se derivan de los Contratos Interadministrativos| temas que son inherentes al ejercicio de la gerencia y/o supervision de los contratos en el marco del Acuerdo 001 de
suscritos por Fondectn y en los que actia como contratista, frente a: 2019.
Etapa precontractual — Planeacion: En los procesos correspondientes a los contratos derivados, Fondectn realiza el analisis
previo basado en cotizaciones que solicita a diferentes proveedores, acorde a los requerimientos del proyecto, esta actividad la El 11 de mayo de 2022, se llevé acabo capacitacion por parte de la firma Elite Consultora S.A.S., la cual fue dirigida a
realiza el Gerente del Proyecto o del Contrato Interadministrativo, sin que repose en todos los casos como soporte del estudio los supervisores de contratos, que prestan sus servicios en la Entidad, teniendo como finalidad abordar
previo, el andlisis realizado sobre el que se basa la recomendacién para contratar; no siempre se envia una ficha técnica que|Capacitacién  trimestral a|férmula los siguientes temas:
defina los requerimientos exactos de la necesidad a suplir, ni por qué el contratista que recomienda a través del Documento|gerentes y/o supervisores de|(Jornadas de Oficina Asesora 1. Definicién de supervision e interventoria
“Solicitud ge Contratacion” es el mas jdéneu para ser adjudicado; lo que genera un riesgo de incumplimiento frente al principio| proyectos sobre lo establecido|Capacitacién Realizadas Oficina Asesora Juridica Oficina de |2, Necesidad de la supervision e interventoria.
de seleccion objetiva de la contratacién. ) B . en el manual de contratacion|/ Total de jornadas a 12 1/01/2022 | 31/12/2022 Juridica Control |3, Actividades y principales objetivos
Etapa (;ontractual, los informes de supervision en 'a!g.unos d? Iu.s prucesqs transcrlben como tal.la.s actividades qU§ |nforma ellen relacion a la etapa|realizar ) * 100 Interno 4. Facultades y deberes de los supervisores e interventores
contratista, pero. de esto no se desprende un analisis en términos cualitativos sobre el cumplimiento de las obligaciones, a precontractual a cargo de la 5. Normas que rigen la supervision y la supervision
cargo del supervisor. § § § » oficina asesora juridica - 6. Derechos y deberes de las entidades estatales
En las actas del Comité de negocios se deja constancia de los procesos a evaluar, y la aprobacién de cada proceso contractual N -~
segln la modalidad y el monto, sin embargo, no se evidencia la valoracion de riesgos por parte de esta instancial 7. Medios par? el cumplimiento f’e' contr.ato estatal
precontractual en términos de lo establecido en el articulo 12, numeral 1.3. literal c que le asigna como funcién: 8. Resp.onsablllda.d de los supervisores e interventores
“Evaluar los riesgos que se puedan derivar con ocasion de la suscripcion de los convenios, contratos y/o documentos que sean 9. Funciones del interventor
sometidos a su consideracion y darlos a conocer a la Gerencia General”. 10. Conclusiones
15 Ahora bien, en relacién con la determinacién de la cuota de gerencia, en el Comité de Negocios no se especifican las|
condiciones técnicas, ni el andlisis de costos que permitan atender determinada contratacién o que establezcan unas variables| (2 Jornadas de Capacitacién Realizadas / 4 jornadas de capacitacién a realizar ) * 100= 50% del cumplimiento de|
en las que se determinen porcentajes piso y techo bajo los cuales la Gerencia pueda o0 no asumir un nuevo proyecto. No se| la actividad
deja soporte documental de esta evaluacion.
Por dltimo, ninguno de los expedientes contractuales suministrados a la comisién atienden los requisitos de organizacion vy|
disposicion minimos que se deben cumplir, de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Archivos y especialmente lo}
indicado a través de los Acuerdos 05 de 2013 y 002 de 2014 expedidos por el Archivo General de la Nacion.
La Norma Técnica Colombiana 5397 de 2005 “Materiales para Documentos de Archivo Con Soporte En Papel. Caracteristicas|
de Calidad” indica en el Anexo C “Carpetas”, literal C1 “Carpeta con solapas laterales”, Disefio “...La capacidad maxima del " - . L . . 2
almacenamiento es de 200 folios aproximadamente.” Es necesario tener en cuenta que lo indicado en esta norma es para Se realiza el nuevo dllse_no de informe de §ct|V|flades_ de contratos derlvados_ en donde se establece: informacion general
unidades de conservacion o carpetas de solapas laterales, pues existen otros disefios de carpetas como las plegadas por la del contrato, ﬁdfa tecnica con _IOS respectivos 'te"fs Irjtegrados.al Rago, registro fotograflco.n.ombrado y ennumerado de
mitad, tapas con gancho legajador, entre otras, que tienen una menor capacidad de almacenamiento de folios. La|  _ . Oficina de actferd_o a los items establecidos en la ficha técnica, descr_lpaon detallada dle las actl_\/ldades desarrollat_ja_s como
recomendacion que ha realizado el AGN es precisamente almacenar aproximadamente hasta 200 folios, lo que facilita el|Disefiar e implementar formato establecido 19 1/01/2022 | 31/12/2022 Control obligaciones, resultados, productos y % de avance. Es decir, el formato esta establecido pero falta socializarlo e|
manejo del expediente y la carpeta, y por ende, evita deterioros en la unidad de conservacion y los folios[1] formato de informe de socializado e Subgerente Subgerente Interno implementarlo.
actividades para contratista implementado Técnico Técnico
CRITERIO: Manual de Contratacion de FONDECUN, Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, Ley 594 de 2000, Acuerdos 05 de|(derivados) Disefiar e implementar formato de informe de actividades para contratista (derivados) =50 % del cumplimiento de
2013 AGN y 02 de 2014, Guia para la elaboracién de estudios de Mercado expedida por Colombia Compra Eficiente- la actividad
CAUSA: Deficiencias administrativas en las diferentes etapas del proceso contractual
EFECTO: Posibles riesgos de incumplimiento a aspectos normativos seglin se menciona en cada una de las observaciones
determinadas en el proceso auditor.
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Implementacién de acciones
permanentes
1, reuniones de conciliacion, En pro de lograr lla depuracion contable , presupuestal y de tesoreria, se realizaron reuniones mensuales que permitid
mensual ( Contable-| " hacer seguimiento a cada uno de los saldos se soporta en las actas realizadas durante la vigencia 2021 y 2022 de
1, Actas de reunion
Presupuestal-  tesoral  vrs| . manera mensual 1000%
. 2, Sistema
subgerencia técnica) implementado — en
Do eratividad Subgerente Subgerente Oficina de |Ee aprobd en comité de planeacion y Gestion del 6 de mayo la politica de gestién documental 100%
2,Implemetnacion sistema de P " 12 1/01/2022 | 31/12/2022 | Administrativo y | Administrativo y Control .
N L 3,Implementacion N N y N . B L, . . .
informacion contable . . Financiero Financiero Interno  |El sistema de informaicon financiera se vienen implementando a la fecha va en un avance otal del 50%
Politica de Gestién
" Documental . Ny T P - . -
3, Implementacion de| Se han realizado jornadas de sensibilizacion y acompafiamiento para que las gerencias organicen los expedientes y|
acciones de mejora de| hagan la respectiva entrega al responsable de la gestién documental , logrando remitir a archivo central 1749
disposicién y organizacién del expedientes
archivo de la entidad.
PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA AUDITORIA GUBERNAMENTAL CON ENFOQUE INTEGRAL, MODALIDAD INTEGRAL, VIGENCIA
2018.
El Plan de Mejoramiento, producto de la Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral, Modalidad integral Vigencia 2018,
presentd un puntaje de 81.16 puntos, por lo tanto se da por CUMPLIDO, sin embargo a pesar que la administracién dio un Los dias 10 y 24 de marzo de 2022 los abogados adscritos a la Oficina Asesora Juridica de Fondectin se conectaron via
cumphmle_rl\to al plar\ de mejora, es necesario que la administracién mantenga algunas acciones en los puntos que a| zoom a la capacitaciones impartidas por la Gobernacién de Cundinamarca sobre el uso de SECOP 2.
continuacién se relacionan, a fin de que se concluya de una manera oportuna:
e Depuracion de saldos en la cuenta OTROS PASIVOS . - L " . . . "
« Fortalecimiento del sistema de control interno contable. El dia 02 d_e ]L}[\lo de 2022 se de5|_gno_a la abogada Edilma Rojas por parte de la Oﬁcma_ Ase_sora Juridica pa_ra realizar|
 Mecanismos de comunicacion — relacionado con las deficiencias que presenta el sistema SI CAPITAL. una capacitacion general con la finalidad de presentar la plataforma SECOP II a funcionarios y/o contratistas de la
16  Aspectos relacionados con el manejo de NOMINA como la respectiva actualizacién del proceso, parametrizacion del médulo 4 férmula Entidad ya que en virtud de la Circular Externa No.002 de 2022 CCE ~ Marzo 17. sera obligatoria la implementacion de
i i émi 6 ilidad, i i6 ] ! icha plataf la Entidad.
o herramlenta_ del s}§tema para la liquidacién de la némina y cargue al médulo de contabilidad, implementacién de controles 4. realizar 2 socializaciénes de|(Jornadas de » ) dicha plataforma en la Entidad
efectivos y articulacion de los procesos. 3 : . " Oficina Asesora | Oficina Asesora -
. o IS A . . los mecanismos  existentes|Capacitacion Realizadas L P Oficina de -
e Persisten las deficiencias en cuanto a la disposicién y organizacion del archivo general de la entidad. b | trémite lal/ Total de j d 1 1/01/2022 | 31/12/2022 Juridica Juridica Control Los temas tratados fueron los siguientes:
. Deﬁc!enc?as en la rendicién de cuentas .de I§ c9ntralcr|'a de Cundinamar;af ) ::mrizidne de I}iglr;aci’:;ra ar: realI)izaar )egollg\; asa Ir?tr;r;oo 1.Plesentacion Roles y Responsabilidades en la Plataforma Secop Il.
© Deficiencias en la programacion de auditorias internas a los procesos misionales de la entidad. Ublicacion en el SECOP P 2.Circular Externa 002 de 2022, Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.
(':RDI_T_ZEIES_C';:s';I'j’cfgunbgzzcéog;‘;’;t?:t;?yzndzl ZSOEZ?P P 3.Circular Externa 003 de 2022,. Agencia Nacional de Contratacién Plblica — Colombia Compra Eficiente.
CAUSA: incumplimiento de actividades programadas sobre el plan de mejora 4.Cartilla Registro de Usuarios y Cuenta de Entidad Estatal.
EFECTO: deficiencias en el manejo administrativo y de gestion.
(2 Jornadas de Capacitaciéon Realizadas / 2 jornadas de capacitacién a realizar ) * 100= 100% del|
cumplimineto de la actividad
La oficina de control interno presento ante el comité coordinador de control interno para aprobacion el programa anual
o - de auditoria de la vigencia 2022, el cual contempla realizar 9 procesos auditores, 2 auditorias a los procesos misionales|
5, programacion de Oficina de Oficina de Control Oficina de los seguimiento de ley que le corresponden realizar a la oficina de control interno, en el primer semestre de la
5, programacién de auditorias| auditorias internas a los 12 1/01/2022 | 31/12/2022 Control \A seg . Y que e ¢ P L ! P!
: L Control Interno Interno vigencia 2022 de ejecuto 1 auditoria a uno de los proceso misionales programados.
internas  a los  procesos| procesos misionales de Interno

misionales de la entidad

la entidad en la vigencia
2022.

programaci6n de auditorias internas a los procesos misionales de la entidad en la vigencia 2022= 100%

FIRMAS




