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FONDECUN

1. INTRODUCCION

El presente documento presenta el plan anticorrupcion como una iniciativa propia del que
permite dar cumplimiento a los articulos 73 y 76 de la ley 1474 del 12 de julio de 2011 y al
decreto 2641 de 2012. El documento fue elaborado teniendo como guia la metodologia
“Estrategias para la construccién del plan anticorrupcién y atencién al ciudadano”.

De acuerdo a la metodologia el Fondo de Proyectos de Cundinamarca anualmente
formulara y realizard seguimiento y control al plan anticorrupcion, velando por una
administracion transparente, no permeable a riesgos de corrupcidn, con tramites
razonables, que presenta constantemente resultados y ofrece servicios y productos a sus
partes interesadas. Este documento esta ajustado al modelo integrado de planeacién y
gestidn sustentado en el decreto 2482 de 2012, relacionando las actividades a las politicas
de transparencia, participacion y servicio al ciudadano y eficiencia administrativa, donde es
relevante resaltar la importancia de los sistemas de gestion implementados en Fondecun.

Este Plan busca reducir los riesgos de corrupcion que se puedan presentar en la Entidad a
través de la promocion de la transparencia en la gestion y el control social, dando
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1474 de 2011, Plan Accion Institucional, Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, Ley 1712 de 2014 Transparencia y Acceso a la
Informacion; Ley 1757 de 2015, Participacion y Rendicién de Cuentas, Decreto 612 de
2018 Integracion de planes en MIPG, Ley 1955 de 2019 Plan Nacional de Desarrollo,
Decreto Ley 2106 de 2019, Decreto Ley Antitramites Ley 2013 de 2019 Declaracion
Publica de Bienes y Rentas, Registro de Conflictos de Interés y Declaracién de Renta,
entre otras.

El plan tiene como fundamento considerar los hechos de corrupcién como acciones
inaceptables e intolerables dentro de la administracion publica y trabaja en este sentido
por prevenir y evitar estos sucesos y brindara toda la informacion requerida por la
ciudadania facilitando la razén de existir del gobierno nacional. Dicho plan implementa los
lineamientos del modelo integrado de planeacion y gestion — MIPG y las politicas de
gestion y desempefio institucional que lo desarrollan en las dimensiones de control
interno, gestion con valores para resultados e informacion y comunicacion, las cuales
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cuentan con metodologias para su implementacion con parametros y soportes normativos
propios. En este sentido el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano de Fondecun
desarrolla las siguientes estrategias:

a) Gestidn del Riesgo de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcion.
b) Racionalizacién de Tramites.

c) Mecanismos para mejorar la Atencion al Ciudadano.

d) Rendicion de Cuentas

e) Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion.

2. OBJETIVO DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Contar con tacticas que permitan luchar contra la corrupcion empleando principios de
transparencia, buen gobierno y eficiencia administrativa, a través de la caracterizacién y
control de los riesgos de corrupcion; la racionalizacion de los tramites dirigidos a los
clientes externos de la entidad; el fortalecimiento de los mecanismos de atencion y
servicio al ciudadano; la promocion del acceso a la informacion publica; y la practica de
una rendicién de cuentas efectiva para todos los grupos de interés.

3. OBJETIVO DEL DOCUMENTO

Presentar las estrategias, acciones y medidas que ha establecido Fondecun, para: a)
prevenir y mitigar la ocurrencia de eventos de corrupcion en desarrollo de su objeto
misional, b) implementar la estrategia anti-tramites, c) mejorar la atencion al ciudadano,
¢) realizar una adecuada rendicion de cuentas y d) promover la transparencia y el acceso
a la informacién publica

4. ALCANCE

Formulacion y contenido del Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano de Fondecin
para los componentes, los cuales aplican a todos los colaboradores del Fondo, dentro de la
ejecucion de los procesos institucionales y el desarrollo de su objeto misional, dando
cumplimiento a la normatividad vigente.

5. MONITOREO Y SEGUIMIENTO
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El Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 2022, sera monitoreado por parte de
cada uno de los involucrados y la Planeacion, por lo que se realizaran seguimiento con las
areas responsables de Implementar las actividades del plan con el fin de tener alertas
tempranas sobre el Cumplimiento de este.

El seguimiento y control a la implementacion y avances de las actividades del Plan
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 2022, sera realizado por la Oficina de Control
Interno de la entidad, estos seguimientos se realizaran tres veces al afio con los siguientes
cortes, asi: 30 de abril, 31 de agosto y 31 de diciembre y los informes que se deberan ser
publicados dentro de los diez (10) primeros dias habiles de los meses de: mayo,
septiembre y enero.

6. COMPONENTES DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL
CIUDADANO

De acuerdo con la metodologia para disefiar y hacer seguimiento a la estrategia de lucha
contra la corrupcién y de atencidn al ciudadano establecida en el Decreto 124 de 2016, el
Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano de Fondecin se estructura en los
siguientes componentes:

6.1 Gestion de riesgos de corrupcion

Corresponde a la construccién participativa y actualizacién permanente del mapa de
riesgos de la entidad, iniciando con la identificacion de los riesgos de corrupcion,
incluyendo sus fuentes, causas y posibles consecuencias, asi como la valoracién vy
establecimiento de medidas para prevenirlos y mitigarlos, para lo cual se realiza monitoreo
permanente a la gestion del riesgo y a la efectividad de los controles establecidos.

Fondeculn gestiona los riesgos operativos y, especificamente, los de corrupciéon de manera
integral, la cual se enmarca en estandares nacionales e internacionales como la NTC 5254
e ISO 31000, y el cumplimiento de las directrices establecidas por la Superintendencia
Financiera de Colombia. Adicionalmente, se aplican los lineamientos del Decreto 124 de
enero de 2016 que introdujo modificaciones al “Plan Anticorrupcién y Atencion al
Ciudadano”, entre otros el articulo 2.1.4.2 Mapa de Riesgo de Corrupcion, donde se sefala
la metodologia para disefiar y hacer seguimiento al mismo, a través del documento “Guia
para la Gestion de Riesgo de Corrupcidon”, Fondecin se regird por las directrices
contenidas en el documento, el cual fue actualizado con version 4 en octubre 2018.

Sede Administrativa ) .
Aw. Carrera 10 No. 28-49 Torre A, Piso 21
Teléfonos: 243 2328 / 243 2806

www. fondecu LBl LA ]

B E] = W afondecun



Plan de actividades para la implementacion de la estrategia de Gestion de
Riesgo de Corrupcion

COMPONENTE I. GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
No. | SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES META O PRODUCTO | RESPONSABLE a=Chia
’ PROGRAMADA
Subcomponente 1. - - o
Politica de Socializar con los servidores ZglmriC:s dgsaiwlgllsggglog Profesional  de
1 Administracion de 1.1 | publicos la politica de d gl Y id Pl - Primer semestre
Riesgos de Administracion de riesgos to’ os 0S  Servidores | Flaneacion
- ) publicos de la entidad
Corrupcion
(Fi\)i(ra:ggi%; r%l;r:? " eg?;blelcier alt:} Documentos con analisis Profesional de| ;..
21 contexto interno externo  de del contexto interno y Planeacion Primer semestre
Y externo de Fondecun
Fondecun (Interno y externo)
Subcomponente 2.
> Construccion del
Mapa de Riesgos de
Corrupcion Realizar reuniones con Ipslld_e_res Matriz de Riesgos de |Profesional de _
2.2 |de los procesos para identificar - ., Primer semestre
oS Ti ) Corrupcion Planeacion
0s riesgos de corrupcion
Socializar del mapa de riesgos de | Correo de Socializacion .
- 4 . Profesional de| g .
2.3 | corrupcion con los servidores |del Mapa de Riesgo de Iy Primer semestre
. " Planeacion
publicos de Fondecun Corrupcion
Subcomponente 3. Publicar en la pagina web el _ '
mapa de riesgos consolidado con | Mapa de riesgos | Profesional de| ..
3 Consultay 3.1 . v : L Primer semestre
; i los riesgos de gestion y de | publicado Planeacion
divulgacion g
corrupcién.
Realizar monitoreo a los riesgos | Riesgos de corrupcion |, .
L ; Lideres de :
4.1 | de corrupcién por proceso de | gestionados con Cuatrimestral
: h . procesos
manera cuatrimestral evidencias entregadas
4 Subcomponente 4.
Monitoreo o revision . . Informe de seguimiento a |, .
Realizar seguimiento al mapa de . - Lideres de :
42 | . A los riesgos vy la efectividad Cuatrimestral
riesgos institucional. procesos
de los controles
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FONDECUN

COMPONENTE I. GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

FECHA

No. | SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES META O PRODUCTO | RESPONSABLE PROGRAMADA

Evaluar la pertinencia del mapa

de riesgos institucional, la
5 Subcompo_nente 5. 5.1. evolu_c!on de los riesgos, la Informe cuatrimestral Jefe Oficina de Cuatrimestral

Seguimiento efectividad de los controles Control Interno
incorporados y el cumplimiento de
las acciones propuestas.

Durante el 2022 se seguiran realizando las actividades pertinentes para la actualizacion del
perfil de riesgos de corrupcion de la entidad, a través de ejercicios participativos con los
grupos que hacen parte de los diferentes procesos de la entidad y teniendo en cuenta el
documento metodoldgico “Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles
en entidades publicas. RIESGOS DE GESTION, CORRUPCION Y SEGURIDAD DIGITAL v4
(2018)”, expedido por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP vy el
documento “Estrategias para la construccién del plan anticorrupcion y de atencién al
ciudadano - Version 2”.

Politica de Administracion de Riesgos de Corrupcion

Implementacién de la  Politica de Administracion de Riesgos para establecer el
compromiso de la alta direccion en cuanto a la gestidn para prevenir los actos de
corrupcién en los procesos de la empresa.

6.2 Estrategia racionalizacion de tramites

Tiene como objetivo mejorar la modernizacion y promocion del uso de las TIC para la
realizacion de los trdmites que brinda el Fondo a sus clientes, en progreso de implementar
acciones para facilitar el acceso, estandarizacion y optimizaciéon de tiempos.

En procura de mejorar la calidad y eficiencia de la gestion institucional, Fondecin durante
el 2022, realizara actividades en el marco de la transparencia y eficacia requerida para dar
cumplimiento a la normatividad y a las directrices de la politica publica de Racionalizacion
de Tramites.
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de tramites.

Plan de actividades para la implementacion de la estrategia de racionalizacion

COMPONENTE Il. RACIONALIZACION DE TRAMITES

META O FECHA
No. SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE PROGRAMADA
1 Subcomponente 1. 11 fdemnit:wf:g?r:;gn de proceso}s/ :)nr\c/)igtje}mi)entos e Profesional  de Primer Semestre
Identificacion de tramites ’ L . o . Planeacion
administrativos administrativos
Validar la informacion
_Sub(_:'ompo_nenteZ._' documentada de_ _ los Lideres de  los | Lideres de _
2 | Validacion de informaciéon | 2.1 |procesos Yy procedimientos Primer Semestre
) . procesos procesos
documentada conforme a lineamientos
emitidos por el DAFP
3 Subcomponente 3. 31 V§1I|Qar el contenldo'd_e la Pagina web | Profesional de | ..
Actualizacién pagina web -1 | pagina web en cumplimiento actualizada Planeacion Primer Semestre
de laley 1712 de 2014.
Elaborar la estrategia de . o
. N Racionalizacion de .
racionalizacion de S Profesional  de | Segundo
4.1 - procedimientos I
procedimientos e . Planeacion Semestre
o . administrativos
administrativos
4 Subcomponente 4. : _
Interoperabilidad Realizar seguimiento a los
_resultados I_qgrados en la Monitoreo y | Jefe de control | Segundo
4.2 | implementacion de las . :
. seguimiento interno Semestre
mejoras acuerdo a la

estrategia disefiada.

6.3 Rendicion de cuentas

En primera instancia de realiza la planificacion en la ejecucién y realizacién de la rendicion
de cuentas, aplicando la metodologia establecida por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica. Dicha rendicion se realiza internamente a La Asamblea de Accionistas,
Junta Directiva y funcionarios del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca,
como también la publicacién en la pagina Web.
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La Entidad ha identificado e implementado diferentes espacios, con el fin de presentar los
avances en la gestion institucional y recibir la retroalimentacion pertinente sobre las
mejoras que se requieran realizar en torno a la ejecucion del objeto misional.

Es asi, como a la fecha se tienen implementados los siguientes mecanismos: Cuenta con el
micro-sitio de rendicién de cuentas en el sitio web www.fondecun.gov.co, donde se
publica como mecanismo para la divulgacién de la informacién a las partes interesadas, la
informacidn mas relevante de cada una de las jornadas de rendicion de cuentas que
realiza la entidad.

Para la vigencia 2022 se tiene previsto como parte de la mejora continua en la estrategia
de rendicion, las siguientes actividades:

Plan de actividades para la implementacion de mecanismos de rendicion de

cuentas
COMPONENTE lIl. RENDICION DE CUENTAS
META O FECHA
No. | SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE PROGRAMADA
Cumplimiento de
los cuatro pasos
Elaboracion de la estrategia de | de los
rendicion de cuentas, a través de | lineamientos Profesional de
11 . P P ., Anual
la metodologia del manual Unico | metodolégicos Planeacion
de rendicién de cuentas de la estrategia
de la rendicion
Subcomponente 1. de cuentas
1 Informacion de
calidad y lenguaje 1o |Elaboracion 'y publicacién de | Informe de | Profesional de | Anual
comprensible = | informes periodicos de Gestion. gestion Planeacién
Comunicar a los funcionarios de la Boletines Profesional de
1.3 | Entidad los resultados . . Trimestral
o internos Planeacion
avances de la gestion
Subcomponente 2. Encuestar como | Jefe Oficina Asesora
Diélogo de doble via Realizar encuestas de satisfaccion | minimo al 70% | de Prensa VA -
2 : 2.1 - . Trimestral
con los ciudadanos y a los vinculados de los vinculados | Responsable de
Sus organizaciones atendidos Atencion al Cliente

Sede Administrativa ) .
Aw. Carrera 10 No. 28-49 Torre A, Piso 21
Teléfonos: 243 2328 / 243 2806

www.fondecun.pov.co

B E] = W afondecun



http://www.fondecun.gov.co/

Subcomponente 3.
Incentivos para Fomentar la cultura de control y Una campafia | Jefe Oficina Control
motivar la cultura 3.1 | autocontrol a través de campafias |, . P Trimestral
N, S trimestral Interno
dela rendicion y institucionales
peticién de cuenta
. Informe de
Subcomponente 4. Evaluar el cumplimiento de las auditoria al
Evaluaciény acciones planteadas para el cumplimiento de | Jefe Oficina Control
retroalimentacion a | 4.1 |desarrollo de la politica de plim Primer Semestre
2 S . . la politica de Interno
la gestion rendicién de cuentas, evidenciado S
A - . rendicion de
institucional la efectividad de las acciones.
cuentas.

6.4 Mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano

Con el componente de servicio al ciudadano se busca mejorar la calidad y accesibilidad de
los tramites y servicios de la administracion publica y satisfacer las necesidades de la
ciudadania.

Actualmente, Fondecun desarrolla la estrategia de Atencién al Usuario tramite y respuesta
de los requerimientos, quejas, reclamos, sugerencias, derechos de peticion y solicitudes de
informacidn, presentados a través de los diferentes canales establecidos por la entidad, los
cuales son:

e Oficina de Atencion Personalizada, ubicada en la carrera 10#28-49 torre A Davivienda
piso 21

e Paginas Web: http://www.fondecun.gov.co/

e Correo electrénico: fondecun@fondecun.gov.co

En el 2022 Fondecun planea realizar una serie de actividades encaminadas a dar
continuidad a los esfuerzos y logros alcanzados durante vigencias anteriores y a promover
el fortalecimiento y apropiacion de la estrategia de servicio al ciudadano, con el propdsito
de mejorar la atencidon a los clientes de la entidad y a la ciudadania en general. Lo
anterior, a través del fortalecimiento de los canales de atencién y con el cumplimiento de
las directrices impartidas por el Programa Nacional de Servicio al Ciudadano — PNSC vy la
Politica Nacional de Servicio al Ciudadano y Eficiencia Administrativa.

Plan de actividades para la implementacion de mecanismos para la atencion al
ciudadano.
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COMPONENTE IV. MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO
NO META O FECHA
SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE PROGRAMADA
Socializar el plan Estratégico de
atencién al usuario y de
1 1.1 |comunicaciones Plan_ Profesm_nlal de Primer Semestre
Subcomponente 1. socializado Planeacion
Estructura administrativa
y direccionamiento
estratégico Presentar informe de gestion al | Informe de Responsable de
1.2 comité directivo acerca del|gestién y acta Atenpcic')n al | Semestralmente
"= | comportamiento del servicio al |[de comité de Usuario
ciudadano gerencia
. Disponer de
Fortalecer el canal virtual por sitio Responsable de
2.1 medio del cual los ciudadanos actualizados Infra%structura Primer Semestre
’ pueden acceder a los servicios y/o en la pagina | tecnoléaica
informacién de la entidad. pag 9
web
Subcomponente 2.
2 Fortalecimiento de los
canales de atencion
Mejorar el acceso a la informacion | Pagina  web Responsable de
2.2 P : Infraestructura Semestral
en la pagina web de la entidad. reestructurada -
tecnolégica
Desarrollar  competencias de |Una
Subcomponente 3. conocimientos y sensibilizacion a | capacitacion Responsable de
3 3.1 ) L Semestral
Talento Humano los servidores responsables de |de atencion al | Talento Humano
Atencion al Publico. publico
Seguimiento a la calidad vy
Subcomponente 4. oportunidad Qe las r,espuestas Un Informe de | Responsable de
4 . dada por las diferentes areas a las o "
Normativo y 4.1 L - seguimiento Atencion al | Semestral
- Peticiones, Quejas, Reclamos, .
procedimental ; S de PQRS Usuario
Sugerencias y  Felicitaciones
recibidas de nuestros vinculados.

A,
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COMPONENTE IV. MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO
NO META O FECHA
SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE PROGRAMADA
Elaborar periédicamente informes Responsable de
de PQRSD para identificar por .
4.2 ; . Informe Atencion al | Trimestral
oportunidades de mejora en la U A
i suario
presentacion
Realizar la medicion de la |Encuestar
Subcomponente 5. satisfaccion del cliente respecto a | como minimo | Responsable de
5 Relacionamiento con el 5.1 |su caracterizacion, calidad y|al 70% de los | Atencion al | Mensual
ciudadano oportunidad en la prestaciéon de | vinculados Usuario
nuestros servicios. atendidos

6.5 Mecanismos para la transparencia y acceso a la informacion

Corresponde a los mecanismos y esfuerzos para garantizar a los ciudadanos, en todo el
territorio nacional y departamental, el acceso a la informacidon publica institucional, a
través de los diferentes canales que la entidad tiene habilitados para dicho fin, de manera
eficiente, transparente, consistente y con calidad y oportunidad en su divulgacién.

Fondecin esta comprometido con el cumplimiento efectivo de los lineamientos que dan
garantia al derecho fundamental de acceso a la informacion publica. En este sentido y en
el marco de los criterios diferenciales de accesibilidad, durante el afio 2022 tiene
programado realizar acciones para la divulgacion proactiva de informacion publica de
interés para la ciudadania, a través de los diferentes canales institucionales de la entidad,
ademas del compromiso de responder de manera adecuada, veraz y oportuna a las
solicitudes de acceso a la misma.

Plan de actividades para la implementacion de mecanismos para Ila
transparencia y acceso a la informacion

COMPONENTE V. MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

No.

SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES RESPONSABLE

META O FECHA
PRODUCTO PROGRAMADA

Sede Administrativa ) .
Aw. Carrera 10 No. 28-49 Torre A, Piso 21
Teléfonos: 243 2328 / 243 2806

www. fondecu LBl LA ]

G o e { e B E] = W afondecun




COMPONENTE V. MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

META O FECHA
No. | SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE PROGRAMADA
L . - Actualizar la
11 | componente de. ransparencia de |PUDICacn de  la Profesional de |
’ obigrno en linea P documentacion Planeacion
9 obligatoria
100% de los
Adelantar todos los procesos | procesos Oficina Asesora
1.2 |contractuales en la plataforma | contractuales Juridica Mensual
SECOP | tramitados en
SECOP |
Hacer seguimiento a la actualizacién Responsable de
1.3 | de las hojas de vida en el SIGEP | Tres seguimientos b Cuatrimestral
X . . Talento Humano
para funcionarios y contratistas
Subcomponente 1.
1 Lineamientos de
Transparenci iv Verificar resentar inform I .
ansparencia actva cfmp?i?niezto IC(zi(a(a?aeF’tl{jlblicacci)c’m Zeﬁs\ Profesmnal de
) A Py . . Planeacion Segundo
1.4 |informacion minima  obligatoria | Informe Jefe Oficina | Semestre
sobre la  estructura  organica Control Interno
conforme ley 1712 de 2014.
Capacitacion a los funcionarios
responsables de la revision de los
1.5 es_tudlos previos 'y _p_royecto de Dos capacitaciones Of'?'na Asesora Semestral
pliego de condiciones de Juridica
conformidad con la normatividad
vigente.
Supcomponente 2. Atender las PORS en los términos Un _ _Informe de Respc_)psable de _
2 Lineamientos de 2.1 establecidos por Ia ley seguimiento de | Atencién al | Trimestral
Transparencia pasiva PQRS Cliente
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COMPONENTE V. MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

META O FECHA
No.| SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE PROGRAMADA
Capacitar a los funcionarios de la Responsable ~de
administracion para el cumplimiento lggsglzmigura Segundo Semestre
2.2 | de la Resolucion 1519 de 2020 obre | Capacitacion 9
_transpar(_epua en el acceso a la Profesional de
informacién L.
planeacion
Elaboracién de los instrumentos Instrumento de a d;ﬁlﬁgtlrcz;tivo
3.1 archivisticos faltantes en el esti6n documental Gestion Cuatrimestral
programa de gestion documental 9
Documental
Subcomponente 3.
Elaboracién de los
3 . . ..
instrumentos de gestion Publicacién en la Técnico
de la informacion 32 Actualizar los instrumentos aqina web de la administrativo Anual
' archivisticos pag entidad Gestion
Documental
Subcomponente 4. ineamientos de atecaibiitiad pars Responsable de
4 Criterio diferencial de | 4.1 - -stolfidad p Pagina web Infraestructura Segundo Semestre
L poblacion en situacion de -
accesibilidad - . tecnolégica
discapacidad.
Su_bcomponente 5 Generar el informe de solicitudes de Seguimiento al Oficina de
5 | Monitoreo al accesode | 5.1 . . acceso a la| —. Semestral
acceso a la informacion sistemas

la informacion

informacién publica

6.6 Iniciativas Adicionales

Fondecun debe contemplar iniciativas que permitan fortalecer su estrategia de lucha
contra la corrupcion, en este sentido, se acoge a la invitacion de incorporar dentro de su
ejercicio de planeacion, estrategias encaminadas a fomentar la integridad, la participacion
ciudadana, brindar transparencia y eficiencia en el uso de los recursos fisicos, financieros,
tecnoldgicos y de talento humano, con el fin de visibilizar el accionar su gestion.

Por tal motivo y en cumplimiento al MIPG, el fondo, fortalecera la promocion de acuerdos,

compromisos y protocolos éticos,

que sirvan para establecer

comportamiento en la actuacion de sus servidores publicos.
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FORDD DE DESAERTLLO E
PROSTCTCS OF CURDFAM ARCA

El jefe de Control Interno debera presentar informes sobre el seguimiento al cumplimiento
de lo anteriormente descrito, a la alta direccion.

Elabord Alejandra Nieto -Profesional Especializado de Planeacion
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