Bogota, D.C. 20 de Enero de 2016

Doctor

JORGE EMILIO REY ANGEL
GOBERNADOR DE CUNDINAMARCA
Calle 26 N°51-53 Torre Central Pisc 9
Ciudad

Asunto: Entrega Acta de Informe de Gestién

Doctor Rey,

En cumplimento de lo estipulado por ia Ley 951 del 31 de marzo de 2005, remito el Informe de
Gestion del periodo comprendido entre el 8 de enero de 2013 y el 18 de enerc de 2016, tiempo
durante el cual me desempefie como Gerente General del Fondo de Desarrollo de Proyectos de

Cundinamarca,

Cordialmente,

-7 -
e ¥ ——
e e — 2
ADRIANA DEL PILAR CORREA LARA
C.C. No. 51.646.476 de Bogota

Anexo CD con soportes

CC: José Nicolas Gémez Medina Gerente General (E) — Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca.



FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION

(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

1. DATOS GENERALES

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: ADRIANA DEL PILAR
CARREA LARA

B. CARGO: GERENTE GENERAL

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL): FONDECUN

D. CIUDAD Y FECHA: BOGOTA D.C. DICIEMBRE 31 DE 2015
E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION: 8 DE ENERO DE 2013
F. CONDICION DE LA PRESENTACION:

RETIRO X

SEPARACGION DEL CARGO

RATIFICACION

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION: 18 ENERO DE 2016
2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:
Principales logros:

Durante este periodo de gobierno, FONDECUN incrementé la suscripcion de convenios, pasando
de $ 106.654.917.593 en los afos 2008-2011 a $ 242 926.622.762 en el periodo 2012-2015, lo
que conllevd a un incremento en los ingresos por concepto de cuota de gerencia del 120%,
pasando de $ 5.371.961.307 para los aios 2008-2011 a $11.815.414.269 para el periodo 2012-

2015.

Con el proposito de determinar el valor real de fa cuota de gerencia gue cubriera los costos fijos de
la entidad y permitiera un margen de utilidad, a partir del afio 2013 se implementé la Matriz de
costeo, en la cual se establecieron los procesos y el costo de cada una de las actividades a
desarrollar asi como los riesgos, gastos administrativos, gastos generales y equipo de trabajo
durante el tiempo de ejecucion y liguidacion de cada uno de los convenios yfo contratos. Con la
utilizacion de esta herramienta se pudo establecer las metas comerciales para la suscripcion de
convenios para cada vigencia con una cuota de gerencia promedio del cinco por ciento (5%). A
continuacion se presenta e resultado comercial para tos afios 2013- 2015,



ANO META COMERACIAL | NEGOCIOS SUSCRITOS
2013 48.000.000.000 76.082.173.984
2014 54.848.168.120 73.833.253.171
2015 57.162.639.783 63.526.145.971

Los proyectos suscritos por FONDECUN en este dltimo periodo, representa una mayor presencia
de las entidades del orden nacional, pudiéndose destacar que desde el afio 2013 FONDECUN
suscribi® convenios con entidades tales como EL MINISTERIO DE CULTURA, LA UNIDAD DE
SERVICIOS PENITENCIARIOS, ICANH, ICBF, SINCHI, COLDEPORTES, DEPARTAMENTO DE
PROSPERIDAD SOCIAL (DPS) Y CORPOGUAVIO.

El promedio de participacion a nivel nacional crecio, pasando del periodo comprendido entre los
afos 2008 a 2011 del 12%, al 50% en el periodo 2012-2015.

DISTRIBUCION NEGOCIOS SUSCRITOS
ANO DPTO | NACION
2012 57% 43%
2013 69% 31%
2014 35% 65%
2015 50% 50%

De otra parte, desde el afio 2012 se han liquidado 112 convenios interadministrativos como se
muestra en la siguiente tabla:

2012 2013 2014 2015 | TOTAL
NUMERO
CONVENIOS 9 10 21 72 112
LIQUIDADOS

En el periodo 2012 — 2015 con corte a 30 de noviembre de 2015, se ha obtenido liquidez para el
funcionamiento gracias a la suscripcion de convenios por valer de $ 242.926.622.762 y un aporte
del Departamento por valor de $ 400.000.000 en el afio 2013, lo que permitid adicionalmente
cancelar una deuda con ia Secretaria de Educacion del Departamento por valor de $142.020.000,
de acuerdo con las actas de liquidacion de los convenios 133 y 145 del 2010 en los que no fue
posible la ejecucion de los proyectos.

Los resultados financieros de! periodo 2012- 2015 con corte a 30 de noviembre pasado, muestran
una utilidad acumulada de $945.914.663 superior a la del anterior periodo de gobiemo que fue de
$ 98.460.743 y se presenta para cada vigencia asi:




ANO INGRESOS GASTOS TOTALES  UTILIDAD NETA

TOTALES

2012  2102.268.689 2.367.114.685  (265.820.996)
2013 2.589.494 698 2.490.518.812 62.687.969
2014 4.216.817.643 3.464.609.650 711.135.677
2015 5.4416.486.014 4.488.187.946 437.912.013

Administrativamente la entidad ha obtenido logros significativos como la implementacion de un
nuevo sistema de informacién que permite la integralidad de los procesos con el ERP SICAPITAL
que es un sistema desarrollado por la Secretaria de Hacienda Distrital y entregado mediante
contrato interadministrativo No. 696 de 2014, el cual apoyara la gestién administrativa y financiera
de la entidad y esta conformado por los siguientes modulos: Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad,
Recursos Humanos, Centratacion, Correspondencia y Terceros.

Por ser un sistema modular interreiacionado, ofrece a la entidad una mejor gestion de su
informacion y a la vez que proporcionara un mayor control de las transacciones por el nivel de
seguridad del mismo. En la actualidad el sistema es utilizado por la Secretaria de Hacienda Distrital
y por un gran nimero de entidades de orden distrital, nacional y algunas territorfales para la gestion
administrativa y financiera de las mismas.

Otra actividad administrativa importante es la actualizacion del Sistema Integrado de Gestién (SIG)
conformado por el Sistema de Gestion de Calidad y el Modelo Estandar de Control interne, en
cumplimiento a las normas vigentes, articulando asi, herramientas de gestion y de control que
permiten el logro de los objetivos institucionales, el cumplimiento de los fines esenciales del Estado
y el mejoramiento de la calidad y servicios a cargo de la entidad, reglamentado bajo la NTC GP
1000:2009, y el Modeio Estéandar de Control Interno (MECI), el cual brinda la estructura para el
control Y la orientacion de las entidades del estado en la estrategia, gestion y evaluacion para el
cumplimiento de su mision, reglamentado por el Decreto 1599 de 2005. Esta actualizacion se
realiz6 tomando como referencia el ciclo de mejora continua PHVA (Planear — Hacer — Verificar —
Actuar)

Los seis procedimientos obligatorios del SIG que fueron levantados son:

Procedimiento de Controi de Documentos
Procedimiento de Control de Registros
Procedimiento de Producto y/o Servicio No conforme
Procedimiento de Auditoria interna del SIG
Procedimiento de Acciones Correctivas
Procedimiento de Acciones Preventivas y de Mejora.

Fondecun, adopto el Sistema integrado de gestion, y el mapa de procesos mediante actos
administrativos 012 de 27 de febrero de 2015 y 011 de 26 de febrero de 2015 respectivamente.

Se han desarroliaron diferentes actividades con el fin de garantizar el cumpfimiento de la NTC GP
1000:2009, enfre las cuales estan:

-Elaboracién de mapa de procesos.




-Elaboracion del manual de Calidad.

-Caracterizacion por procesos.

-Actualizacion de la documentacién asociada a los procesos.
-Elaboracion del mapa de riesgos,

-Elaboracion del Tablero de Indicadores.

Con relacion a los bienes de la entidad, todos se encuentran amparados por la péliza de seguros y
se realizé la conciliaciéon del médulo de activos con la contabilidad a 31 de diciembre de 2015,
identificandose los activos que no se depreciaban automaticamente, de acuerdo con lo estipulado
en la normatividad vigente.

En cuanto a la gestién documental se contraté la custodia y seguridad de documentos con una
empresa externa, descongestionando el archivo principal y liberando espacio, haciendo el traslado
de documentos de afios 2008-2012 y parte del 2013, De esta forma, se organizé el archivo de los
afios 2010 al 2015 y se escanearon los documentos de contratos, convenios, procesos desiertos,
documentos financieros, ndminas y correspondencia del afio 2008 al 2014. Para el afio 2015 se
deja los documentos crganizados hasta el mes de septiembre para finalizar su organizacién y
adelantar |a digitalizacién durante la vigencia 2016.

Finaimente es importante resaltar la gestion de transparencia en donde se destaca la publicacion
de todos los procesos de contratacion a través de la pagina web de la entidad, en el SECOP y se
complementa en algunos casos con publicaciones de los procesos en un diario de amplia
circulacién nacional. Se han llevado a cabo Inclusiones de resefias y contenidos visuales de los
avances en la ejecucién de los proyectos, a través de publicaciones impresas de la Gobernacién
de Cundinamarca.

Programas

Se formularon y desarrollaron los planes de Bienestar Social y estimulos, plan de capacitacién
institucional, se conformé el Comité paritaric de seguridad y salud en el trabajo al igual que el
comité de convivencia laboral.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

INFORMACION FINANCIERA

Los resultados financieros del periodo 2012- 2015 con corte al pasado 30 de noviembre muestran
una utilidad acumulada de $945.914.663, distribuida por afos asi:

ANO INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES UTILIDAD NETA
2012 2.102.268.689 2.367.114.685 (265.820.996)
2013 2.589.494.698 2.490.518.812 62.687.969
2014 4.216.817.643 3.464.609.650 711.135.677
2015 5.416.486.014 4.488.187.946 437.912.013

Se anexan estados Financieros para el periodo 2012-2015 de cada vigencia Anexo No. 1.




La informacion financiera se entrega con corte a 30 de noviembre de 2015, toda vez que a la fecha
de este informe el area financiera se encuentra en proceso de cierre.

A la fecha el Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca cuenta con el Balance de
apertura (ESFA) a primero de enero de 2015, en cumplimiento a la Resolucion No. 414 de 2014
con las modificaciones estipuladas por la Contaduria Generalt de la Nacién y su trasmisién a dicha
entidad de acuerdo con la Resolucion No.537 del 13 Octubre de 2015, Anexo No 2.

A 31 de diciembre se cierra la contabilidad de la entidad bajo las estipulaciones del Régimen de
Contabilidad Publica actual y a partir del 1 de enero de 2016 se deben parametrizar las
transacciones con el nuevo catalogo de cuentas bajo convergencia NIIF, realizando mensualmente
el paralelo con la anterior normatividad.

Los libros de contabiiidad se encuentran en la red de la entidad y ia ruta es la siguiente:
FONDECUN/ subgerencia administrativa/ libros de contabilidad.

La entidad durante el periodo 2013-2015 ha realizado un plan de depuracién de 9.985 partidas
conciliatorias de 120 cuentas bancarias gue se encontraron a 31 de diciembre de 2012 y a la
fecha estan pendientes de depurar 13 cuentas bancarias con 675 partidas.

Los informes que la entidad debe presentar a ias diferentes entidades de acuerdo a su naturaleza
juridica se relacionan a continuacion:

informacion DIAN ¢ Informacion Anual Virtual | Contabilidad | 29/04/2015 2016
Exogena Exdgena
Informacidn SHD » Informacion Anual virtual | Contabilidad | 23/07/2015 2016
Exdgena Exdgena
Informacién CGN « Saldosy Trimestral | Virtual | Contabilidad | 31/10/2015 15/02/2016
Movimientos
Contable » Cuentas
Publica Reciprocas
s Notas alos
. Estados
Financieros
Boletin de CGN e Personas Semestral | Virtual { Contabilidad | 10/12/2015 10/06/2016
Deudores Naturales o
Morosos del Jurfdicas
Estado Deudoras del
estado
Rendicion Contraloria s Saldosy Anual Virtual | Contabilidad | 16/07/2015 15/02/2016
Movimientos
Departame




dé CUénta

Cuentas
Reciprocas
Notas a los
Estados
Financieros
Rendicion Contraloria Contratacion Mensual | Virtual | Presupuesto | 08/01/2016 05/02/2016
de Cuenta Departame
ntal
Rendicidn Centraloria Ejecucion Anual Virtual | Presupuesto | 06/02/2015 15/02/20186
Presupuestal de
de Cuenta Departame ingresos y de
ntal gastos.
Modificaciones
Presupuestales de
. ingresos y de
gastos, Relacion
de Convenios
Interadministrativo
s
Presupuestal Contraloria Programacién de | Trimestral | Virtual | Presupuesto | 21/10/2015 25/01/2016
General de ingresos y gastos,
ia Ejecucion de
Nacién ingresos y gastos
Retencidon en la | DIAN Impuestos Mensual | Virtual | Contabilidad | 12/01/2015 19/02/2016
Fuente. Nacionales -Tesoreria
Auto  retencién
de CREE
Retencion  de | SHD Impuestos Bimestral | Litogra | Contabilidad- | 12/01/2015 18/03/2016
ICA Distritales fico Tesoreria
‘ncién de ; Departame Impuestos Mensual Litogra | Contabilidad- | 08/01/12 10/02/2016
Estampilias nto de Departamentales fico Tesoreria
Departamentale | Cundinama
s rca

REVISORIA FISCAL



Mediante Acuerdo no. 002 de 2013 se establecié que la nominacion y posterior eleccién del revisor
fiscal principal y suplente , se realizara por periodos de un (1) afo contados a partir del mes de
julic y podra ser reelegido por un periodo igual previo informe de desempefio para el perfodo
realizado y presentado por el Gerente General de Fondecun. Adicionalmente, se sugirid por parte
de la Gerencia a los miembros de la junta, que se tuviera en cuenta para la eleccién a personas
juridicas que pudieran tener un equipo interdisciplinario que respaldara la gestion de la entidad,
teniendo en cuenta el crecimiento que habia tenido en los ultimos afios.

Atendiendo esta sugerencia, a partir del aflo 2014 Fondecun ha tenido como revisores fiscales a
ias firmas Nexia que finalizé su contrato en el mes de agosto de 2015. En sesién de junta directiva
del 4 de junio de 2015 se recomendd la contratacion de la firma Kreston RM. S. que a la fecha
presta el servicio de revisoria fiscal por medio del contrato No.400 de 2015 que vence el proximo 2
de febrero, para io cual se hace necesaric la suscripciéon de un nuevo contrato para cumpiir el
plazo establecido por la Junta Directiva

TESORERIA

A continuacion se presenta relacion de cuentas bancarias con saldos a 31 de diciembre para cada
vigencia asf;

Ao 2012

SALDOS BANCARIOS CON CORTES A DICIEMBRE 31 DE 2012

CONVENIO . |cuentA BANGARIA |. BANCO SALDO BANCO |
VIS ORIENTE 188-479323-81 BANCOLOMBIA 1.259.718,567
Conwenio No. SPC-79-2008 188-495883-93 BANCOLOMBIA 69.412.167,17
sgo 078 2008-2010 Secretaria de Gobierno 188-495891-87 BANCOLOMBIA 74.413.518,56
CONV.686 2011 ICCU P.MEDINA 188-779243-15 BANCOLOMBIA 1.126.151.877,15
CONV. 689 2011 ICCU VIA CAMBAO 188-779242-26 BANCOLOMBIA 315.149.761,09
ESSEESUN - Recursos de Comisiones y 188-527789-77 BANCOLOMBIA 8.310,875,84
Convenio 061 - Planeacion 188-531828-90 BANCCLOMBIA 112.224.501,02
Convenio 034 de 2008 IDECUT 188-539640-14 BANCOLOMBA 37.870.558,07
CONV.181 DE 3022 SDCRD 188-708892-71 BANCOLOMBIA 477.824.807,22
Convenio No. 75 de 2009 PLANEACION 188-539643-75 BANCOLOMBIA 2.588.187,86
Cv ICCU INFRAESTRUCTURA 188-654574-36 BANCOLOMBIA 1.241.008. 110,84
Convenio 02 de 2010 Zipaquira semaforizacién 188-658176-70 BANCOLOMBIA 14.389.197,13
Convenio Aeropuerto Flandes - C/marca 188-658357-59 BANCOLOMBIA 76.448.795,17
Convenio Aeropuerto de Flandes - Tolima 188-679921-69 BANCOLOMBIA 165,916,344 55
VIS DAMNIFICADOS 24-05-08 188-479327-55 BANCOLOMBIA 550.441,434,09
Cv 688 ICCU VIA UBATE 188-779239-63 BANCOLOMBIA 3.591.700.660,57
STT 003 DE 2008 188-495903-47 BANCOLOMBIA 29.936.922,01
CONV. SALUD 2010 AMBULANCIA 188-653673-05 BANCOLOMBIA 30.761.052,18
FONDECUN - IMPUESTOS 188-682279-11 BANCOLOMBIA 161.282.850,37
CONV. 704 ICCU COMPRA LOTE 005-59747-7 HELM BANK 453.188,052,34




~CONVENIO CUENTA BANCARIA BANCO SALDO BANCO

Convenio N 2522 ministerio cultura 005-62906-2 HELM BANK 318.162,264,91
Convenio SDS-001 Desarolle Social 005-56688-7 HELM BANK 2.664.652.012,13
goonri\cftf\:;gdsc-u 002 DE 2012 Secretariade |0 612164 HELM BANK 100.040.513,84
Convenio 199 - 2011 ICCU 005-58749-7 HELM BANK 387.402.077,28
Conwenio Maguinaria Paratebueno 005-58889-1 HELM BANK £69.134.282,81
Conwenic Maquinaria La Pefia 005-58885-0 HELM BANK 192.746.118,57
CONVENIO ESPECIFICO 007 005-57134-3 HELM BANK 10.463.886,28
Conwenio IDECUT Archiwo e Implementos 005-57953-9 HELM BANK 5.747.518,16
CONv 032 SH 005-57576-5 HELM BANK 435.355.102,99
Conwvenio Maquinaria Caparrapi 005-568884-3 HELM BANK 25.972.418,86
Convenio IDECUT Camioneta 005-57952-1 HELM BANK 975.808,72
Convenio Maquinaria Nocaima 005-58880-4 HELM BANK 11.072,66
gz;\:r:" Secretaria de Salud 496 de 2010 005-57896-7 HELM BANK 23.456.069,78
Convenio Maguinaria Fosca 005588836 HELM BANK 123.526.765,99
CONVD16 Maquinaria Municipio de ia Vega 005-59748-4 HELM BANK 1.169.583,68
CONvV SOACHA ARCHIVO 005-57945-1 HELM BANK 43.005.601,23
Cv SMT 010 2011 256897638 OCCIDENTE 921,.771,141,00
Cv 218 2012 ICCU 256904996 OCCIDENTE 509.623.710,02
CV ICBF 2012 256905084| OCCIDENTE 5.397.114.608,84
CONV 105 DE 2012 SDCRD 256905803|OCCIDENTE 6384.602.195,54
CONVENIO 006/CM ICCI VI 005-56692-7 HELM BANK 2.907,62
CV CE 005/CM 064 ICCU V 005-56691-1 HELM BANK 25.239,08
CONVENIO CE 004 / CM 064 ICCU IV 005-56690-2 HELM BANK 1.469,30
CONV 389 DE 2011 005-59816-7 HELM BANK 140.774.740,22
CONV ANH 005-59709-7 HELM BANK 61.117.483,23
(I’\:n%n\li)l?’llj(? BLESISIISE AD(E AMAQUINARlA 005-58888-2 HELM BANK 2.717.783,79
CV CE 003/CM 064 ICCU Il 005-56659-4 HELM BANK 18.715,10
g\é I;BSZLJJ;S’C[ON DE MAQUINARIA MUNICIFIO 005-58886-8 HELM BANK 66.761.450,11
CV ADQUISICION DE MAQUINARIA DE

GUAYABETAL 005-58887-5 HELM BANK 36.218.263,91
COV SGO-077-2008 SEC GOBIERNO 188-495893-57 BANCOLOMBIA 72.058.891,44
ICCU 423 POLIDEPORTIVO SILVANIA 18865463347 BANCOLOMBIA 334.841,68
CONVY ESP 002 DEL CON INTER N 64 188-545758-87 BANCOLOMBIA 2.515,87
FONDECUN - CONTINGENCIAS 188-669986-01 BANCOLOMBIA 7.305.425,54
;SEEECUN - ICCU 455 DE 2011 MANVIAS 188-723913-60 BANCOLOMBIA 11.347.665,69
FONDECUN - CONVENIO ICCU 323 188-653907-22 BANCOLOMBIA 139.958.614,10
CONVY INTER N. 14 DE 2011 M.ANAPOQOIMA 188-731586-51 BANCOLOMBIA 207.330.480,43
Cv CE 001/CM 064 DE 22 2010 188-539639-56 BANCOLOMBIA 2.310,72




CONVENIO = GUENTA'BANCARIA | -+ BANCO ' | “SALDOBANCO
CONV INT 021 NOCAIMA 188-545757-98 BANCOLOMBIA 214.152,70
CONVENIO ICCU 322 188-653948-33 BANCOLOMBIA 11.718.509,68
CONVENIO ADQUISICION MAQ ANAPOIMA [ 188-731588-80 BANCOLOMBIA 65.614.122 54
IDECUT 325 DE 2011 188-770583-59 BANCOLOMBIA 8.209.013,41
CONVENIO ICCU SALONES COMUNALES 005-57954-6 HELM BANK 182.155.600,06
CV SOACHA SECRETARIA DE HACIENDA 005-57946-7 HELM BANK 607.078.898,54
CONV SOACHA SISTEMATIZACION 1 005-67947-4 HELM BANK 73.165.920,24
CV ICBF 036 DE 2010 005-57943-5 HELM BANK 16.248.256,48
CV SC - €I 003 DE 2012 PETI 005-58830-8 HELM BANK 156.632.531,87
CONV 002 DE 2011 RENCON 005-59038-3 HELM BANK 340.492.618,53
FONDECUN -CV STM 009/11 005-58899-3 HELM BANK 280.986.580,32
%fmg“ﬁgsgmx‘éo 406 DE 2009 ICCU 005-56856-8 HE LV BANK 164.541.828,77

Cooperacion y Enlace Institucional

Afio 2013
SALDOS BANCARIOS CON CORTES A DICIEMBRE 31 DE 2013
ULTIMOS
CONVENIO 4 IJiGIT'OS BANCO SALDO BANCO

VIS ORIENTE k381 | BANCOLOMBIA 1.265.672,85
Convenio No. SPC-79-2008 **+x+3393 |BANCOLOMBIA 71.371.674,88
FON'D'ECUN - Recursos de Comisiones y weeg977 | BANCOLOMBIA 1.210.996.08
Senicios

Convenio 081 - Planeacion wx3800  |BANCOLOMBIA} 115.392.603,39
Convenio 034 de 2009 IDECUT xeerid014  |BANCOLOMBIA 38.939.644,28
Convenio No. 75 de 2009 PLANEACION  [*****4375 |BANCOLOMBIA 2.661.250,78
CvICCU INFRAESTRUCTURA weexe7A25 | BANCOLOMBIA] 539.185.085,32
CONVENIO 02 DE 2010 ZIPAQUIRA e

SEMAFORIZACION 7670 |BANCOLOMBIA 14.795.403,17
Convenio Aeropuerto Flandes - C/marca  |****5759 |BANCOLOMBIA 13.809.740,03
Convenio Aeropuerto de Flandes - Tolima [****2169 |BANCOLOMBIA 17.294 475,58
Cv 688 ICCU VIA UBATE »++3083  |BANCOLOMBIA| 1.935.207.055,79
FONDECUN SECRETARIA DE .

AMBIENTE CV 005-2013 2287 |HELM BANK 222.903.448 36
COI’]\}QI’]IO 017 de 2)012 Secretaria de k9392 |HELM BANK 5 838.150.848.64
Gobierno de Cundinamarca

CONVENIO 011 de 2013 Secretaria de 39760 |HELM BANK 934.637.869,46




ULTIMOS

BANCO

CO .
CONVENIO 4 DIGITOS SALDC BANCC
Convenio 2428 de 2012 ICBF 44126 |HELM BANK 5.943.304.709,72
Convenio N 065 Secretaria de ekntgy
CONV. 704 ICCU COMPRA LOTE #7477 |HELM BANK 446.327.397,38
Conv 001 de 2009 Adhesién Unidad de .
Vivienda 8888 |[HELM BANK 2.401.794.865,00
Convenio N 215 de 2013 Secretaria I
General 8895 |HELM BANK 261.941.471,59|
Convenio N 2522 ministerio cultura w9062 |HELM BANK 3.261.105.356,07
CONV 727 DE 2013 ICCU #9102 |HELM BANK 567.188.950,66
Convenio 29 de 2013 SECRETARIA DE -
HACIENDA 5496 |HELM BANK 4 862.476.130,61
CONV 212 DE 2013 SECRET GOBIERNO |*****9134 |HELM BANK 500.094.259,42
RECAUDO GENERAL k8326  |HELM BANK 7.317.601.534,09
MANEJC DE CONTINGENCIAS eeein
FUNCIONAMIENTO 4519 |HELM BANK 6.267.888,58
FONDECUN DERECHOS DE i
RECURSOS DE PARTICIPACION 1350 |HELM BANK 134.275.352,60
ESTAMPILLAS DEPARTAMENTO UVT  {***4533 |HELM BANK 20.395.173,22
Convenio SDS-001 Desarrollo Social w887 |HELM BANK 2.285.603.771,52
— —
gﬁ;‘:”'o 2525 de 2013 Municipio 08 luuwegyzy  |HELM BANK | 416.470.764,89)|
Convenio 406 TREN DE CERCANIAS wxxx8h68 |HELM BANK 170.351.857,30
: E
CONVENIO sccl 00.2. DE 2012 3164  |HELM BANK 464.777.498,87
Secretaria de Conectividad
Convenio 189 - 2011 ICCU weer7497  |HELM BANK 159.980.545,85
Convenio Maguinaria Paratebueno w8891 |HELM BANK 71.575.438,10
Conwvenio Maguinaria La Pefia wekgas(  |HELM BANK 75.938.767,65
CONVENIO 130 SECRETARIA DE
. ok kR -7 . 2 62
PLANEACION 5216 |HELM BANK 49.777.592,
Convenio ICCU 071 de 2010 Maquinaria [****5812 |HELM BANK 49,543.085,40
CONVENIO ESPECIFICO 007 *a+h1243  THELM BANK 10.833.369,70
Conv. 021 de 2013 SECRETARIA DE
dodekokok . , 2
AMBIENTE 3404 J{HELM BANK 109.235.730,0
Convenio 889 de 2011 ICCU Via Cambao |****4101 |HELM BANK 178.687.722,72
Convenio IDECUT Archivo e Implementos |****9539 |HELM BANK 5.950.465,00
Convenioc Maquinaria Caparrapi w8843 |HELM BANK 26.889.513,89
CV 004 DE 2013 COOPERACION Y -
ENLACE INSTITUCIONAL 0614 |HELM BANK 5.017.597,84
CONVENIC ICANH01 06 2013 *=*x5030 |HELM BANK 4.550.009,56
Convenio 17 de 2013 MUNICIPIO DE N
CUCUNUBA 6050 |HELM BANK 4.004.715,53
CONVENIO 220 EL COLEGIO w5209 |HELM BANK 3.311.271,95
Convenio N 13-036 Corporacién Social .
Cundinamarca 6874 [HELM BANK 3.105.495,85
CONVENIC 131 ICBF #++5190 |HELM BANK 40.533.929,74
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ULTIMOS

C
QONVENIO 4 DIGITOS BANCO SALDO BANCO
CONVENIO 008 Municipio de Pacho 5176 |JHELM BANK 1.372.058,98
Conwvenio 080 de 2012 Secretaria de o
competitividad y Desarrollo Economico 2308 |HELM BANK 1.375.651,93
Conwenio IDECUT Camioneta reeg521  |HELM BANK 1.010.264,886
Convenio 22 de 2013 MUNICIPIO DE .
PACHO 6108 |HELM BANK 3.003.394,93
Convenio 24 MUNICIPIO DE SILVANIA xg122  |HELM BANK 1.501.272,92
Convenio 21 de 2013 MUNICIPIO DE o
ANAPOIMA 6091 |HELM BANK 3.002.545,84
Conwvenio Maguinaria Nocaima =+++3804 |HELM BANK 11.463,64
Convenio Secretaria de Salud 496 de exeas
2010 Cartera 8967 |HELM BANK 24.283.276,36
Convenio Magquinaria Fosca **+++8836 |HELM BANK 41,230.543,51
CONV016 Maquinaria Municipio de |
vega quinarnia funicipio de 18 7484 |HELM BANK 1.210.882,08
Convenio 686 de 2011 ICCU PUENTE o
MEDINA 4119 |HELM BANK 165.191.939,51
CvSMT 010 2011 *#++37638 |OCCIDENTE 830.505.942,00
Cv218 2012 ICCU ****4996 |OCCIDENTE 509.768.552,02
CONVENIO 112 DE 2013 SECRETARIA ],....
DE GOBIERNO 5686 |HELM BANK 195.038.316,69
CONVENIO 2454 ICANH CONT w7453 |HELM BANK 132.317.639,92
CONVENIO 2454 MINCULTURA, - rnn
CONTRATO 1 7381 HELM BANK 2.628.907.880,05
CONVENIO 006/CM ICCI VI #5027 JHELM BANK 3.010,29
CV CE 005/CM 064 ICCU V =*%5311  |HELM BANK 25.094 97
CONVEN!IO CE 004 / CM 084 ICCU IV =+++5902 |HELM BANK 1.521,19
CV CE 003/CM 0864 ICCU I * 5804 |HELM BANK 19.375,94
CV ADQUISICION DE MAQUINARIA

bl BANK 69.118.819,86
MUNICIPIO DE FUNZA 8868 |HELM :
CV ADQUISICION DE MAQUINARIA DE

ek 37.497.143,26
GUAYABETAL 8875 |HELM BANK ,
COV SG0-077-2008 SEC GOBIERNO *+xxxg357 |BANCOLOMBIA 74.093.116,32
CONVY ESP 002 DEL CON INTER N 64 w5887 |BANCOLOMBIA 2.585,18
AEROPUERTO DE FLANDES -

e g o e g O .2 . 7
GORERNACION ‘ 2169 |BANCOLOMBIA 17.294.475,58
FONDECUN - EDUCACION - . i
COMPUTADORES 1363 |BANCOLOMBIA| 1.852.809.722,69
FONDECUN - ICCU 455 DE 2011 MAN w1360 |BANCOLOMBIA 11.699.557,26

VIAS RURAL
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ULTIMOS

CONVENIO 4 DIGITOS BANCO SALDO BANCO
FONDECUN - CONVENIO ICCU 323 weoey722  |[BANCOLOMBIA|  143.909.652,18
FONDECUN - UNIDADES PROD.SAN
AYETANO 082 0651 |BANCOLOMBIA 4.346.726,43
FONDECUN - CONT INTERAD DE C
STT003-2008 9187 |BANCOLOMBIA| 76.514.214,73
CONV INTER N. 14 DE 2011 worigg5t  IBANG
M ANAPOIMA NCOLOMBIA|  93.333.996,65
CV CE 001/CM 064 DE 22 2010 w3056  |BANCOLOMBIA 2.370,60
CONV INT 021 NOCAIMA w5798  |BANCOLOMBIA 220.196,39
CONVENIO ICCU 322 w4833 |BANCOLOMBIA|  12.049.414,62
CONVENIO ADQUISICION MAQ i
ANAPOIMA 8880 |BANCOLOMBIA| 67.466.411,27
CONVENIO ICCU SALONES
COMUNALES 9546 |HELM BANK 15.282.477,31
CV SOACHA SECRETARIA DE
HACIENDA 9487 |HELM BANK 126.069.344,54
CV ICBF 036 DE 2010 #0435 |HELM BANK 11.630.221,27
CV SC - Cl 003 DE 2012 PET! =+=8908 |HELM BANK 55.812.771,35
FONDECUN -CV STM 009/11 #8093  |HELM BANK 17.719.885,88
CV RESTAURACION PALACIO SAN
FRANCISCO 9553 |HELM BANK 721.610.725,34
CV 306 DE 2012 IDECUT #3039  |HELM BANK 39,4
CV SC - CI 003 DE 2012 PETI w2167  |HELM BANK 215.739.429,81
CV 041 DE 2012 IDACO #4675  |CORBANCA 7.179.253,11
CV 018 EMPRESA DE LICORES DE
CUNDINAMARCA 2331 |HELM BANK | 1.813.329.746,28
FONDECUN - IMPUESTOS
FUNCIONAMIENTO 4526 |HELM BANK 293.625.454,47
FONID.ECUN - Recursos de Comisicnes y werng501 | HELM BANK 970 532.769,06
Senicios
CV ICANH 052012 w5223 |HELM BANK 1.881.594,73
CV 077 DE 2013 ELC 0122 |HELM BANK  ]2.821.932.470,58
CV 489 DE 2012 ICCU we++3449  |HELM BANK 395.617,85
CV 061 DE 2013 w7276 |HELM BANK 302.010.088,71
CV 336 DE 2013 INDEPORTES #5899 THELM BANK 2.854.015,26
CV 033 DE 2013 IDACO w2373 [HELM BANK | 3.518.462.676,83]
CV 677 DE 2013 COLDEPORTES w8817 {HELM BANK 931.329.674,00
CV 208 SECRETARIA DE EDUCACION  |[,.....
CAMPARA 8863 |HELM BANK 118.014.343,73|
CV 507 DE 2013 IDECUT #8801 |HELM BANK 88.144.867,35

Ano 2014
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SALDOS BANCARIOS CON CORTES A DICIEMBRE 31 DE 2014

ULTIMOS 4
CONVEN!OH DIGITOS BANCO SALDO BANCO
CONVENIO 018 DE 2012 ELC reB419 BANCOLOMBIA 710.989.440,83
CONVENIOQ 077 de 2013 ELC Rk gE55 BANCOLOMBIA 4.138.493.795,59|
14-002 CV. IDECUT ANV.201 5334 BANCOLOMBIA 8.340.887,98
14-002 CV. SEC. EDU. ANV.201 w5393 BANCOLOMBIA 1.900.157,50
14-004 CV. IDECUT PRODUCTIVIDAD [*****Q758 BANCOLOMBIA 160.296.206,39
14-003 CV. 8. A, 005-5.D.5. 036
SEC AMBIENTE DESARROLLO *ee 1070 BANCOLOMBIA 727.240.085,79
SOCIAL
14-005 CV. 108 SEC. GOBIERNQ
DIAGNOST. VIOLENCIAS 9611 BANCOLOMBIA 53.577.026,42
14-006 CV. 167 SEC. EDUCACION [,
PARTICIP. EVENTOS ACADEMICOS 5878 BANCOLOMBIA 275.902.933,24
- CV 027 SC - 250 IDECUT -
14-007 027 SCDE - 25 ut *kxkD 781 BANCOLOMBIA 17.232.241,70
IDECUT
14-007 027 SCDE - 250 IDECUT -
E 0IDECU k2018 BANCOLOMB!A 7.010.251,51
SCDE
14-003 Cv, SA 005-5DS 036 SEC eree
AMBIENTE-DESARROLLO SOCIAL 9773 BANCOLOMBIA 50.082.549,84
14-008 Cv. SCEI-003 SEC.
. *>ex+5608 LOMBIA .028.341,62
COQPERACION ACTORES LOCALES BANCO 44
14-009 CV. 063 IDACO - ens
FORTALECIMIENTO JAC'S 1232 BANCOLOMBIA 3.295.528.551,72
14-010 Cv. 274 USPEC
MANTENIMIENTOS weEEE21TA BANCOLOMBIA 21.169.545.551,85
ESTABLECIMIENTOS
14-012 Cv 198 ICCU CUBIERTA
POLIDEPORTIVO IED FRANCISCO *ERF*D ] A BANCOLOMBIA 206.600.410,35
OLAYA
14-013 Cv 590 INDEPORTES-
JOVENES CONSTRUCTORES DE kT8990 BANCOLOMBIA 667.432.012,05
FPAZ
14024 CV ICCU UNIDADES SANITA 4861 BANCOLOMBIA -
14-023 CV SECRETARIA ]
DESARROLLO SOCIAL M. 5018 |BANCOLOMBIA
14-030 CV ICCU CORPOGUAVIO rre3201 BANCOLOMBIA -
14-021 CviICCU VIA ZIP AQUIRA- ]
BRICENO 3341 BANCOLOMBIA
14-026 CV MUNICIPIO DE
reerxG787 ANCOLOMBIA -
FUSAGASUGA-RESIDUOS SOLIDOS ’ B OLo
15-001 CV 011 SEC EDUC APQOYQ 0466 BANCOLOMBIA -
Comvenio 082 de 2012 Secretaria de
Competitividad y Secretaria de —
Desarrollo Economico-UNIDADES 0651 BANCOLOMBIA 2.613.239.99
PROD SAN CAYETANO
FONDECUN UVTS COLDEPORTES  [™***8041 BANCOLOMBIA 643.104,05
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ULTIMOS 4

CONVENIO DIGITOS BANCO SALDO BANCO
IMPUESTOS FONDECUN woxg01 5 BANCOLOMBIA 182.009.092 88
FONDECUN CAJA MENOR w1579 BANCOLOMBIA 48.254 74
12-001 CV. 2180 MINCULTURA . o
DOTAC 8 ANCOLOMBIA 357.356.685,56
VIS ORIENTE w938 ] BANCOLOMBIA 1.176.375,32
Convenio 011-2009 mxns 057 BANCOLOMBIA 42.316.807,37
Convenio No. SPC-79-2008 *orrg303 BANCOLOMBIA 73.419.784.63
FONDECUN - Recursos de e
Comisionss § Seniolos 8977 BANCOLOMBIA 27.296.425 88
Convenio 061 - Planeacion xxerr) 890 BANCOLOMBIA 118.703.956,24
18853379880 Converio 067 - ICBF  |****9880 BANCOLOMBIA 7.574.768.77
Convenio 034 de 2009 IDECUT s 4014 BANCOLOMBIA 40.057.070,92
Convenio No. 75 de 2009 .

P ANEACION 4375 BANCOLOMBIA 2.737.617,43
CvICCU INFRAESTRUCTURA 7436 BANCOLOMBIA ;
CONVENIO 02 DE 2010 ZIPAQUIRA ...
SEMAFORIZACION 7670 BANCOLOMBIA 15.219.076,43
Convenio Aeropuerto Flandes - w5759 |BANCOLOMBIA 5.333.626.15
C/marca
Convenio Aeropuerto de Flandes - ks 169 BANCOLOMBIA 8.918.361 15
Tolima
Cv 688 ICCU VIA UBATE 23963 BANCOLOMBIA 2.610.284.970 09
FONDECUN SECRETARIA DE
AMBIENTE GV 0052013 2287 HELM BANK 104.780.765,49
Convenio 017 de 2012 Secretaria de  |,.yzy0  |HELM BANK 59.060.149,00
Gobierno de cundinamarca
CONVENIO ICCU CRUE 2.012 s r 458 HELM BANK 836.984.283 88
CONVENIO 011 de 2013 Secretania f,uuy750  [HELM BANK 41.842.574,12
de Cooperacién y Enlace Institucional
T4-011 Cv 135 ICCU PLACA

NK 1.184.669.979,88
HUELLAS VIAS TERCIARIAS 3317 HELM BA
Convenio 2428 de 2012 ICBF 4126 HELM BANK 2. 522,222 433,32
CV 290 ICCU PUENTES

Kk E Al _
VEHICULARES 4662 [HELM BANK
Convenio N 065 Secretaria de

xxxrrggg HELM BANK 220.969.392,70
Competitividad y D.E 6881
CONV. 704 ICCU COMPRA LOTE xxx7477 HELM BANK 973244 918,25
Convenio N 550 de 2013 lccu o+ 8000 HELM BANK 692.601.622,44
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ULTIMOS 4

CONVENI
0O NIO DIGITOS BANCO SALDO B_ANCO
Conv 001 de 2009 Adhesién Unidad de | .., E
Vivienda 8888 HELM BANK 2.485.857.741,24
Convenio N 215 de 2013 Secretaria A~ HEL
General 88 M BANK 28.708.303,93
Convenio N 2522 ministeric cultura 0062 HELM BANK 748.126.568,82
CONV 727 DE 2013 ICCU #EF0102 HELM BANK 418.750.705,83
Convenio 29 de 2013 SECRETARIA - HE A
DE HACIENDA 4 LM BANK 8.667.532.568,94
Convenio N 782 de 2013 lccu *EAG111 HELM BANK 533.112.202,81
CONV 212 DE 2013 SECRET s
GOBIERNO 9134 HELM BANK 605.118.380,35
Conwvenio N 781 de 2013 Iccu #+**0159 HELM BANK 37.927.251,56
14-015 CV 043 MUNICIPIO DE ——
SOACHA - ALUMBRADO 5313 |HELM BANK -
14-015 VILLAPINZON RESIDUOS s
SOLIDOS 5234 HELM BANK -
14-017 CHOCONTA PINZON _—
RESIDUOS SOLIDOS 5227 |HELM BANK -
14-018 CV 346 ICCU PLACA HUELLA |.....
VIAS TERCIARIAS 5211 |HELM BANK -
14-019 CV CORPOAGUA JAC FHE5202 HELM BANK -
14-020 SINCH! CONSTRUCCION
SEDE LETICIA 5194 HELM BANK 1.761.836.951,22
14-021 CV SDS ESPACIOS DE _—
PARTIGIPACION 5187 JHELM BANK )
14-022 CV 055 SECRETARIA DE ]
PLANEACION 5171 HELM BANK
14-025 CV 84 STM DOTACION _—
POLICIA 5148 HELM BANK
14-027 CV 83 SECRETARIA DE

KedeRewed K -
TRANSPORTE 5155 HELM BAN
14-029 CV 634 ICCU SUPERVISION ..., )
DE MAQUINARIA 5551 HELM BANK
RECAUDO GENERAL *aarrg8326 HELM BANK 2.476.387.459,46
MANEJO DE CONTINGECIAS .
FUNCIONAMIENTO 4519 HELM BANK 23.336.047,41
FONDECUN DERECHOS DE e
RECURSOS DE PARTICIPAGION 1350 HELM BANK 422.032,809,57
LEJ\S/IAMMLLAS DEPARTAMENTO 4533 HELM BANK 52.204.221,00
Convenio SDS-001 Desarrollo Social  |*****6887 HELM BANK 294.976.070,98
CONVENIO ICCU 2012 *HEEA244() HELM BANK 587.920.488,02

LABORATORIOS
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ULTIMOS 4

co Y
NVENIO DiGITOS BANCO SALDO BANCO
Convenio N 508 de 2013 Idecut wereg7aa HELM
proyecto cultura BANK 453.592.627,91
Convenio N 2525 de 2013 Muniipio de
Buga nip w9071 HELM BANK 198.005.921,66
Conwenio 406 TREN DE CERCANIAS |*****B56G8 HELM BANK 176.314.176,28
CONVENIO SC-CI 002 DE 2012 I
Secretaria de Conectividad 2164 HELM BANK 146.316.879,52
Convenio 199 - 2011 ICCU 7497 HELM BANK 75.279.445,24
Conwvenic Maguinaria Paratebueno 8891 HELM BANK 56.493.501,42
Convenio Maquinaria La Pefia 8850 HELM BANK 53.727.372,15
CONVENIO 130 SECRETARIA DE .
PLANEACION 5216 HELM BANK 51.519.809,52
Convenio ICCU 071 de 2010 rat
Maquinaria 5812 HELM BANK 51.277.094,54
Convenio n 029 de 2013 STIC S
Secretraria Tecnologia 9087 HELM BANK 16.696.270,98
conwvenio 389 de 2011 IDECUT B167 HELM BANK 16.195.958,63
i . d

Comenio 0206 de 2018 Secre. de luugiyy  |HELM BANK 13.275.516,10
Gobiermo
CONVENIO ESPECIFICO 007 1343 HELM BANK 11.212.537,89
Conv. 021 de 2013 SECRETARIA PE |, ...«
AMBIENTE 3404 HELM BANK 6.489.328,58
Convenio 689 de 2011 ICCU Via weng 401 HELM BANK 6.301.574,97
Cambao
Comenio IDEGUT Archivo & rerweg53g  |HELM BANK 6.158.731,41
Implementos
Conwvenio Maquinaria Caparrapi 8843 HELM BANK 5.319.186,30
Convenio 18 de 2013 MUNICIPIO DE |, ..
SAN JUAN 6068 HELM BANK 5.156.984,92
CV 004 DE 2013 COOPERACION Y

—— . .289,99
ENLACE INSTITUCIONAL 0614 HELM BANK 5.032.289,
CONVENIO ICANHQ1 06 2013 w5230 HELM BANK -
CONVEIQ 010 DE 2012 ICANH 565 HELM BANK 1.636.019,19
Conwvenio 17 de 2013 MUNICIPIO DE

FhkRk . . 8
CUCUNUBA 6050 HELM BANK 4.144.880,66
CONVENIO 220 EL COLEGIO #5209 HELM BANK 3.427.166,55
COHV?HIO N 13-036 Corporacion Social wrrksGRTA HELM BANK 3.214.188.28
Cundinamarca
Conwvenio 14 de 2013 MUNICIFIO DE w5029 HELM BANK 3.102.659,76

VIOTA
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ULTIMOS 4

CONVENIO DIGITOS BANCO SALDO BANCO
Conwenio 19 de 2013 MUNICIPIO DE |, ...,
GUTIERREZ 6075 HELM BANK 3.102.367,35
Conwenio 16 de 2013 MUNICIPIO
" PIODE  wsgoas  |HELM BANK i
PULI
CONVENIO 131 ICBF 5190 HELM BANK 1.877.656,85
Conwenio 20 de 2013 MUNICIPIO DE 1, ....
UBATE 6082 HELM BANK 1.854.049,18
CONVENIO 009 Municipio de Pacho |*****5176 HELM BANK 1.420.081,07
Convenio 080 de 2012 Secretaria de I
competitividad y Desarrolio Economico 2308 HELM BANK 1.379.680,22
Conwvenio IDECUT Camioneta 0521 HELM BANK 1.045.624,15
Conwvenio N 040 de 2013 Municipio I
Guayabetal 9180 HELM BANK 885.722.79
C i 2013 Municipi
onvenio N 022 de 2013 Municipio l..ugq98  |HELM BANK 700.973,18
Soacha
Conwenio 22 de 2013 MUNICIPIO DE |, ...
PACHO 6108 HELM BANK 490.359,46
Convenio 24 MUNICIPIO DE SILVANIA {6122 HELM BANK 485.239,45
Convenio N 38 de 2013 Municipio 166 HELM BANK 484.505.41
Fomeque
Conwenio 21 de 2013 MUNICIPIO DE  |,....
ANAPOIMA 6091 HELM BANK 481.373,76
Co'n\emo N 038 de 2013 Municipo de wheebg73 HELM BANK 472.976,57
chipaque
Convenio 23 de 2013 MUNICIPIO DE
ek 70.791
CARUPA 6115 HELM BANK 470.791,71
Convenio N 077 de 2013 ldecut 9055 HELM BANK 182.752,78
Conwenioc Maguinaria Nocaima 8804 HELM BANK 11.864,87
Convenio Secretariad de Salud 496
Jok e A -
de 2010 Cartera 8967 HELM BANK
Convenio Maguinaria Fosca wEEeB836 HELM BANK -
CONV016 Magquinaria Municipio de la v HELM BANK i
Vega
Convenio 686 de 2011 ICCU PUENTE |..... )
MEDINA 4119 HELM BANK
CvSMT 010 2011 FEREI638 OCCIDENTE 607.196.972,00
Cv218 2012 ICCU 4996 OCCIDENTE 328.885.526,02
14-026 CV MUNICIPIO DE
rwEg787 BANCOLOMBIA -
FUSAGASUGA-RESIDUOS SOLIDOS 8 OLo
CONVENIO 112 DE 2013
SECRETARIA DE GOBIERNO 5686 HELM BANK 4.857.473,20
CONVENIO 2454 ICANH CONT 37453 HELM BANK 977.436,09
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ULTIMOS 4 '
CONVENIO DIGITOS BANCO SALDO BANCQ

CONVENIO 2454 MINCULTURA -

CONTRATO 1 7381 HELM BANK 8.822.069,99
CONVENIO 006/CM ICC! VI wrRgQDT HELM BANK 3.115,65
CV CE 005/CM 064 ICCU V RG] 1 HELM BANK 25.973,29
CONVENIO CE 004 / CM 064 ICCU IV p****6902 HELM BANK 1.574,43
CV CE 003/CM 064 ICCU Il *RrE804 HELM BANK 20.054,10
CV ADQUISICION DE MAQUINARIA [,

MUNICIPIO DE FUNZA 8868 HELM BANK 58.523.602,35
CV SC - Cl 003 DE 2012 PETI k8009 HELM BANK 46.055.061,79
CONVENIO ADQUISICION

MAQUINARIA - SIMIACA 8882 HELM BANK 2.912.230,97
CONVENIO ADQUISICION

MAQUINARIA - GUAYABETAL 8875 HELM BANK 26.325.101,01
COV SG0-077-2008 SEC GOBIERNO |*****9357 BANCOLOMBIA 76.219.321,80
FONDECUN-CUNV 033 2013 iDACO  |***6334 BANCOLOMBIA 36.966.686,65
CONV 071 2013 IDACO ENTORNOS A|*™*6083 BANCOLOMBIA 17.209.352,93
CONV ESP 002 DEL CON INTER N 64|***5887 BANCOLOMBIA 2.657,67
CONV 549 2013 IDACO Fxxk8 1§ BANCOLOMBIA 2.360.437,00
CONVENIO I.No. 64 DE 2009 *xH3056 BANCOLOMBIA 2.439,80

Afio 2015
SALDOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2015
. ULTIMOS 4 . SALDO EN BANCOS

NOMBRE DE LA CUENTA DiGITOS ENTIDAD |1\ cIEMBRE 31 DE 2015
LICORERA SAP CV 018 334 w5419 |BANCOLOMBIA $ 5.979.532,69
CV 077 2013 ELC wg555  |BANCOLOMBIA $ 02 113.411.25
SEC AMBIENTE DESARR SOCIAL [***1070  |BANCOLOMBIA $ 31.607.064.95
14 003 SEC AMBIEN SDS wg773  |BANCOLOMBIA $ 47.937.843.27
14 008 CV SEC COOP ACT LOCAL |***5508  |BANCOLOMBIA $4.912.191,27
]:ggg CV IDACO FORTALEC w1232 |BANCOLOMBIA $ 135.059,87
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OLTIMOS 4

SALDO EN BANCOS

NOMBRE DE LA CUENTA . ENTIDAD
| DIGITOS " |biciEMBRE 31 DE 2015
14 070 CV USPEC MANTE
ESTABLECI 2171 |sancoLomBia|  $ 9.414.026 849,37
74012 CV ICCU CUBERTA POLI
ED w2143 |BANCOLOMBIA $9.607.528,03
T4 031 GV, I0CU UNIDADES
SANDA 4861 | BANCOLOMBIA $ 0,00
14 023 CV. MINCULTURA MUSEOD
NAC w5018 |BANCOLOMBIA $ 868.366.205,04
14028 CV. CORPOGUAVIO GOB. ..
iy 3201 |BANCOLOMBIA $ 61.110.696,05
14 030 CV. ICCU VIA ZIPAQUIRA B|*+3341  |BANCOLOMBIA $ 5.024.835,12
74026 CV FUSAGASUGA RES 1.
oL ~g787  |BANCOLOMBIA $ 10.692.204,74
75 002 OV SGO 027 ACERC 2179 |BANGOLO
ETNOGRA NCOLOMBIA $ 23.419.367,46
T5-007 OV SGO 104 SEC
NG - VICTIVAS 4571  |BANCOLOMBIA $ 20.739.805,78
15009 CV IDACO PLACA
e LiAS 4504  |BANCOLOMBIA $ 332.659.393,92
N RA -
g)spgos CV INFRAESTRUCTU wong709  |BANCOLOMBIA|  § 1.346.891.907,12
15-008 CV JAC ENTRE DPS - o752 |BANCOLOMBIA $ 135.391.721,84
IDACO
75010 CV SCE1 004
TR FORT 7881 |BANCOLOMBIA $ 47.625.760,24
15011 GV 263 IDECUT -
FORTALECIMIENTO SECTOR wesg0gg  |BANCOLOMBIA $ 38.891.479,96
TURISTICO
75012 CV 293 INDEPORTES
ENCUENTROS ANCESTRALES 1551 HELM BANK $0,00
75076 CV 244 CORPOGUAVIO -
NCOLOMBIA 14.597.734.72
PROYECTOS AMBIENTALES 0447 |BANCOLOM 5
T5:013 CV MUN.CAJICA -
HkRRK M 7. _9
o DEL DELITO 0889  |BANCOLOMBIA $ 7.195.981,75
T5.017 OV 450 COLDEPORTES  |.onv.
L DEPORTIVA 1095  |BANCOLOMBIA $ 20.549.896,89
75078 CV SCDE 084 - SEC. DE ...
S oA 9191  |BANCOLOMBIA $ 125.013.160,98
14 019 OV CORPOGUAVIO JAC _ |™=*3801 _ |BANCOLOMBIA $16.779.082.19
VIS ORIENTE w2381 |BANCOLOMBIA $ 0.00
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ULTIMOS 4

SALDO EN BANCOS

NOMBRE DE LA CUENTA - ENTIDAD
DIGITOS : DICIEMBRE 31 DE 2015
CONV SPC 79 2008 SEC DE
PLANE 8393 BANCOLOMBIA $ 76.018.971,89
067 ICBF Q880 BANCOLOMBIA $ 31.640,62
CV. 034 DE 2009 IDECUT g ()14 BANCOLOMBIA $ 41.475.159,57
AEROPUERTO DE FLANDES Hkx* 5759 BANCOLOMBIA $ 5.522.444,02
AEROPUERTO DE FLANDES
GOBERNAC 2169 BANCOLOMBIA $9.234.084,91
SECRETARIA DE AMBIENTE CV | ...
005-2013 2287 HELM BANK $ 60.007.877,21
ICCU CRUE 2.012 D458 HELM BANK $ 52.587.775,50
14-011 Cv 135 ICCU PLACA w3317 HELM BANK
HUELLAS VIAS TERCIARIAS AN $13.463.725,78
2428 de 2012 ICBF k] 126 HELM BANK $ 255.903.142,62
CV 290 ICCU PUENTES
VEHICULARES 4662 HELM BANK $ 1.235.321.785,44
14-025 CV 84 STM DOTACION entn
POLICIA 5148 HELM BANK $ 183.425.247,62
14-027 CV 83 SECRETARIA DE
TRANSPORTE - w51 55 HELM BANK $ 862.307.893,74
REV.TECNOMECANICA
14-022 CV 055 SECRETARIA DE  |,,,..
PLANEACION 5171 HELM BANK $ 115.481.894,18
009 Municipio de Pacho G176 HELM BANK $ 1.470.234,89
14-021 CV SDS ESPACIOS DE
P ARTICIPACION 5187 HELM BANK $ 372.713.457,02
131 ICBF kx5 100 HELM BANK $ 7.311.048,31
14-020 SINCHI CONSTRUCCION [ ...
SEDE LETICIA 5194 HELM BANK $ 2.244.298.876,49
220 EL COLEGIO *eex5209 HELM BANK $ 3.548.205,76
14-018 CV 346 ICCU PLACA
HUELLA VIAS TERCIARIAS 5211 HELM BANK $ 3.954.800,62
130 SECRETARIA DE planeacion  |*****5216 HELM BANK $ 52.892.471,61
14-017 CHOCONTA PINZON
ke kAR -5 i 75
RESIDUOS SOLIDOS 5227 HELM BANK $ 3.530.390,
14-016 VILLAPINZON RES!DUOS
[3 5 , 283 0
SOLIDOS 5234 HELM BANK $ 2.928.300,01
29 de 2013 SECRETARIA DE
HACIENDA 5496 HELM BANK $ 333.340.381,88
14-029 CV 634 ICCU
SUPERVISION DE MAQUINARIA 5551 HELM BANK $ 116.184.024,05
14 de 2013 MUNICIPIO DE VIOTA [**6029 HELM BANK $ 560.276,68
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ULTIMOS 4

SALDO EN BANCOS

NOMBRE DE LA CUENTA : ENTIDAD
DiGITOS A DICIEMBRE 31 DE 2015
CONV SPC 79 2008 SEC DE
PLANE 8393 BANCOLOMBIA $ 76.018.971,89
067 ICBF *rxE¥QR20) BANCOLOMBIA $ 31.640,62
CV. 034 DE 2009 \DECUT *rEERL 044 BANCOLOMB!A $ 41.475.159,57
AEROPUERTO DE FLANDES *A5759 BANCOLOMBIA $ 5.522.444,02
AEROPUERTO DE FLANDES 16
GOBERNAC 9 BANCOLOMBIA $ 9.234.084,91
SECRETARIA DE AMBIENTECV |,,...
005-2013 2287 HELM BANK $ 60.007.877,21
ICCU CRUE 2.012 i Y 11 HELM BANK $ 52.587.775,50
14-011 Cv 135 ICCU PLACA
HUELLAS VIAS TERCIARIAS 3317 HELM BANK $ 13.463.725,78
2428 de 2012 ICBF Hhkxx 406 HELM BANK $ 255.903.142 62
CV 290 ICCU PUENTES
VEMICULARES 4662 HELM BANK $ 1.235.321.785,44
14-025 CV 84 STM DOTACION
POLICIA 5148 HELM BANK $ 183,425.247,62
14-027 CV 83 SECRETARIA DE
TRANSPORTE - w5455 HELM BANK $ 862.307.893,74
REV. TECNOMECANICA
14-022 CV 055 SECRETARIA DE  |,,...
PLANEACION 5171 HELM BANK $ 115.481.894,18
009 Municipio de Pacho 5476 HELM BANK $ 1.470.234,89
14-021 CV SDS ESPACIOS DE
PARTICIPACION 5187 HELM BANK $ 372.713.457,02
131 ICBF ®EA*EDA O HELM BANK $7.311.048,31
14-020 SINCHI CONSTRUCCION  |[,,...
SEDE LETICIA 5194 HELM BANK $ 2.244.298.876,49
220 EL COLEGIO 25909 HELM BANK $ 3.548.205,76
14-018 CV 346 ICCU PLACA
HUELLA VIAS TERCIARIAS 5211 HELM BANK $ 3.954.800,62
130 SECRETARIA DE planeacién |****5216 HELM BANK $ 52.892.471,61
14-017 CHOCONTA PINZON
RESIDUOS SOLIDOS 5227 HELM BANK $ 3.530.390,75
14-016 VILLAPINZON RESIDUOS |,,...
SOLIDOS 5234 HELM BANK $ 2.928.300,01
29 de 2013 SECRETARIA DE
HACIENDA 5496 HELM BANK $ 333.340.381,88
14-029 CV 634 ICCU
SUPERVISION DE MAQUINARIA 5551 HELM BANK $ 115.184.024,05
14 de 2013 MUNICIPIO DE VIOTA |*****6029 HELM BANK $ 560.276,68
16 de 2013 MUNICIPIO DE PUL}  [*****6043 HELM BANK $ 120.241,86
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ULTIMOS 4

SALDO EN BANCOS

NOMBRE DE LA CUENTA ! ENTIDAD
DiGITOS DICIEMBRE 31 DE 2015
17 de 2013 MUNICIPIO DE reerr050
CLUCUNUBA 05 HELM BANK $ 1.117.707,90
18 de 2013 MUNICIPIO DE SAN
JUAN woong0s8  |HELM BANK $ 1.429.464,90
19 de 2013 MUNICIPIO DE g7y |HE
GUTIERREZ LM BANK $ 560.074,13
20 de 2013 MUNICIPIO DE UBATE |=*6082  |HELM BANK $1.727.178,31
21 de 2013 MUNICIPIO DE ., LM BANK
ANAPOIMA LM $415.642,93
22 de 2013 MUNICIPIO DE PACHO 6108  |HELM BANK $ 424,045,08
23 de 2013 MUNICIPIO DE
CARUPA 6115  |HELM BANK $ 404.687,15
24 MUNICIPIO DE SILVANIA wag122  |HELM BANK $ 419.645 15
CONV. 704 ICCU COMPRA LOTE  |***7477 HELM BANK $ 696.838.703,92
N 550 de 2013 lecu w8000 |HELM BANK $ 583 249 580 21
75.003 CV 042 SEC. DE
HACIENDA - FORTALECIMIENTO  |**+8830  |HELM BANK $ 1.659.300.430,72
RYF
N 2522 ministerio cultura w9062 |HELM BANK $ 83.988.663 51
CONV 727 DE 2013 ICCU w9102 |HELM BANK $12.198.823 18
N 38 de 2013 Municipio Fomeque  |™**9166  |HELM BANK $418.885,18
N 039 de 2013 Municipo de 9173 HELM BANK $ 406.949,17
chipaque
N 040 de 2013 Municipio srsgq80  |HELM BANK $ 807.384,76
Guayabetal
75-005 CV 003 UAEBC
546.05
SENSIBILIZACION AMBIENTAL | *7*9276  [HELM BANK $9.546.058,34
15006 CV 037 SEC. EDUCACION
- BANK 31.955.178,64
EVENTOS ACADEMICOS xereroqa7  [HELM $31.955
Cv. IDECUT CAMIONETA wrerr0521  |HELM BANK $ 1.082.553,06
IDECUT Archivo & Implementos wrxxg539  |HELM BANK $ 6.376.242.87
CV. 010 DE 2011 SMT w7638 |OCCIDENTE $ 352.004.251 00
CV. 218 DE 2012 IcCU w4998 |OCCIDENTE $ 19.645.347,02
FONDECUN-UVTS COLDEPORTES |****+8041 BANCOLOMBIA $ 65.749.273,39
FONDECUN-IMPUESTOS wg015  |BANCOLOMBIA $ 43.340.165 79
FONDECUN -CAJA MENOR w5722 |BANCOLOMBIA $ 53.268,34
FONDECUN - Recursos de rexxegQ77 BANCOLOMBIA $ 429.036.462,04
Comisiones y Sericios
FONDECUN -DERECHOS DE w5193 |BANCOLOMBIA $ 117.258.915.89

PARTICIPACION
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NOMBRE DE LA CUENTA ULTIMOS 4 | g\ ypap | SALDO EN BANCOS

DIGITOS DICIEMERE 31 DE 2015

MANEJO DE CONTINGECIAS

FUNCONAIENTO 4519 |HELM BANK $ 21.297.181,53

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTO

T weeeg533 |HELM BANK $ 54.058.090,73

RECAUDO GENERAL w5326 |HELM BANK $ 337.865.632.13

DERECHOS DE RECURSOS DE |

EARTOPAGION 1350 |HELM BANK $ 616.345.090,23

INFORMACION ADMINISTRATIVA
Propiedad Planta y Equipo

A corte de 30 de Noviembre de 2015 Fondecun cuenta con activos en propiedad, planta y equipo
por valor de $$156.304.492 distribuida de la siguiente manera:

DESCRIPCION VALOR
Equipo de ayudas audiovisuales ~ $3.233.793
Muebies y Enseres 1 $97.297.107
Equipo y maquinaria de oficina ~ $47.269.720
Equipo de Comunicaciones $15.969.155
Equipo de Computacion - ) $199.665.621
Equipo de Transporte $94.917.780

El dltimo inventario fisico se realizé a 15 de diciembre de 2015, se anexa relacién de inventarios el
cual contiene descripcidn, fecha de adquisicion, vida Gtil, valor de compra, valor de depreciacion
acumulada, responsable y numero de placa. Anexo No 3.

A la fecha de este informe no se ha adquirido ningtin activo adicional.
SISTEMAS DE INFORMACION Y TECNOLOGIA.

De acuerdo al crecimiento que ha tenido |a entidad, se adquirié un nuevo sistema de informacion
que se gestiono con la SECRETARIA HACIENDA DISTRITAL para la implementacion del ERP 8i
Capital, para lo cual ya se dispone de los médulos de creacion de terceros, correspondencia,
contratacion, contabilidad, presupuesto, tesoreria y némina. Se inicid, el primero de enero pasado,
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la fase produccién de los moédulos anteriormente mencionados quedando pendiente la
implementacién del modulo SAE-SAI para el manejo de inventarios.

Para fortalecer los sistemas de informacion de la entidad, se han adquirido tres (3) servidores y se
han realizado adecuaciones del centro de computo y se gestiono el servicio de backup externo
con la firma Claro, de tal forma que ha permitido brindar a los usuarios, un mejor servicio.

En cuante a los equipos de computo, estos se encuentran renovados y actualizados en un 43%
con sus correspondientes licencias de sistemas operativos, paquetes de office y antivirus.

4. PLANTA DE PERSONAL.:

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
ORGANIZACION INTERNA

La estructura organizacional del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca fue
establecida en el Decreto Ordenanzal No. 0275 de 2.008.

GERENCIA GENERAL

I : T

SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

| I

TESORERO GENERAL PROFESIONAL ESPECIALIZADO l;OFESIONAL ESPECIALIZADD

]
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

T
[ PROFESIONAL l

SUBGERENCIA TECNICA ASESORIA JURIDICA

PROFESIDNAL UNIVERSITARIO
UNIVERSITARIO

1
PROFESIONAL
UNIVERSITARIC

N R

TECNICO
ADMINISTRATIVO

CONDUCTDR |
MECANICO

PLANTA DE PERSONAL

La planta actual de personal del Fondo de Desarroilo de Proyectos de Cundinamarca fue adoptada
mediante Decreto Ordenanzal 256 de 2013.

1
Gerente General 050 00 1
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3?LIJ:tith;]aer:'(a:ir'latreollxdm|n|strat|\p'o 084 o7 1
Subgerente Técnico 084 07 1
Asesor Juridico 105 07 1
Tesorero General 201 05 1
Profesional Especializado 222 06 3
Profesional Universitario 219 04 3
Téchico Administrativo 367 01 1
_Qqnductor Mecénico

}im
ADRIANA ﬁ
DEL PILAR Gerente
1 CORREA General 08/01/2015
LARA
JOSE
FERNANDO |Subgerente
2| GARCIA Técnico 01/03/2012
GOMEZ
MARYSOL Subgerente
3| MENDEZ Administrativo | 03/03/2015
CORTES y Financiero
MARTHA
LUCIA Asesor
4] ALVARADO  |Jurfdico 10/09/2014
PANIGUA
NIDIA ROCIO
5 | ESPINOSA g‘;sn"ergo 05/03/2015
SANTAMARIA
HERBERTH )
6| VALLE Eg"fees."’i?f‘ 4o | 0111/2013] 3010412016
BERMUDEZ peciaiiza
MARIA .
7| CRISTINA E;Ofe;‘;’!?;‘; Lo | 100972013 | 1810312016
SALINAS pe
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Profesional

8| VACANTE Especializado X
YURI
JOHANNA Profesional

9 GUILLEN Universitario 05/03/2015 ¢ 04/03/2016 X
ORTIZ
CLAUDIA Profesional

10 Eﬂgggghg Universitario 21/09/2015| 20/03/2015 X
YENI| MILENA | Profesional

11 SILVA CELY | Universitario 17/02/2014 16/02/20186 X
MARIAM Técnico

12 | HANNA o, . 01/11/2013 30/04/2016 X
RODRIGUEZ Administrativo
EDGAR Conductor

13 | ALFONSO Mecanic 03/12/2014| 02/06/2016 X
CHACON 0

PERSONAL POR PRESTACION DE SERVICIOS

La entidad suscribe contratos de APOYO A LA GESTION con ocasion de los convenios
interadministrativos suscritos y para el apoyo de la gestion administrativa y financiera.

A 18 de Enero los contratos vigentes son:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
JAIRO FIDEL POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN PARA LA
1 ORTEGA COORDINACION DE LOS ASPECTOS TECNICOS 19/05/2016
CHAPARRO RELACIONADOS CON LAS ETAPAS DE ESTRUCTURACION Y
EVALUACION DE LOS PROCESOS DE SELECCION QUE SE

ADELANTEN POR PARTE DE LA ENTIDAD

TATIANA PRESTAGCION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
2 BEDOYA SUBGERENCIA TECNICA DESARROLLANDO ACTIVIDADES| 13/04/2016
VELEZ PROPIAS DE APOYO A LA GERENCIA DE CONVENIOS

CARLOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
ALIRIO POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
3 AMAYA GERENTE DE PROYECTOS PARA LOS DIFERENTES 15/04/2016
NARANJO CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS QUE SUSCRIBA CON :
LAS ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS

ELIZABETH |POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
4 CRUZ |GERENTE DE PROYECTOS PARA LOS DIFERENTES| 15/04/2016
GONZALEZ | CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS QUE SUSCRIBA CON
LAS ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS
0cAR | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
5| GOSAR |APOYAR LOS DIFERENTES CONVEMIOS Y/O CONTRATOS| 45041016
LSO |INTERADMINISTRATIVOS ~ QUE SUSCRIBE FONDECUN EN
DESARROLLO DE SUS LINEAS DE NEGOCIOS.
CAMILo | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
OAMILO  |POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
6| FERNANDO | GERENTE DE PROYECTOS PARA LOS DIFERENTES| 19/04/2016
UORENA | CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS QUE SUSCRIBA CON
LAS ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
JAIRO zggRﬁNigPoGNERENgéA TELCONSECA %PFONDECUN PARA LA
ECTOS  TECNICOS
7 CA'T-%%FI‘EON SELACIONADOS CON LAS ETAPAS DE ESTRUCTURACION Y| 19/04/2016
EVALUACION DE LOS PROCESOS DE SELECCION QUE -SE
ADELANTEN POR PARTE DE LA ENTIDAD
sisaNA | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
SIBIANA - 1pOR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
8] a TRl o | COORDINADOR Y/O SUPERVISOR DE PROYECTOS EN EL 16/04/2016
AVELLANEDA | MARCO DE LA EJECUCION DE GONVENIOS Y/O CONTRATOS
DE GERENCIA DE PROYECTOS.
camiLo | CONTRATACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
CAMLLO | PROFESIONALES REQUERIDOS POR LA _SUBGERENCIA
o| ANDRES |TEGNICA DE FONDECUN COMO GERENTE DE PROYECTOS 19/04/2016
SOECERRA | PARA LOS DIFERENTES CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
OUE SUSCRIBA CON LAS ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS.
fggéﬁﬁ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
10| | -ORENA | |SUBGERENCIA TECNICA DESARROLLANDO ACTIVIDADES | 19/04/2016
PROPIAS DE APOYO A LA GERENCIA DE CONVENIOS
HERRERA
SRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
MARTHA |POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
11 ZORAIDA COORDINADOR Y/O SUPERVISOR DE PROYECTOS EN EL 20/04/2016
VEGA CERON | MARCO DE LA EJECUCION DE CONVENIOS Y/O CONTRATOS
DE GERENCIA DE PROYECTOS.
iGUEL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
MIGUEL * 1poR " LA* SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
12| ALFREDO | COORDINADOR Y/O SUPERVISOR DE PROYECTOS EN EL 20/04/2016
CALYO | IARCO DE LA EJECUCION DE CONVENIOS Y/O CONTRATOS
DE GERENCIA DE PROYECTOS.
JENNY | PRESTACION DE SERVICIOS REQUERIDOS POR LA
13| MLENA [SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN PARA APOYAR LOS | 53045016
PEREZ | DIFERENTES CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS QUE
MECON | SUSCRIBA CON LAS ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS.
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BEATRIZ

PRESTACION DE SERVICIOS REQUERIDOS POR

i LA
14 DAHIANA | SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN PARA APOYAR LOS
SOUS  |DIFERENTES CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS que| 25/04/2016
GUTIERREZ |SUSCRIBA CON LAS ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS
PATSY PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
15 JOHANNA |POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO 0
GOMEZ  |PROFESIONAL GRUPO DE APOYO A LA GesTion| 19/04/2016
VELOSA PRECONTRAGCTUAL
YIMENA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
KATHERINE |POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
16| ‘MarTINEz |GERENTE DE PROYECTOS PARA LOS DIFERENTES| 26/04/2016
NEIRA CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS QUE SUSCRIBA CON
LAS ENTIDADES OFICIALES O PRIVADAS.
CARLOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
JAVIER POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
17 MENDEZ SUPERVISOR DEL CONVENIO DE GERENCIA INTEGRAL DE| 30/04/2016
SUAREZ PROYECTOS SUSCRITO CON LA UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS -USPEC-.
MARIA PAULA | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GERENCIA
18 VARGAS GENERAL DEL FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE| 12/04/2016
RODRIGUEZ | CUNDINAMARCA
CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
WILSON IBAN PROFESIONALES DE UN INGENIERO TELEMATICO PARA
19 PEREZ ROZO APOYAR LA  ADMINISTRACIGN DEL  SISTEMA DE| 13/04/2016
INFORMACION S| CAPITAL ¥ EL MOTOR DE BASE DE DATOS
ORACLE.
AN%‘E:S\CA “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
20 SABOGAL INGENIERO DE SISTEMAS PARA LA ADMINISTRACION DEL| 15/04/2016
SCARPETTA SISTEMA DE INFCRMACICON St CAPITAL"
AURA MARINA | "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
21| GUEVARA [LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA QUE 18/04/2016
LADINO SOPORTE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL AREA’
ANDRES “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
59 FERNANDO |LAS ACTIVIDADES DE IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO Y| 55:0a4/9016
AREVALO |EJECUCION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE
BASTIDAS |FONDECUN".
FABIAN PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVOC A
03 MAURICIO [LA GESTION DOCUMENTAL - ARCHIVO DEL FONDO DE| 55:04/0016
LIZARAZO |DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA -
PENUELA |FONDECUN
NELSON "“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
04 ANDRES ADMINISTRACION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS E 23/03/2016
REINA CRUZ INFORMATICOS QUE REQUIERA EL FONDO DE DESARROLLO
DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA-FONDECUN?,
cleiLSg;E PRESTAR  SERVICIOS PERSONALES COMO  APOYO
25 GARZON ADMINISTRATIVO AL FONDO DE DESARROLLO DE| 22/03/2016
VALENCIA PROYECTOS DE CUNDINAMARCA
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26 CAg“A'h%(J)?QSE PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA TESORERIA| 5 /040015
ALVAREZ GENERAL DE FONDECUN.
CAMILO PRESTACION DE SERVICIOS COMO COORDINADOR EN LA
FERNANDO GERENCIA  DE PROYECTO DE SELECCION E
27 CORENA IMPLEMENTACION DE SOFTWARE ADMINISTRATIVO Y| 25/04/2016
GUTIERREZ FINANCIERO PARA EL FONDO DE DESARROLLO DE
PROYECTOS DE CUNDINAMARCA-FONDECUN
BLADIMIRO |*"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
28 JOSE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL 5710412016
VALDELAMAR ! AREA FINANCIERA DE LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y
TORRES FINANCIERA®
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
09 ANA ELENA |APOYO A LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 13/04/2016
JIMENEZ EN LAS ACTIVIDADES DE LIQUIDACION Y DEPURACION DE
INFORMACION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES REQUERIDOS
ALBA POR LA SUBGERENCIA TECNICA DE FONDECUN COMO
30 CASTRO COORDINADOR Y/O SUPERVISOR DE PROYECTOS EN EL| 24/02/2015
MARCO DE LA EJECUCION DE CONVENIOS Y/O CONTRATOS
DE GERENCIA DE PROYECTOS.

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

Durante el periodo de gestion se formuiaron y ejecutaron los siguientes planes:

Plan de Bienestar Social con las siguientes actividades:

Celebracion del dia de la mujer.
Celebracion del dia del Nifo,
Celebracion del dia de la secretaria
Jornada de Relacion

Celebracion del dia del servidor publico.

Teatro

Jornadas de manejo anti estrés

Cine
Natacion
Gimnasio

Ei 38% de estas actividades fueron gestionadas gratuitamente, lo que hizo que se aprovecharon
los recursos de este rubro de una manera eficiente, dado que se lograron los objetivos de las
actividades utilizando un menor recurso, beneficiando al 100% de los funcionarios.
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Plan de Institucional de Capacitaciéon

Para este plan se realizaron las siguientes capacitaciones:

Capacitacidn en administracion del riesgo

Fortalecimiento en redaccion
Excel Intermedio
PMP

Capacitacion en procedimientos obligatorios
Fortalecimiento en gestion precontractual y contractual

Capacitacion administracion de indicadores

El 42% de estas actividades fueron gestionadas gratuitamente, permitiendo una administracion
eficiente y eficaz de los recursos capacitando a los funcionarios en ejes funcionales que les
permiten el mejoramiento continuo en su desempefio laboral y prestacidn de servicios a los

diferentes usuarios de la entidad.

PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA DEPARTAMENTAL

La Contraloria Departamental en su Auditoria para al Vigencia 2013 evalud y emitid concepto sobre

los siguientes aspectos:

CONCLUSIONES INFORME FINAL

ASPECTOS AUDITADOS

CONCEPTO

CONCEPTO SOBRE LA GESTION Y
RESULTADOS

RESULTADO AL SEGUIMIENTO PLAN DE
MEJORAMIENTO

EVALUACION RENDICION DE LA CUENTA
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION 2013
ADMINISTRACION ESTRATEGICA

EL CUMPLIMIENTO AL PLAN DE ACCION ES
DEL 76%; UN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE
MEJORAMIENTO DEL 70% Y UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DE 270 PUNTOS
(INSUFICIENTE) POR ENDE SE EMITE UN

EJECUCION PRESUPUESTAL PASIVA

z CONCEPTO SOBRE LA GESTION
CONTRATACION DESFAVORABLE.
EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO
EVALUACION AL PRESUPUESTO i
EJECUCION PRESUPUESTAL ACTIVA "LA INFORMACION FINANCIERA

REPORTADA AL CIERRE DE ESTE PERIODO
NO ES CONSISTENTE"

OPINION A LOS ESTADOS CONTABLES

SITUACION FINANCIERA

"LOS ESTADOS CONTABLES PRESENTAN
RAZONABLEMENTE LA SITUACION
FINANCIERA, CON SALVEDADES".

CONSOLIDACION DE HALLAZGOS

SE DEFINIERON 16 HALLAZGOS DE TIPO
ADMINISTRATIVO
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"POR EL CONCEPTQO DESFAVORABLE
EMITIDO EN CUANTO A LA GESTION
REALIZADA Y LA  OPINION CON
FENECIMIENTO SALVEDADES EXPRESADA SOBRE LA
RAZONABILIDAD DE LOS ESTADOS
CONTABLES, SE CONCLUYE QUE LA
CUENTA RENDIDA CORRESPONDIENTE A
LA VIGENCIA 2013, NO FENECE.

LA ADMINISTRACION DEBE DISENAR UN
PLAN DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO
PLAN DE MEJORAMIENTO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS EN
LA RESOLUCION 020 DEL 2011 DE LA
CONTRALORIA DE CUNDINAMARCA.

Se definieron 16 hallazgos de ftipo administrativo para los cuales se disefid un plan de
mejoramiento de acuerdo con los parametros establecidos en la resolucion 020 dei 2011 de la
Contraloria de Cundinamarca, que se anexa Anexa No 4.

Con respecto a Contral Interno, en el afio 2013 se lievaron a cabo las gestiones para adelantar la
suscripcion de un convenio interadministrativo, con la oficina de Control interno de la Gobernacion
de Cundinamarca, para apoyar ia labor interna por parte de esa oficina, manifestando finalmente
que no contaban con el recurso humano para atender estas actividades y responsabilidades. Por lo
anterior durante el afio 2015, se adelantaron las gestiones para garantizar el ejercicio del control
interno al interior de la entidad, para lo cual se adelanto ef estudio para la creacion del cargo yio
dependencia correspondencia en la planta de personal y/o estructura de la empresa, obteniendo
como resultado un costo muy elevado por lo que se definio la contratacion de esta actividad
mediante la prestacién de servicios profesionales, de conformidad con lo sefalado en el articulo 7
de ia Ley 87 de 1993, el cual dispone que estos contratos deberan ser a término fijo y no pueden
ser por un periodo mayor a 3 anos.

Las auditorias que se han llevado a cabo corresponden a Auditoria de cumplimiento legal,
Auditoria de sistemas; Dos (2) Auditorias de controi interno contable y financiero; Auditoria de
Estados Financieros; Dos (2) Auditorias de Gestion (Técnica) y una Auditoria Operativa (Aimacén).
Actualmente estén en desarrollo las auditorias de seguimiento a los sistemas de informacion y a las
actividades de Tesoreria.

PLAN DE ACCION:

Con el fin de dar cumplimiento a instrucciones impartidas por parte de la Secretaria de Planeacion
a través de la Direccién de Seguimiento y Evaluacion, se elaboraron ios Planes de Accitn para ios
afios 2013, 2014 y 2015. Anexo No 5.

PLANES DE COMPRAS:

Siguiendo los lineamientos del programa Colombia Compra Eficiente y de acuerdo con el articulo 3
del Decreto 1510 de 2013, compilado en el Decreto 1082 de 2015, se elaboré los planes de
compra de las vigencias 2013, 2014 y 2015, esto con el fin comunicar informacion uftil y temprana a
los proveedores potenciales de las Entidad, para que éstos participen en los procesos de
adquisiciones que hace la entidad.

31



INFORME DE GESTION

Con el fin de dar cumplimiento al Estatuto Anticorrupcion, ley 1474 de 2011 en su articulo 74, que
establece que a mas tardar el 31 de enero de cada afio, las entidades deben elaborar los informes
de gestion del afio inmediatamente anterior.

Se adjunta los informes de gestion correspondientes a las vigencias 2013, 2014 y 2015. Anexo No
6.

PLAN ANTICORRUPCION

En cumplimiento del articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, la entidad elaboré una estrategia de lucha
contra la corrupcion y de atencién al ciudadano. Dicha estrategia contempla, entre otras cosas, el
mapa de riesgos de corrupcion, las medidas concretas para mitigar esos riesgos, las estrategias
anti tramites y los mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano. El plan anticorrupcion se
encuentra publicado en la pagina web de la entidad. Se adjunta el plan anticorrupcion de la
vigencia 2015. AnexoNo 7.

6. OBRAS PUBLICAS

Los contratos de obra ejecutados por la entidad, se relacionan por vigencias en el Anexo No 8. con
inclusion de adiciones en los casos que aplica, numeracion, objeto, plazo y estado entre otros.

Ninguno de los contratos termino en condiciones anormales.
7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

PRESUPUESTO

El Fondo de Desarrolio de Proyectos de Cundinamarca ha tenido la siguiente gjecucion
presupuestal para el periodo 2012-2015:

$31.320.471.173,07

2012 05,037, 716.045,99 | $24.235.566.275,52
2013 $ 110.287.950.074,00 $65.901.044.165,79 $29.440.386.897,71
2014 $ 136.182.946.632,00 $60.081.202.747,09 $30.342.719 262,80
2015 $ 172.170.630.490.00 $127.242.038.331.00 $700634.577.331.00

TOTAL $523,579.303.241.99 $ 284.544.756.416.95 $ 193.653.249.767.12

CUATRIENIO
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Anexo ejecucion de ingresos y gastos detallada para cada vigencia asi como, las resoluciones de
liquidacion de los presupuestos para los afos 2012, 2013, 2014 y 2015 Anexo No 9.

8. CONTRATACION:

CONVENIOS

FONDECUN ha suscrito desde su creacion ciento ochenta (180) convenios interadministrativos de
los cuales a la fecha se encuentran liquidados ciento treinta y siete (137), quedando en tramite la
suscripcion de cuarenta y tres (43) actas de liquidacion. Actualmente se cuenta con nueve (9)
convenios vigentes.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 | TOTAL

CONVENIOS

SUSCRITOS 8 30 22 18 22 35 28 17 180

CONVENIOS

LIQUIDADOS 0 5 4 16 9 10 21 72 137
CONVENIOS EN

PROCESO DE

LIQUIDACION 1 1 2 5 4 8 12 10 43
CONVENIOS EN

EJECUCION 0 0 0 1 1 1 3 3 9

Durante este periodo de Gobierno, se han adelantado la liquidacion de ciento doce (112) convenios
interadministrativos.

2012 2013 2014 2015 | TOTAL
NUMERO
CONVENIOS 9 10 21 72 112
LIQUIDADOS

De los cuarenta y tres (43) convenios en proceso de liquidacion, se han remitido a los diferentes
clientes nueve (9) actas de liquidacion suscritas por FONDECUN para revision. A continuacion se
enuncian las actas de liquidacién que se encuentran en revision por parte de los clientes.

N® [CONVENIO CLIENTE OBJETO
AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE

CUNDINAMARCA, EL ICUU Y FONDECUN PARA
EJEGUTAR LOS PROYECTOS FINANGIADOS CON LAS
SECRETARIA DE  |VIGENGIAS FUTURAS EXCEPCIONALES AUTORIZADAS.

1 406-2010 TRANSPORTE {TREN DE CERCANIAS)
DISENOC, INTERVENTORIA Y CONSTRUCCION DE UN
2 067-2009 ICBF HOGAR AGRUPADQO EN EL MUNICIPIO DE GRANADA

“IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE EDUCAGION Y
SEGURIDAD VIAL PARA EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA (ESTUDIOS, DISENOS, SENALIZAGION
SECRETARIA DE  [VIAL ZONA URBANA Y RURAL PARA LOS MUNICIPIOS DE

3 008-2011 TRANSPORTE CUNDINAMARCA)
MANTENIMIENTO DE VIAS TRONCALES EN EL
4 £688-2011 ICCU DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
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N° |CONVENIO CLIENTE OBJETO
“REALIZAR LA GERENCIA DE PROYECTOS DE
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL E IMPLEMENTACION
DE REDES EMPRESARIALES EN LOS MUNICIPIOS DE
SECRETARIA DE  |SILVANIA, ANOLAIMA, ZIPAQUIRA, SAN FRANCISCO Y
5 |080-2012 COMPETITIVIDAD  |SOACHA
MODERNIZACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
8 18-2012 ELC INFORMACION ERP-SAP
CONSTRUCCION DE DOS CENTROS DE DESARROLLO
7 |782-2013 lccu INFANTIL PARA LOS MUNICIPIOS DE LA PALMA Y VIOTA.
MUNICIPIO DE
SOACHA -
SECRETARIA DE  [PRESTACION DE SERVICIOS DE DECORACION Y
EDUCACION Y ALUMBRADO NAVIDENO EN EL MUNICIPIO DE SOACHA-
8 114152014 CULTURA. CUNDINAMARCA.
REALIZAR [A ESTRUCTURACION, DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION Y
SECRETARIA DE DIVULGACION DE "LA MARCA CUNDINAMARCA EL
COMPETITIVIDAD DORADO LA LEYENDA VIVA" PARA LOGRAR
POSICIONARLA POR MEDIO DE DIFERENTES
9 |15-018 HERRAMIENTAS Y MEDIOS DE COMUNICACION

Contratacién Total

En referencia a la Contratacion

del periodo 2012-2015 que en desarrollo de la actividad

contractual de FONDECUN, acorde a su régimen legal especial y como contratacion derivada de la

gjecucién de los contratos

y/o convenios Interadministrativos, suscritos con las diferentes

entidades estatales del sector departamental y nacional, asi como para el funcionamiento de la
entidad, se relaciona por vigencias en el Anexo No 10. , que incorpora en columnas Ia modalidad
de seleccion, numeracién, objefo, valor, plazo y estado.

2012 2013 2014 2015 TOTAL
CONTRATACION
DERIVADA SUSCRITA 171 707 876 777 2331
CONTRATOS QUE
NO REQUIEREN
LIQUIDACION 44 484 468 424 1420
CONTRATOS
REQUIEREN
LIQUIDACION 127 223 208 375 933
CONTRATOS
LIQUIDADOS 127 223 205 105 660
CONTRATOS
TERMINADOS 44 484 466 7 1001
CONTRATOS
PENDIENTES POR
LIQUIDAR 0 0 1 17 118
CONTRATOS EN
EJECUCION 0 0 4 183 187
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ASESORIA JURIDICA

En relacion con la representacién judicial de la Entidad por parte de la Asesoria Juridica a
continuacion se relaciona el estado actual de procesos Administrativos y Disciplinarios a cargo de

la Asesoria Juridica:

Procesos Administrativos

N° DEL o T .
| | PROCES DEMANDA | . DESPACHO | - ESTADO
N°|ANO | . O s NTE ™ “AGTUAL - |: # ACTUAL: -
CITA PARA
IO DE AUDIENCIA
A JUZGADO 031 | de pruebas el
1 | 2013 | 20130047 | REPARACI Abfx;'\rgi?o ?gPARTAMEN ADMINISTRAT P dia
400 ON | uARTINEZ | FoNDECUN | VO ORAL
DIRECTA BOGOTA 14 DE
JULIO DE
2016

PRETENSIONES: QUE A TITULO DE REPARACION DIRECTA EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA, FONDECUN, INVIAS Y MIN TRANSPORTE LE RECONOZCAN LA SUMA DE
$70.000.000,00 INDEXADOS POR DANO EN EL PREDIO E INMUEBLE DEL DEMANDANTE
UBICADO EN CACHIPAY CUNDINAMARCA FINCA DE SAN ANTONIO VEREDA PUERTO LOPEZ.

Suscribe FONDECUN y la SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD el CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 005 de 2009 (en el marco del Contrato Interadministrativo No. 064 de
2009), que tiene por objeto: “EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DEL CORREDOR FERREO
FACATATIVA-CACHIPAY DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA".

Se ejecuto el proceso publico modalidad Invitacion Lista Corta ILC-064-2010, se adjudico la obra
con:

ontrato No. 097 de 2010, ala UNION TEMPORAL CORREDOR FERREO 2010, conformada por:

Contrato No. 097 de 2019,

CASTRO TCHERASSI SA50% y VELAY GOMEZ INGENIERIA SAS. 50%.
Valor: $ 1.139.213.598,00

Contrato Liquidado en Acta del 22 de diciembre de 2011.

NOTA: E| 18 de noviembre de 2015, se emiten sendos oficios remisorios por correo certificado de los
oficios No. 1660 y 16610 emanados del Juzgado 31, mediante los cuales decreto dos pruebas
documentales solicitadas por FONDECUN a la Secretaria de Infraestructura de Cachipay y la
Oficina de Avaluos del IGAC. (Fecha de envio 19 de noviembre 2015}.
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El plazo concedido por el juez para que las entidades emitan las certificaciones es el 4 de febrero

de 2015,

Reposan en la carpeta del proceso las copias respectivas.

6000
2015

2
2015 0131500

25000233

ACCION
CONTRACT
UAL

MUNICIPIO
DE
SOACHA

FONDECUN en
el expediente
las

TRIBUNAL
ADMINISTRAT
VO
CUNDINAMAR
CA

EL
TRIBUNAL
CORRIO
TRASLADO
ENTRE EL
20 Y EL 24
DE
NOVIEMBRE
DE 2015, AL
DEMANDAN
TE DE LAS

EXCEPCION
ES
PROPUESTA
SPORLA
DEMANDAD
A

PRETENSIONES: DECLARAR INCUMPLIDO EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
ESPECIEICO No. 016 DE 2010, SUSCRITC ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA'Y EL

FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA —~ FONDECUN, EN
CONSECUENCIA SE LIQUIDE JUDICIALMENTE.
OBJETO: LA ADMINISTRACION INTEGRAL DEL PROYECTO DENOMINADO "AUNAR

ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS AL INTERIOR DE LA ALCALDIA DE SOACHA,
CON EL FIN DE ORGANIZAR E IMPLEMENTAR LA PRIMERA ETAPA DEL PROCESO DE
GESTION DOCUMENTAL Y EL ARCHIVO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”.

INICIO: 11 DE ENERO DE 2011 Y FINALIZO: 2 DE AGOSTO DE 2012, (de conformidad con las
minutas del convenio inicial y sus tres modificaciones y una adicion.}

VALOR: $347.398.230,00.
ADICION:$160.000.000,00

FONDECUN adelanta INVITACION PUBLICA POR SORTEO, [PS-018 de 2011, cuyo objeto fue
contratar “LA ELABORACION DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y ADECUACION
E IMPLEMENTACION DE LA VENTANILLA UNICA DE RADICACION Y CORRESPONDENCIA DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA, CUNDINAMARCA, SECRETARIA GENERAL”

Del proceso se adjudica el Contrato No. 056 de 2011, con la firma TOTAL QUALITY MANAGEMENT
S.A-TQM.

Objeto “LA ELABORACION DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y ADECUACION E
IMPLEMENTACION DE LA VENTANILLA UNICA DE RADICACION Y CORRESPONDENCIA DE LA
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA, CUNDINAMARCA, SECRETARIA GENERAL".

Valor: $451.136.000,00

Acta de inicio el 11 de agosto de 2011 y tuvo como plazo final (incluyendo todas las modificaciones)
el 2 de agosto de 2012.

Para dar cumplimiento a la Adicion No. 1 al Convenio Interadministrativo Especifico No. 016 de 2010,
realizada el 29 de diciembre de 2011, FONDECUN suscribio el Contrato No. 015 de 2012, el 10 de
mayo de la misma anualidad, con la misma firma TOTAL QUALITY MANAGEMENT S.A.-TQM.

Objeto la “ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DE LOS ARCHIVOS DE GESTION DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA, CUNDINAMARCA, ACORDE A LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR EL ARCHIVO DE LA NACION LEY 594 DE 2000".

Valor: $39.303.388,00.

FONDECUN EMITIO LA RESOLUCION No. 033 DEL 02 DE JUNIO DE 2015, “‘POR LA CUAL SE
LIQUIDA UNILATERALMENTE EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIFICO NO. 016 DE
2010 SUSCRITO ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA Y EL FONDO DE DESARROLLO
DE PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN.”.

NOTA. Surtido el término de traslado el 24 de noviembre de 2015, se esta ante la citacion por parte
del Tribunal para audiencia inicial.

Procesos Disciplinarios

NUMERO DE

LINAD Descripcion del proceso
RADICADO piscIP o P P

De conformidad con las disposiciones
del Decreto 145 de 2015,"Reglamento
interno del Recaudo de Cartera del
Departamento de Cundinamarca”, en
atapa de cobro coactivo por solicitud de
facilidad de pago, se proyecté acto
administrativo correspondiente, recibe
prueba de pago del 15 % de la deuda.

001-2014 OMAIRA QUINTANA QUINTANA

Serecibe documento de alegatos de
conclusion de la apoderada de oficio de
002-2014 OMAIRA QUINTANA QUINTANA la disciplinada el 24 de noviembre de
2015. En término para fallo de primera
instancia.

004-2015 CARLOS HERNAN PEREZ En proyeccion de Auto de Indagacion
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preliminar y Oficios.

Se radica solicitud de investigacion
005-2015 EN AVERIGUACION disciplinaria el 20 de noviembre de

2015. En estudio de la solicitud.

Resoluciones

En las vigencias 2012 a 2015*, fueron emitidas por la Gerencia General de FONDECUN los actos
administrativos necesarios para el desarrollo de su objeto social y funcionamiento. Se anexan por
vigencia, fecha y epigrafe correspondiente, con el siguiente resumen por vigencia:

2012: 65 Resoluciones:

43 ADMT. PERSONAL/ 14 ADM. PRESUPUESTO/ 8 ADM. CONTRATACION O
REGLAMENTARIAS

2013: 50 Resoluciones

35 ADMT.PERSONAL/ 8 ADM. PRESUPUESTO/ 7 ADM. CONTRATACION O
REGLAMENTARIAS

2014: 52 Resoluciones

41 ADMT.PERSONAL/ 10 ADM. PRESUPUESTO/ 1 ADM. CONTRATACION O
REGLAMENTARIAS

2015 *: 80 Resoluciones

43 ADMT.PERSONAL/ 11 ADM. PRESUPUESTO/ 24 ADM. CONTRATACION O
REGLAMENTARIAS / 2 ANULADAS

Procesos Penales

En relacion con la Denuncia 201505670, que cursa en la Fiscalia 223 GRUPO ADMINISTRACION
PUBLICA. NUMERO UNICO DE NOTICIA CRIMINAL: 1100160000492015 05670, por los
presuntos delitos de peculado, aprovechamiento de error ajeno y/o enriguecimiento ilicito,
directamente relacionados con el Proceso Disciplinario con radicacion No. 002-2014 que cursa en
la Asesoria Juridica, se surtié entrevista de ampliacion de denuncia el dia 8 de septiembre de
2015. El 14 de septiembre se aport6 los documentos solicitados por la Fiscalia segun radicacion
No. 001084 de la misma fecha.

9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

INFORME SOBRE LOS MANUALES
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Manual de Funciones

Fondecun adopté el manual de funciones de la planta a través del Decreto No. 213 de 2015 para
los cinco funcicnarics de Libre nombramiento y remocion. Para los trabajadores oficiales rige
reglamento interno de trabajo.

Manual de Presupuesto

Mediante Acuerdo 006 de 2015 la Junta directiva se adoptd la Modificacion al Manual de
presupuesto del Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca con el que se alinea a
directrices y paramentos que establece la ordenanza Departamental 227 de 2014

Manual de Contrataciéon

Adoptado mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de! 06 de Junio de 2013.

Manual de Interventoria

Adoptado mediante la Resolucion No. 045 del 13 de diciembre de 2013.

Manual de Calidad

Manual de Gerencia de Proyectos
Adoptado mediante la Resolucion No. 045 del 13 de diciembre de 2013.
Procedirnientos

Mediante Resolucion No. 12 del 27 de febrero de 2015, se adopto el Modelo Estandar de Control
Interno y el Sistema de Gestién de Calidad e iguaimente a través de la Resolucion No. 11 del 26 de
febrero de 2015 se establecio la elaboracion de mapa de procesos de la entidad, actualizandose
los documentos de acuerde al modelo de operacién por procesos.

Para 10 cuai la entidad actualizo 24 procedimientos e incluyo en el SIG cinco manuales, 4
instructivos y 24 formatos.

Los procesos con los gue cuanta FONDECUN son:

Procesos estratégicos; incluyen procesos relativos al establecimiento de politicas y estrategias,
fijacién de objetivos, provision de comunicacion, aseguramiento de la disponibilidad de recursos
necesarios y revisiones por la direccidn.

Procesos misionales: Inciuyen todos los procesos gue proporcionan el resultado previsto por la
entidad en el cumplimiento de su razén de ser.

Procesos de apoyo: Incluyen todos aquellos procesos para la provision de los recursos que son
necesarios en los procesos estratégicos, misicnales y de medicion, analisis y mejora.

Procesos de evaluacion: Incluyen aquellos procesos necesarios para medir y recopilar datos
destinados a realizar el analisis del desempefio y la mejora de la eficacia y la eficiencia. Incluyen
procesos de medicion, seguimiento y auditoria interna, acciones correctivas y preventivas, y son
una parte integral de los procesos estratégicos, de apoyo y de los misicnales.
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10. CONCEPTO GENERAL.:

Durante el periodo de gobierno 2012-2015 como resultado de la gestion comercial realizada a
partir del afio 2013, Fondecun logré posicionarse como entidad ejecutora no solo del departamento
sino, obtener una mayor participacién en el nivel nacional que llevé a suscribir 102 convenios
durante el pericdo de gobierno por un valor de $ 242.926.622.762 superandc de manera
significativa en un 128% los convenios celebrados en el periodo 2008-2011 por valor de §
106.654.917.593, como se aprecia a continuacion:

2012 2013 2014 2015 TOTAL

CONVENIOS SUSCRITOS 22 35 28 17 102

Los sectores que se atendieron en la gjecuciéon de los proyectos se presentan en la siguiente
grafica, donde se evidencia la importancia del sector de infraestructura en la actividad desarroliada
por Fondecun durante este periodo, que representa el 76 % del total:

CONSOLIDADQ ™ /NFRAESTRUCTURA

M DESARROLLO
INSTITUCIONAL

M TURISMO

W DEPORTE

W AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

Esta nueva dinamica de la entidad permitid generar ingresos por concepto de cuota de gerencia
por valor de $11.815.414.269 para ef periodo 2012-2015 superando los ingresos por el mismo
concepto que para el periodo de gobierno anterior fueron por valor de $ 5.371.961.307.

Al inicio del afio 2016 se encuentran vigentes nueve (9} convenios que deben continuar su
ejecucion y son los siguientes:
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No CLIENTE CLIENTE OBIETO

INSTITUTO DE Compra de un lote, legalizacion, gestion ante planeaciony
INFRAESTRUCTURA Y entes privados o publicos para la consecusion de los recursos
ICCU faltante s parala culminacion del proyecto : estudios disefios

CONCESIONES DE

construccion en int tort i i
CUNDINAMARCA nstruccion en interventorias de la infraestructura educativa

en el municipio de utica - cundinamarca

5 EMPRESA DE LICORES DE ELC Cumplimiento de normas tecnicas aplicables ala
CUNDINAMARCA -ELC infraestructura fisica y requisitos para la certificaclon BPM
INSTITUTO DE

3 INFRAESTRUCTURAY iccu Supervision y/o interventoria del proyecto para administracion
CONCESIONES DE y operacidn de la maquinaria pesada y volquetas a cargo del
CUNDINAMARCA ICCU

INSTITUTO DE BIENESTAR

4 FAMILIAR ICBF ICBF
Sistema de responsabilidad penal adolescente.

INSTITUTD AMAZONICO Mantenimiento, adecuaciones locativas y ampliacion de |a
5|OE INVESTIGACIONES SINCHI infraestructura fisica de la sede principal del Instituto Sinchi

CIENTIFICAS "SINCH! fase |

UNIDAD DE SERVICIOS Mantenimiento, mejoramiento, y conservacién de la
6|PENITENCIARIOS Y USPEC infraestructura fisica general en establecimientos

CARCELARIOS penitenciarios y carcelarios a nivel nacional

7|MINISTERIO DE CULTURA |MIN. CULTURA Dotacion, instalacion e integracion del sistema de audioy
video para salas permanentes del museo Nacional de Colombia.

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

8|SECRETAR{A DE AMBIENTE |ESPECIAL Sensibilizacién ambiental sobre reforestacién doble propésito
BOSQUES DE con especies maderables en municipios del departamento y

CUNDINAMARCA |silvicuttura urbana en Municipos del Departamento

Gerencia para laejecucién de proyectos de intervencion social
DPS. comunitaria e intefraestructura, con el proposito de aportarala
inclusion socioeconomica, la generacion de ingresos, ta
superacion de la pobreza yla consolidacién de territorios.

DEPARTAMENTO PARA LA
PROSPERIDAD DPS.

Es importante resaltar que los convenios celebrados con el Departamento de la Prosperidad Social
DPS, la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar tienen péliza de cumplimiento correspondiente al 20% del valor del contrato y
20% del valor de la cuota de gerencia para DPS y USPEC respectivamente y 10% del valor total
del contrato para el ICBF, por lo cual, es muy importante dar estricto cumplimiento a las
obligaciones establecidas.

Para poder soportar administrativamente el crecimiento de la empresa, se realizaron ajustes a nivel
administrativo como:

« Creacion de cinco (5) nuevos cargos mediante Decreto 256 de 2013 y durante el afo 2015
en cumplimiento al decreto Departamental 213 de 2015 se ajusto el manual especifico de
Funciones y Competencias laborales de Fondecun, de acuerdo a lo estipulado en el
Decreto 2484 expedido por el Gobierno nacional.

s Ajuste al Manual de Contratacién y Presupuesto
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* Elaboracion de Manuales de Gerencia de proyectos, Interventoria y Supervision, Sistema
Integrado de gestién, y Politicas Contables

+ Implementacion del sistema integrado de gestién

Teniendo en cuenta las actividades realizadas para el disefio, implementacion y
mantenimiento del SIG, se logré llegar a un 76% de cumplimiento en los elementos
minimos del Modelc Estandar de Control [nterno, partiendo de un 30%. El elemento que
presentaba mas baja calificacién en el diagnéstico inicial fue el relacionado con la
administracién de riesgos en este se logro llegar un 100% de cumplimiento.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Diagnostico del Sistema de Gestidn de Calidad y MECI 2014 (30%)
Adopcion del Sistema Integrade de Gestion (SIG), cumpliendo los parametros de la
NTC-GP 1000:2009 y MECI 2014,

Y

¥ Adopcion del Mapa de Procesos de la Entidad

» Elaboracion de las caracterizaciones de acuerdo al modelo de operacion de
procesos

» Documentacion construida con [0s responsables de los procesos

¥ Determinacion de servicios de la Entidad y construccion del portafolio de servicios.

» Disefio de indicadores de gestion y mapa de riesgos por procesos.
» BIENESTAR

Durante el periodo de gestion se formularon y ejecuto el plan de bienestar social, el 38% de
estas actividades fueron gestionadas gratuitamente, lo que hizo que se aprovecharon los
recursos de este rubro de una manera eficiente, dado que se legraron los objetivos de las
actividades utilizando un menor recurso, beneficiando al 100% de los funcicnarios y dando un
100% de cumplimiento a la ejecucion de las actividades programadas.

s CAPACITACION

El 42% de la capacitaciones fueron gestionadas gratuitamente, permitiendo una administracion
eficiente y eficaz de 10s recursos capacitando a los funcionarios en ejes funcionales que les
permiten el mejoramiento continuo en su desempefio laboral y prestacion de servicios a los
diferentes usuarios de la entidad, la ejecucion de este plan fue dei 89%, faltando por ejecutar
una capacitacién de las 9 programadas.

El proceso de liquidacion de convenios que se inici6 de manera importante a partir del ano 2013,
gue ha permitido la liquidacion de 112 convenios, en cada vigencia asi:

2012 2013 2014 2015 | TOTAL
NUMERO
CONVENIOS 9 10 21 72 112
LIQUIDADOS

Como resultado de estas liquidaciones se inicié el proceso de depuracion contable y el cierre de 52
cuentas bancarias que al inicio del afio 2012 eran 125 de las cuales permanecian inactivas 20. Al
cierre del afio 2015 Fondecun tiene 89 cuentas activas de las cuales 9 corresponden al
funcionamiento propio de la entidad y las restantes a convenios que se encuentran vigentes y/oen
procesc de liquidacion.
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En relacién a ios procesos contables se inicié el pericdo 2012-2015 con un numero de mas de
9.985 partidas conciliatorias, que con el trabajo simuitanec de liquidacion de convenios vy
depuracion contable permitio finalizar el afo 2015 con 694 partidas pendientes de conciliar.

Todas las gestiones comerciales y administrativas realizadas durante el pericdo de tiempo al frente
de la gerencia general de Fondecun, me permite afirmar que es una empresa sostenible
financieramente en el mediano plazo, que aunque al final de la vigencia 2012 presentaba una
pérdida de $265.890.996, al cierre dei mes de noviembre de 2015 los estados financieros muestran
una utilidad acumulada de $945.914.663. De igual manera, la estructura organizacional vy
administrativa permite responder al proceso de crecimiento y fortaiecimiento de Fondecun como
entidad ejecutora del nivel departamental y nacional.

11. FIRMA,;

ADRIANA DEL PILAR CORREA LARA
FUNCIONARIO SALIENTE, RESPONSABLE
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