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CIRCULARN® 043 DE 2021

FECHA: BOGOTA, D.C., 03 DE NOVIEMBRE DE 2021
DE: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA FONDECUN
PARA: FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DEL FONDO DE DESARROLLO DE

PROYECTOS DE CUNDINAMARCA FONDECUN

ASUNTO: CURSOS VIRTUALES SOBRE EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION —-MIPG Y ACTUALIZACION DE HOJA DE VIDA SIGEP

El modelo integrado de planeacién y gestion MIPG, es el marco de referencia para orientar la gestion
institucional hacia resultados que atiendan los requerimientos de los ciudadanos, razén por la cual,
se considera necesario que todos los servidores piiblicos conozcan y apliquen el modelo en el
cumplimiento de sus funciones, para lo cual el Departamento Administrativo de Funcion Publica
desarroll6 con los lideres de las respectivas politicas de gestiéon y desempefio el curso virtual de
MIPG integrado por 8 modulos.

Por la importancia del tema los funcionarios de Fondecun, deben adelantar el citado curso bajo los
siguientes directrices:

1. Todos los servidores ptiblicos deben tomar como minimo el modulo fundamentos generales.

2. Los gerentes piblicos deben ademas tomar el curso de “induccion a los gerentes publicos de
la administracion colombiana”.

3. Los responsables de implementar las politicas asociadas al modelo deben tomar la totalidad
de los modulos que integran el curso.

En atencién del MIPG, asi como las demas herramientas en el marco del desarrollo institucional y

Ley de Transparencia y acceso a la informaci6én publica, se informa a todos los funcionarios y
contratistas de la entidad deben realizar los siguientes cursos virtuales:

1. Modelo integrado de planeacion y gestion: se encuentra publicado en el aula virtual del

Estado colombiano en el siguiente enlace
https:/www.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-mipg
2. Curso de Integridad lo encuentra en el siguiente link

https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-integridad

3. Curso de lenguaje claro lo encuentra en el siguiente link https://escuelavirtual.dnp.gov.co/

En virtud de lo anterior se imparte la directriz a todos los funcionarios y contratistas del Fondo de
Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca-Fondecun para actualizar su hoja de vida incluyendo los
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cursos antes mencionados y cada vez que se presente una situacion administrativa durante la vida
laboral o vinculacion contractual en el aplicativo SIGEP www.sigep.gov.co, con su usuario y
contraseiia; es importate cargar todos los soportes de cada una de las certificaciones de experiencia y
los soportes académicos que relacionen en concordancia con el perfil; y certificar que esta se encuentra
actualizada.

Cordialmente

Elaboro: Yeni Milena Silva- Profesional Universitario
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